ALLEGATO1

AUTOCERTIFICAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI

Al Dirigente Scolastico
del 3° Istituto Comprensivo
di Nocera Inferiore

Il/La sottoscritto/a, Cognome............cocevvennnnnnn. Nome
Nato/a....oooviiiiiiii i 1

Codice FISCalC. .ttt
Residente 2 N Via

avendo chiesto di partecipare alla selezione per 1’assegnazione di incarico di referente per la valutazione per il/i
seguenti moduli:

Titolo modulo Preferenza

C’era una volta una fiaba per crescere 1

C’era una volta una fiaba per crescere 2

Gioco in musica 1

Gioco in musica 2

Allega:
o Curriculum Vitae
o Allegato 2
] Copia documento di identita in corso di validita
_|_ sottoscritt_ nat_a Prov.

(cognome) (nome)

autorizza codesto Istituto al trattamento dei dati contenuti nella documentazione allegata esclusivamente nell’ambito e
per i fini istituzionale propri della Pubblica Amministrazione (Decreto 30/06/2003, n. 196).




ALLEGATO 2

Il sottoscritto.............DICHIARA
ai sensi degli artt.4-5 del D.L. 28/12/00 N.445, il possesso dei seguenti titoli:

TITOLI CULTURALI (max 20 pp)

Punti da
Descrizione sintetica titolo/i attribuire PuNteqdio
Punteggio valutabile/i indicati in dettaglio | a cura del 99
. . S assegnato
nel curriculum vitae dichiarant
e
Laurea magistrale/specialistica o PSQ:: g fere\ﬁ,tonfi'?,gt%go *
vecchio ordinamento inerente punti U, per og .
Parea disciplinare superiore a 90 + punti 2 per
P la lode (max punti 10)
perfezionamento
universitario.
2 pp / titolo (altra laurea,
dottorato di ricerca, master
Altri Titoli di Studio efo universitario,
. . .1 specializzazione)
Formazione attinenti I’area . .
disciplinare 1p/ tlt_olo (corso di
perfezionamento
universitario con esame
finale)
(tot. max 10 punti)
Diploma di scuola secondaria di 5 punti . lido i
secondo grado (Puntegglo non valido in
caso di titolo superiore)
TITOLI PROFESSIONALI (max 50 pp)
Descrizione sintetica titolo/i Pun_tl d_a .
. P . attribuire a || Punteggio
Punteggio valutabile/i indicati in dettaglio
. . cura del assegnato
nel curriculum vitae e
dichiarante

Componente del Comitato di
valutazione

Punti 5 per ogni
anualita (max punti
10)

Referente per la valutazione in

precedenti Progetti PON della scuola

Punti 5 per ogni
progetto (max punti
20)

Coordinatore del NIV

Punti 5 per ogni
annualita (max
punti 20




FORMAZIONE SPECIFICA (max 30 pp)

Descrizione sintetica titolo/i Pun_tl d_a Punteggi
. P . attribuire a
Punteggio valutabile/i indicati in dettaglio cura del 0
nel curriculum vitae e assegnato
dichiarante
FORMAZIONE SPECIFICA Punti 5 per ogni corso
(max 30 punti) di fo'rma2|one (max
punti 30)
TOT........ TOT......

NOCERA INFERIORE, ...




