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All’Albo pretorio/
3 ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - -NOCERA INFERIORE Amministrazione trasparent
Prot. 0006815 del 09/10/2021 _ mministrazione trasparente
09 (Uscita) Sito Web: www.terzocomprensivonocera.edu.it

AVVISO DI SELEZIONE RIVOLTO AD ESPERTO ESTERNO per I’attivazione di
percorsi formativi afferenti al Programma Operativo Nazionale (PON E POC) “Per la
scuola, competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR
Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1 -
Awviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Apprendimento e socialita per la
realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per
I’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell’emergenza COVID-
19. Codice 10.1.1A- FSE-PON-CA-2021-308 “EUORI-CLASSE”- codice CUP: G39J21008560006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'Avviso pubblico prot. 9707 del 27/04/2021 relativo al Programma Operativo Nazionale
(PON E POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato
con FSE E FDR Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢
10.3.1 - Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Apprendimento e socialita per la
realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per I’aggregazione ¢ la
socializzazione delle studentesse e degli studenti nell’emergenza COVID-19;

VISTE le delibere n. 32/6 del 14/05/2021 del Collegio dei Docenti e n.14/3 del 18/05/2021 del
Consiglio di Istituto con le quali e stata approvata la partecipazione alla selezione di progetti di cui
all’avviso MIUR prot. n. 9707 del 27/04/2021, relativo al PON E POC “Per la scuola - Competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020;

VISTA la nota MIUR Dipartimento per la Programmazione e la gestione delle risorse umane,
finanziarie e strumentali Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per la
gestione dei fondi strutturali per I’istruzione e per I’innovazione digitale Uff. IV prot. 16991 del
25/05/2021 riguardante lapubblicazione delle graduatorie definitive per progetto Azione 10.2.2A
“Competenze di base” presentato da questo Istituto per un importo complessivo di € 15.246,00;
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VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018;

VISTO il Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2021, approvato dal Consiglio d’Istituto
nella seduta dell’01/02/2021;
VISTE le disposizioni e istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei 2014- 2020;

VISTA la nota prot. MIUR AOODGEFID 0034815 del 02/08/2017, con la quale si precisa che
per il conferimento di incarichi venga preliminarmente verificata la presenza di personale
interno;

CONSIDERATO che non sono pervenute candidature da parte del personale interno non é stato
reperito esperto interno CON i quali stipulare contratti per la realizzazione del progetto in

oggetto;
PREMESSO che per I’attuazione del Progetto ¢ necessario avvalersi di figure di elevato profilo
professionale aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti 1’azione formativa
EMANA Il presente bando, di cui la premessa & parte integrante, al fine di poter reperire le risorse
umane (n.1 docenti esperto esterno) in possesso dei requisiti necessari per la realizzazione del
modulo, di seguito indicato con il relativo compenso orario onnicomprensivo, e si intende
comprensivo degli oneri a carico dell’istituto:

Sottoazione

Codice identificativo Progetto

Titolo Progetto

Totale autorizzato

10.1.1A 10.1.1A- FSE-PON-CA-2021-308 “FUORI-CLASSE” € 15.246,00
Titolo Descrizione Requisiti Esperto Costo N.Ore Inizio Termine Tipologia
Modulo Modulo Orario Destinatari
PLAY Laboratoriodi | Titoli preferenziali: 70,00 30 Febbraio 22 | Entro Allievi
educazione Laurea e abilitazione | €/ora 30/06/2022 Scuola
motoria e in Scienze delle Primaria

gioco didattico

attivita motorie e
Sportive;
Master/Corso post -
lauream specifico
nelle competenze
motorie e relazionali;
Documentata
esperienza nel campo
della didattica con
particolare riguardo
all’insegnamento delle
attivita motori e con
metodi innovativi e
allo sviluppo delle
competenze motorie e
relazionali. Pregresse
esperienze in progetti
PON; - Competenze
informatiche per la
gestione della
piattaforma.

MODALITA DI ATTRIBUZIONE




L’ Amministrazione scolastica non risponde dei contrattempi e/o disguidi circa la ricezione delle
domande. Si procedera all’individuazione dell’esperto anche in presenza di una sola candidatura per
ciascun modulo.

Le candidature riconosciute ammissibili saranno esaminate, da una apposita Commissione nominata
dal Dirigente Scolastico, in relazione al curriculum degli esperti valutato secondo il punteggio
previsto per i titoli dichiarati.

L’accettazione dell’incarico comporta automaticamente la condivisione dell’iter formativo
metodologico programmato dalla scuola e I’elaborazione di una proposta progettuale coerente alla
programmazione iniziale.

CARATTERISTICHE ESPERTI

Gli esperti proposti dovranno essere in possesso dei requisiti richiesti. Il loro impegno consiste in
attivita di docenza nei rispettivi moduli del Progetto, da realizzare in orario extracurriculare presso
i locali/sedi del 3° Istituto Comprensivo ad indirizzo musicale di Nocera Inferiore (SA).

Tutte le domande, pervenute nei termini del bando, saranno oggetto di valutazione, da parte della
Commissione tecnica sulla base dei seguenti criteri

TITOLI DI STUDIO PUNTI da da compilare
compilarea | acuradella
cura del Commissione
candidato

-Laurea specifica nel settore 10

-Laurea 5

-Corsi di perfezionamento 1 (max 3

a punti)

-Dottorato specifico nel settore 3 (max 6

punti)

-Master 2 (max 6

punti)

PARTECIPAZIONE A CORSI IN QUALITA’ DI
DOCENTE FORMATORE

partecipazione a corsi in qualita di docente formatore in 2
b | corsi riguardanti le tematiche del progetto (2 p. per ogni
corso fino ad un massimo di punti 10)

PARTECIPAZIONE A CORSI IN QUALITA’ DI
DISCENTE

partecipazione in qualita di discente a corsi di |2
formazione/aggiornamento  ministeriali  riguardanti  le
c | tematiche del progetto (2 p. per ogni corso fino ad un
massimo di punti 6)

ESPERIENZE LAVORATIVE NEL SETTORE

esperienze di docenza su PON, IFTS, POR
(2 p. per ogni esperienza fino ad un massimo di punti 12) | 2

esperienze di tutoraggio su PON, IFTS, POR 2
(2 p. per ogni esperienza fino ad un massimo di punti 12)

esperienza di insegnamento della disciplina nell’ultimo | 5
9 | quinquennio

ESPERIENZE SETTORE INFORMATICO

Frequenza di corsi di formazione nel settore informatico (3 p. | 3
per attestato fino a tre corsi)

Patente europea in informatica/EIPASS 5




COMPITI DELL’ESPERTO

L’esperto ha come compito principale quello di snodare un percorso di apprendimento secondo i
contenuti e le modalita previste dal progetto, promuovendo i processi di apprendimento degli allievi
e collaborando con il tutor nella conduzione delle attivita del progetto. Oltre alle attivita di
insegnamento, il docente deve:

e partecipare ad eventuali incontri propedeutici sia prima dell’inizio che dopo la fine;

e sequire i corsisti lungo il percorso formativo con costante presenza in aula e/o in ambienti
esterni rispetto a
quelli scolastici se necessario;

e aggiornare con continuita i dati del progetto (anche su piattaforma on-line);

o predisporre le lezioni ed elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o
schede di lavoro, materiale di approfondimento e quant’altro attinente alle finalita
didattiche del singolo percorso formativo;

o elaborare gli item per la rilevazione delle competenze in ingresso, in itinere e finali;

o elaborare, erogare e valutare, in sinergia con il tutor e con il referente alla valutazione, alla
fine di ogni modulo, le verifiche necessarie per la valutazione finale dei corsisti e
consegnare i risultati con gli elaborati corretti entro i termini previsti, insieme al programma
svolto, la relazione finale, il cd con il materiale svolto dai corsisti e le schede personali dei
singoli corsisti con le competenze raggiunte dagli stessi;

e consegnare il programma svolto, materiale prodotto (slide, presentazioni multimediali delle
lezioni, esercitazioni, ...), le verifiche effettuate, i risultati delle valutazioni effettuate ed
una relazione finale sulle attivita svolte, sulla partecipazione dei corsisti e sui livelli
raggiunti. Copia del materiale utilizzato dovra essere consegnato al Dirigente per essere
custodito agli atti dell’istituto;

o predisporre su supporto informatico tutto il materiale somministrato;

e programmare la realizzazione di un prodotto finale del lavoro svolto che sara presentato in
un specifico incontro finale e visionato dalle famiglie;

o collaborare e fornire tutti i dati di propria pertinenza alla Dirigenza, ai coordinatori e al
consiglio di classe.

CONDIZIONI DI AMMISSIBILITA
Per I’ammissione alla selezione il candidato deve:
V' essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione
Europea;
v'godere dei diritti civili e politici;
v' non aver riportato condanne penali definitive per i reati di cui all’Art. 80 del D. Lgs n. 50/2016
del e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
v" I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;
v’ essere in possesso di titoli e della particolare e comprovata esperienza professionale
strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;
v' essere in possesso dell’iscrizione all’albo professionale e/o ad associazioni professionali
riconosciute dalla normativa vigente se previsto;
presentare domanda nei tempi e nei modi previsti dal presente bando;
possedere adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione on-line della misura
assegnata (condizione assolutamente necessaria);
v' possedere il titolo di studio richiesto dalla specificita dei singoli moduli

AN

CONDIZIONI CONTRATTUALLI E FINANZIARIE
L'attribuzione degli incarichi avverra tramite contratti di prestazione d'opera con riferimento agli artt. 2222 e
ss. del C.C..




PERIODO E SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’
Le attivita si svolgeranno dal mese di FEBBRAIO 2022 al mese di GIUGNO 2022

REQUISITI E MODALITA PER LA SELEZIONE

Alla selezione possono partecipare docenti interni alla scuola in possesso di comprovate
conoscenze e competenze informatiche e capacita di gestione della piattaforma GPU.

La selezione verra effettuata sulla base di un’analisi comparata dei curricola e su una valutazione
delle esperienze e dei titoli dichiarati. Il Dirigente Scolastico, congiuntamente ai membri della
Commissione appositamente nominata, terra conto nel conferire le nomine, delle indicazioni contenute
nelle Linee guida e norme PON scuola 2014-2020, nonché della normativa ministeriale e contrattuale
relativa al conferimento di incarichi.

Gli aspiranti devono dichiarare nella domanda la disponibilita a svolgere 1’incarico secondo il calendario
predisposto dal D.S, assicurando altresi, la propria presenza negli incontri propedeutici all’inizio delle
attivita, in itinere e nelle manifestazioni conclusive del progetto.

Gli aspiranti dovranno far pervenire apposita istanza (corredata degli allegati 1 e 2 e del curriculuum
vitae) entro il termine perentorio delle ore 23.59 del giorno 24 Ottobre 2021 sulla posta elettronica della
scuola saic8bu00x@istruzione.it, indicando per oggetto: Codice 10.1.1A- FSE-PON-CA-2021-308
“FUORI-CLASSE” titolo del modulo: “PLAY”

Si precisa che gli incarichi verranno attribuiti solo per i moduli che saranno attivati.
Si precisa che:

= |a documentazione, relativa ai titoli aggiuntivi dichiarati, dovra essere esibita solo richiesta della
Scuola;

= non saranno prese in considerazione: domande incomplete, compilate su modello diverso da quello
allegato, prive del curriculum vitae o pervenute oltre la data di scadenza fissata;

= |a selezione delle istanze sara effettuata da apposita commissione, sulla base della tabella di
valutazione dei titoli riportata nel modello di partecipazione allegato;

* la graduatoria di merito, con i punteggi attribuiti, sara pubblicata all’albo della Scuola; avverso la
graduatoria sara possibile presentare reclamo entro il termine di 7 giorni dalla data di
pubblicazione;

= i] calendario e gli orari pomeridiani saranno fissati dall’Istituzione scolastica e comunicati agli esperti
(la mancata accettazione o inosservanza del calendario comportera I’immediata decadenza
dell’incarico eventualmente gia conferito);

= |a selezione avverra anche qualora ci sia un'unica candidatura, purché rispondente ai requisiti
richiesti;
» aparita di punteggio sara data precedenza al piu giovane d’eta.

La dichiarazione dei requisiti, qualita e titoli ri portati nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette
alle disposizioni del T.U. in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR 28712/2000 n.445.
Tutte le istanze dovranno essere firmate e contenere, pena I’ammissibilita, 1’autorizzazione al

trattamento dei dati personali ai sensi del D. L.n.196 del 30 Giugno 2003.

Le istanze di partecipazione devono essere consegnate corredate degli allegati richiesti e di tutto cio
esplicitato nel presente bando. Nel caso le domande pervenute risultassero incomplete o non rispondenti

a quanto richiesto, non saranno considerate valide ai fini della valutazione comparativa.

I dati dei quali I’Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel
rispetto del Dlgs 196/03 e successive modifiche ed integrazioni.

Il compenso sara corrisposto secondo quanto stabili to dalle norme per la realizzazione degli interventi
PON. Gli emolumenti sono comprensivi delle ritenute stabilite dal piano finanziario. Si comunica che il
trattamento economico, previsto dal Piano Finanziario autorizzato sara corrisposto solo dopo I’effettiva
erogazione dei fondi comunitari.

MOTIVI DI ESCLUSIONE
1. Domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando;
2. Assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di
ammissibilita
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3. Altri motivi rinvenibili nell'Avviso presente.

RISOLUZIONE ANTICIPATA DEL RAPPORTO DI LAVORO
Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione
formale:
= lanon veridicita delle dichiarazioni rese nella fa se di partecipazione al bando; la violazione
degli obblighi contrattuali;
= lafrode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle conduzioni contrattuali;

= il giudizio negativo espresso dal Dirigente a seguito di azioni di monitoraggio e di
valutazione relativo al gradimento e al rendimento formativo riguardante le capacita di
gestione del gruppo classe, I’efficacia della comunicazione, I’applicazione di pratiche
metodologiche e didattiche innovative, puntuale rispetto delle fasi di programmazione
e di verifiche definite di intesa con il tutor, puntuale rispetto dell’orario di lavoro;

= la soppressione dell’azione formativa per assenza del numero minimo di alunni previsto.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

| dati personali che saranno raccolti da questo Istituto in ragione del presente avviso saranno trattati per i soli
fini istituzionali necessari all’attuazione del Progetto in oggetto specificato, e comunque nel pieno rispetto
delle disposizioni di cui al Regolamento UE 2016/679 (GDPR - Regolamento Generale sulla Protezione dei
Dati) e del D. Lgs. 101/2018.

11 presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sull’Albo dell’Istituto e sul sito web della
Scuola www.terzocomprensivonocera.edu.it

IL DIRIGENTESCOLASTICO

Prof.ssa Maria Ventura

Documento firmato digitalmente

ai sensi del Codice dell’ Amministrazione
Digitale e normativa connessa
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