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Alla Profissa  ANNA RUSSO

3 ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - -NOCERA INFERIORE Al albo Pretorio si b
Prot. 0001808 del 13/03/2019 i ‘3 0 Eretorl‘o sito we
09 (Uscita) Amministrazione Trasparente

www.terzocomprensivonocera.eduit

OGGETTO: Contratto di prestazione d'opera per incarico di insegnamento in qualita’' di esperto interno -Fondi
Strutturali Europei —~ Programma Operative Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
Papprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 —
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di
docenti, formatori e staff. - Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialita
—gspressione creativa espressivitd corporea); - Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree
disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi,
ecc.). Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-751 -CUP: G32H18000030006 ~Titole: “Radici”

e VISTO il D.P.R. 275/1999 relativo al Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge n. 59/1997;

e VISTO il D.Lgs. 165/2001, relativo “Norme generali sull’ordinamento de! lavoro alle dipendenze

della Pubblica Amministrazione;

e  VISTO il Decreto Interministeriale n. 44/2001, rubricato “Regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”

¢  VISTO le disposizioni del Decreto Legislativo 18 Aprile 2016, N. 50 (GU Serie Generale n.91 del 19-4-
2016 — Suppl. Ordinario n. 10);

e VISTA La necessita di avvalersi di figure di elevato profilo professionale aventi competenze
specifiche nei vari percorsi costituenti ’azione formativa;

¢ VISTO l'avviso pubblico prot. n. AOODGEFID/1953 del 21/02/2017 del MIUR avente ad oggetto: Fondi
Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale "Per la scuola - Competenze e ambienti per
l'apprendimento"2014-2020. Avviso pubblico per il potenziamento delle competenze dii base anche in chiave
innovativa, a supporto dell’offerta formativa”. Asse I - Istruzione-Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello
sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. — Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola
dell’infanzia (linguaggi e multimedialita —espressione creativa espressivita corporea); zione 10.2.2. Azioni di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica,
scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.)

e  VISTO il D.I. 44/2001 art.33 punto 2 e art.40; Vista la nota prot. MIUR AOODGEFID 0034815 del
02/08/2017, con la quale si precisa che per il conferimento di incarichi venga preliminarmente verificata la
presenza di personale interno;

e VISTA lanota del MIUR prot. n. AOODGEFID/38439 del 29 dicembre 2017 con la quale si pubblicava la
graduatoria dei progetti valutati e ritenuti ammissibili;

»  VISTA la circolare del MIUR prot. n. AGODGEFID/38445 del 29 dicembre 2017 che rappresenta la
formale autorizzazione dei progetti e impegno di spesa;





e VISTA lanota del MIUR prot. n. AOODGEFID/195 del 10 gennaio 2018 che rappresenta la formale
autorizzazione dei progetti e impegno di spesa della singola Istituzione Scolastica;

e VISTE le disposizioni e le istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
Papprendimento” 2014-2020;

e VISTE le delibere degli Organi collegiali, con le quali & stata approvata la presentazione della candidatura da
parte della scuola relativa al progetto PON FSE 2014-2020. AOODGEFID/1953 del 21/02/2017 - Competenze
di base;

e VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

e ATTESA la necessita di procedere all’individuazione di personale esperto con i quali stipulare contratti per
la realizzazione del progetto in oggetto;

e  PREMESSO che per I’attuazione del Progetto ¢ necessario avvalersi di figure di elevato profilo
professionale aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti I’azione formativa;

e VISTE le note dell'Autorita di gestione: -prot. 1778 del 6 febbraio 2015 relativa allo split payment
del’IVA; ~-prot. 34815 del 2 agosto 2017 relativa all'Attivita di formazione: chiarimenti sulla
selezione degli esperti; -prot. 3131 del 16 marzo 2017, Richiamo sugli adempimenti inerenti
I'Informazione e la pubblicita per la programmazione 2014-20; - prot. 11805 del 13 ottobre 2016,

Indicazioni operative - Informazioni e pubblicita.

e VISTA larinuncia dell’Esperto Esterno Prof.ssa Coccaro Pasqualina, presentata in data 27/02/2019, acquisita
a protocollo n. 1445/9 in pari data;

e VISTO il Bando di selezione per Iindividuazione di Esperto interno pubblicato il 27/02/2019 con
prot. N. 1448/09;

e VISTO il decreto di aggiudicazione definitivo di selezione degli Esperti pubblicata in data 13/03/2019;

e VISTA laistanza da lei presentata con la quale dichiara la Sua candidatura a svolgere il ruolo di
ESPERTO INTERNO ed acquisita agli atti con prot. N. 1461/09 del 28 Febbraio 2019;

¢ PRESO ATTO del curriculum da Lei presentato rispondente alla richiesta delle competenze professionali
e culturali indicate nel bando;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

INCARICA

La Prof.ssa Anna Russo nata il 15/04/1965 a Cava D¢’ Tirreni (SA) e residente a Cava De’ Tirreni alla Via Parisi , 35
C.F. RSSNNA65DS5C361B, quale esperto interno per la realizzazione del progetto -Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per Papprendimento” 2014-2020. Asse
1 - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave
degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. - Azione
10.2.1 Azioni specifiche per Ia scuola dell’infanzia (linguaggi ¢ multimedialita —espressione creativa espressivita
corporea); - Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua
italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.).

Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-751 -CUP: G32H18000030006 —Titolo: “Radici” sul seguente
modulo formativo: “On va ensemble”

- per n. 8 ore per un fotale di Euro 560,00 omnicomprensivo delle ritenute fiscali e previdenziali.
Oggetto della prestazione

[.a Prof.ssa Anna Russo si impegna a svolgere una prestazione di lavoro per attivita aggiuntiva avente ad oggetto
Pattivita di ESPERTO INTERNO in un percorso formativo nel settore linguistico

[’esperto svolge le seguenti funzioni;
e Concorre con la propria azione professionale alla riduzione del fallimento formativo precoce,
del disagio e della dispersione scolastica ¢ formativa;
e Prende visione del progetto presentato, analizzandone nel dettaglio gli Obiettivi che devono
essere raggiunti;




e Prende visione del bando PON 2014/2020 analizzandone nel dettaglio gli Obiettivi che devono
essere raggiunti, nonché degli strumenti didattici che possono essere utilizzati

e Nell’ambito del progetto presentato promuove interventi coerenti con gli specifici bisogni
degli alunni;

¢ Nell’ambito del progetto presentato, predispone la scansione temporale degli interventi e i
contenuti ad essa correlati;

e Predispone schede per monitorare le competenze di partenza degli alunni e le competenze
finali;

e Predispone schede di autovalutazione per gli alunni;

Predispone schede per monitorare il livello di soddisfazione e I’efficacia del corso

e  Utilizza una metodologia in linea col bando, caratterizzata da un approccio “non formale” e
dal learning by doing,;

e Ha contatti con le famiglie finalizzati al loro coinvolgimento per facilitare la
responsabilizzazione condivisa;

Concorda con il tutor strumenti e materiali necessarl ai corsisti;
Predispone proposta di acquisto materiali necessari ai corsisti e la comunica alla DS o sua
referente;

e Sulla piattaforma completa la propria anagrafica;

e Provvede alla gestione della classe ¢, in collaborazione con il tutor, cura la documentazione;
Segue, in collaborazione con il tutor, ’inserimento nel sistema “gestione progetti PON”, dei
dati riferiti alla programmazione delle attivita, ai test iniziali e finali, alle verifiche effettuate
durante lo svolgimento dei corsi di formazione;

¢ A fine corso, collabora col tutor nel monitoraggio e tabulazione dei dati relativi al rapporto
e iscrizioni/presenza e li invia al responsabile del sito web;

e Mantiene il contatto con i Consigli di classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la
ricaduta dell’intervento sulle competenze degli allievi;

e Partecipa a riunioni di verifica e coordinamento che dovessero essere indette;
¢ Consegna alla segreteria il materiale elaborato, nonché tutte le schede con relativi risultati,
suddivisi in cartelle tematiche, su supporto informatico.

La Prof.ssa Anna Russo dichiara di aver preso visione dei compiti a lui richiesti ed ¢ informato che per quanto
eventualmente non citato, si fara riferimento alle linee guide dell’ Autorita di Gestione dei PON FSE/FESR.

Si dichiara disponibile a collaborare con il Dirigente Scolastico e con le altre figure incaricate, per la migliore riuscita
del progetto.

Obblighi accessori

Tutti i dati e le informazioni di cui il prestatore entri in possesso nello svolgimento della prestazione dovranno essere
considerati riservati e ne ¢ espressamente vietata qualsiasi divulgazione.

La Prof.ssa Anna Russo con la sottoscrizione della presente lettera di incarico, autorizza espressamente il Dirigente
Scolastico al trattamento dei propri dati personali per i fini del contratto e degli atti connessi e conseguenti ai sensi del
Regolamento UE 2016/679 (GDPR - Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati) e del D. Lgs. 101/2018.

Durata della prestazione

La prestazione dovra essere resa a decorrere dalla data di sottoscrizione con termine del 30/06/2019.
Corrispettivo delia prestazione

Per tale incarico saranno retribuite le ore effettivamente svolte oltre Uorario di servizio, documentate con firma su
apposito registro, nella misura prevista dalle indicazioni dei costi standard dei Fondi Strutturali Europei 2014-2020.

i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilita da parte dell’Istituto dei fondi comunitari o nazionali di
riferimento del presente incarico e pertanto nessuna responsabilitd in merito agli eventuali ritardi potra essere attribuita
alla Scuola.

Si precisa che, qualora, il numero degli alunni scendesse per due volte consecutive al disotto delle nove unita, il modulo
verra immediatamente sospeso e si procedera solo al pagamento delle ore effettivamente prestate.



Si precisa altresi che, se per un qualsiasi motivo, il gruppo classe fosse completamente assente verra corrisposto solo un
rimborso spese.,

Per tale incarico saranno retribuite le ore effettivamente svolte, oltre Porario di servizio, documentate con firma su
apposito registro, e previa consegna della relazione conclusiva del percorso nella quale saranno indicati gli obiettivi

raggiunti per ciascun allievo, le attivita svolte, la valutazione dell’impatto del progetto sugli alunni coinvolti in termini
di competenze acquisite, eventuali problemau(,he riscontrate.

Per accettazione

L Esperto
Prof.ssa Anna R.Lgsso

WLL DIRIGENTE SCOLASTICO
> Prof.ssa Mana Yemum
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