ALLEGATO B

Titolo del progetto: “ UN MOSAICO DI COMPETENZE”

CUP: G34C22000620006

OGGETTO: TABELLA DI VALUTAZIONE PER I TUTOR INTERNI

Modulo “Social and Security”

TITOLI DI STUDIO

PUNTI

da
compilarea
cura del
candidato

da compilare
a cura della
Commissione

-Laurea (oltre il titolo di accesso)
(5 p. max 2 titoli)
-Master biennale
(1 p. max 2 titoli)
-Corsi di perfezionamento
(1p. max 3 corsi)

PARTECIPAZIONE A CORSI IN QUALITA’ DI DOCENTE
FORMATORE

partecipazione a corsi in qualita di docente formatore
in corsi riguardanti il settore delle metodologie
didattiche innovative e sulla didattica laboratoriale
(2p. per ogni corso fino ad un massimo di punti 12)

PARTECIPAZIONE A CORSI IN QUALITA’ DI
DISCENTE

partecipazione in qualita di discente a corsi di
formazione/aggiornamento ministeriali riguardanti il settore
delle metodologie didattiche innovative esulla didattica
laboratoriale (2 p. per ogni corso fino ad un massimo di punti
12)

ESPERIENZE LAVORATIVE NEL SETTORE

esperienze di docenza su PON, IFTS, POR
(2 p. per ogni esperienza fino ad un massimo di punti 14)

esperienze di tutoraggio su PON, IFTS, POR
(2 p. per ogni esperienza fino ad un massimo di punti 14)

ESPERIENZE SETTORE INFORMATICO*

Frequenza di corsi di formazione nel settoreinformatico
(3 p. per attestato fino a tre corsi)

Patente europea in informatica/EIPASS

* Le competenze informatiche per la gestione informatizzata del progetto per la parte di competenza sono

N4

imprescindibili, rappresentano cioe “conditio sine qua non” e vanno indicate con specifica voce nel C.V.

NB: a parita di punteggio sara individuato il candidato piti giovane.

Data

Firma




