Oggetto: Assunzione in Servizio (Personale Docente/ATA)

11/1a sottoscritto/a ,hatofaa

Al Dirigente Scolastico
della D.D.S. Il Circolo Scafati

residente a ( yin Via

N° ¢ivico C.A.P domiciliato a (se diverso dalla residenza)

in Via N° ¢ivico

C.AP

DICHIARA

» di assumere servizio in data conl contratto a:

ATQ. in seguito a:

CINuova immissione in ruolo dal

CTrasferimento provinciale, proveniente dali’Istituto

[ Trasferimento interprovinciale, proveniente dal¥* Istituto

[JAssegnazione provvisoria provinciale, con titolarita presso I"lstituto:

[0 Assegnazione provvisoria interprovinciale dalla provincia di

titolare presso I’Istituto:

OUtilizzazione nel’ambito della provincia, titolare presso Istituto:

[l Utilizzazione interprovinciate dalla provincia di

OPassaggio di profilo/area.

ATOQ, in qualita di:

ODocente di scuola dell”infanzia - tipo posto

UDocente di scuola primaria - tipo posto

[(IDocente religione cattolica — scuola

O] Assistente amministrativo

[JCollaboratore scolastico

e pern® ore sett. presso il plesso

s che Puliima sede di servizio & stata con contratto fino al

Alla presente presa di servizio si allega:
¢ Dichiarazione generale cumulativa;
*  Autocertificazione condanne penali e reati minorili;
¢ Autocertificazione e rilevazione formazione in materia di sicurezza;
*  Documento di identitd e Codice Fiscale in corso di validita.

Scafati,

Firma del Dipendente




Al Dirigente Scolastico
della D.D.S. lII Circolo Scafati

DICHTARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 DPR 445/2000 e successive modificazioni)

Il/la softoscritto/z , assunto/a presso la D.D.S. IlI Circolo Scafati

in qualita di consapevole che in caso di falsa dichiarazione vertanno

applicate le sanzioni previste dal Codice Penale e che, inoltre,la falsa dichiarazione comporta la decadenza del beneficio

ottenuto sulla base della dichiarazione non veritiera

DICHIARA
¢ diessere nato/a a ( yil ;
¢ diessere residente a ( )in Via
N°e¢ivico CA.P
*  di essere domiciliate a (se diverso dalla residenza)
{ )y in Vig, Necivico__ CAP___

o di essere cittadino/a italiano/a secondo le risultanze del Comune di

( ) - Per i residenti all’estero se nati in Italia indicare il Comune di nascita se nati all’estero precisare a

quale titolo siano cittadini italiani: ;

o di godere dei diritti politici;

+  diessere (indicare lo stato civile: libero/coniugate);

¢ diessere nella seguente posizione agli effetti militari (indicare se assolto o esente) ;

+ che la famiglia anagrafica si compone delle seguenti persone:

Nascita Rapporto con il
° Cognome e Nome cﬁghiarante
Luogo Data

» di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilitd richiamate dail’art. 508 del Digs n. 297/1994 o
dall’art. 53 del Digs n. 165/2001, ovvero di trovarsi in una delle suddette situazioni di incompatibilitd e di optare
per il nuovo rapporto di lavoro;

e diessere in possesso del segnente codice fiscale

¢ che la propria ASL di appartenenza é ;

+ ai fini della maturazione delle ferie di trovarsi al (indicare gli anni di servizio compreso quello attuale) ;



» diessere in possesso dei seguenti titoli di studio:

1. conseguito il
rilasciato da votazione

2, conseguito il
rilasciato da votazione

* di non poter assumere servizio per il seguente motivo:

Olinterdizione anticipata per gravi complicanze della maternit, ai sensi del Digs n. 151/01,
Oeongedo obbligatorio per maternita

[Jmandato amministrativo regionale o parlamentare etc. presso

Olaspettativa non retribuita per catica sindacale conferita dal Comune di
[dottorato di Ricerca/borsa di studio presso
Claltro

* In relazione alla forma di previdenza complementare riservata al personale del comparto scuola, istituita con
accordo tra ’ARAN e le organizzazioni sindacali della scuola del 14 marzo 2001, il/la sottoscritto/a dichiara
(Si rammenta che non ¢ iscritto al fondo chi abbia chiesto il riscatto della posizione maturata alla scadenza del

precedente contratto):

[1di essere gia iscritto al Fondo Scuola Espero _ ha optato per il riscatto della posizione maturata

{Jdi non essere iscritto al Fondo Scuola Espero

COMUNICA
1. i seguenti recapiti:

indirizzo Posta Elettronica Ordinaria (PEO):

Indirizzo Posta Elettronica Certificata (PEC):

Telefono fisso:

Telefono celtulare:

2. la seguente modalita di pagamento per ’accredito degli emolumenti (solamente coioro che non hanno mai
prestato servizio nella Scucla devono indicare le coordinate bancarie/postali al fine di consentire I’accredito
delle competenze mensiti):

Codice IBAN:

Tipo Conto Corrente (indicare se bancario o postale):

Infine si impegna a comunicare tempestivamente qualsiasi modificazione che dovesse intervenire in itinere rispetto a
quanto dichiarato con il presente modello.

[/1a sottoscritto/a, ai sensi del Decreto Legislativo n. 196 del 30/06/2003, autorizza I’ Amministrazione scolastica ad
utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed economica del
rapporto di lavoro.

Si allegano in copia del documento di identita e del codice fiscale in corso di validita

Scafati,

Firma del Dipendente




Al Dirigente Scolastico
delia D.D.S. II1 Circolo Scafati

Oggetto: dutocertificazione assenza condanne penali - carichi pendenti

Il/1a sottoscritto/a ,natofa a { )]
il , residente a ( )
inVia N? civico C.AP

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti, richiamate dall’art. 76 D.P.R.

445 del 28/12/2000

DICHIARA

[J ¢he non sono in corse procedimenti a carico del dichiarante, come anche risultante dal certificato dei carichi
pendenti;

oVVero,

0 che risultano attralmente in corso nei propri confronti i seguenti procedimenti penali, come anche risultante dal
certificato dei carichi pendenti:

(] dinonavere riportato condanne penali;
ovvero,

U che a proprio carico risultano essere state emesse le seguenti sentenze, ¢ i seguenti decreti di condanna, ovvero
i seguenti provvedimenti di condanna, anche ai sensi deil’art. 444 c.p.p.:

dichiara altresi

in riferimento all’entrata in vigore del decreto legislativo 4 marzo 2014, n. 39 in attuazione della direttiva 2011/93/UE
relativa alla lotta contro ["abuso e lo sfruttamento sessuale dei minori e 1a pornografia minorile:

di non avere condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e 609-undecies
del codice penale;

che non gli/le sono state irrogate sanzioni interdittive all’esercizio di attivitd che comportino contatti diretti e regolart
CON MINOoTi;

di NON essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali in relazione ai reati di cui agli articoli 600-bis,
600-ter, 600-guater, 600-quinquies ¢ 609-undecies del codice penale efo a sanzioni interdittive all’esercizio di attivitd
che comportino contatti diretti e regolari con minori.

Scafati,

Firma del Dipendente




Al Dirigente Scolastico
della D.D.S. HI Circolo Scafati

Oggetto: Autocertificazione e rilevazione formazione in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro - D. Lgs. 81/2008

11/1a softoscritio/a , hato/a a ( }
il , Tesidente a { ) in
Via N® civico C.AP

assunto presso la D.D.S. IIT Circolo Scafati in qualita di

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsiti negli atti, richiamate dall’art. 76 D.P.R.
445 del 28/12/2000

DICHIARA

1) di aver preso visione della documentazione affissa presso la bacheca della sicurezza ¢ dell’organigramma della
gsicurezza;

2) di aver frequentato i seguenti corsi in materia sicurezza sui tuoghi di lavoro (barrare la voce che interessa):

Clformazione generale di durata pari a 4 ore, ai sensi dell’art. 37 Dlgs 81/2008;

Cformazione sui rischi specifici di durata pari a 8 ore, ai sensi dell’art. 37 Dlgs 81/2008;

Cformazione per RSPP (Responsabile Servizio di Prevenziene e Protezione), ai sensi dell’art. 32 Dlgs 81/2008;
[Iformazione per ASPP (Addetto Servizio di Prevenzione e Protezione), ai sensi dell’art. 32 Dlgs 81/2008;
Cformaziene per RLS (Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza), ai sensi dellart. 37 Digs 81/2008;
CIformazione per Preposto, ai sensi dell’art. 37 Dlgs 81/2008;

{Iformazione per Dirigente, ai sensi dell’art. 37 Dlgs 81/2008;

Oformazione per Addetto Antincendio;

Clformazione per Addetto Primo Soccorso;

Per ogni corso frequentato e per Peventuale relativo aggiornamento & necessario presentare la copia dell’atiestato presso
I"Ufficio di Segreteria.

Scafati,

Firma del Dipendente
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Prot.

2877 1.4 Scafati, 02/09/2019

INFORMATIVA Al SENS| DELL'ART.13 DEL GOPR 2016/679
RELATIVA AL TRATTAMENTO RE| DATI PERSONAL] DEI DIPENDENTL

Il Terzo Circolo Didattico con sede in Via Giovanni XXIIl 62, 840185cafat], rappresentato dal Dirigente Scolastico Prof.ssa Rita Maddalori (nel
Seguiin, "THolare” 0. quatith di titolare ek taiamenia dax,la nfiosma. ol sensidell’ ai. 1ARegolamentaklt i 2006/67 Sinseguite,” GDRR" y heiSunk
dati saranno trattati con le medalita e per fe finalita seguenti:

L

Oggetto del Trattamento
il Titolare tratta | dati personali, identificativi, come nome, cognome, ragione sodiale, indirizzo, telefono, e-mail, riferimenti bancari ¢ di
pagamento, {in seguito, “dati parsonsli* o anche "dati”) per espletare e sue funzioni istituzionali & in particolare per gestire i rapporto di
lavoro (per Il parsonala con contratto a tempo indeterminato} da Lel instaurato con il MPI o {per il personale con contratto a tempo
determinato e per | collaboratort esterni alla scuola e soggetti che intrattengono rapporti dl lavoro diversi da quelle subordinato} da Lel
instaurate con la scuola, deve acquisire o gid detiene dati persenali che La siguardane, mclusi quei dati che ii D.Lgs 196/2003 definisce “dati
sensibil e giudiziari”,
Al sensi de! Decreto del Ministero della Pubblica tstruzione n, 305 del 7 dicembre 2005, che ha individuato i dati sensibili e giudizlarl che fe
AR ICAZIN SODIRSHIoRE Son0 Aulenizzabe a naktanes, smicaeds anale e apeazien edkinate ohe i diversi fitelanl fewvnnge tecessariamente
svolgere per perseguire Ja finalitd di rilevante interesse pubblico individuate per legge, La informiamo che, per le esigenze di gestione sopra
indicate, possono essere cggetto di trattamento le seguenti categorie di dati sensibili e gindiziari:

a) Relatvamente alle operazioni di selezione e di rechitamento di persanale a kempo indetermitato ¢ determinato e aifa gestione def

rapposto di lavore anche diverso da quello subordinato:

= dati inerenti lo stato di salute, trattaki per I'adozione di provvedimenti di stato giuridico ed economico, verifica dell'ideneita al
servizio, assunziont del personale appartenente alle ¢, d. categorie protette, benefici previsti dalla nommativa in tema di
assunzionl, protezione della maternitd, iglene & sicurerza sul luago di lavors, tausa di servizio, equo indennizzo, onarificenze,
svolgimento oi pratiche assicurative, pensionistiche & previdenziali, trattomenti assistenziali, riscatti ¢ ricongiunzioni
previdenziali, denunce di infortuni e/o sinistri e malattie professionall, fruizione df assenze, particolar] esenzioni o permessi
lavoratvi pet il personale e prowddenze, coliegati a. pasticolari condizioni ¢t salude Selllinteressabas dil suai farnillas), asslesenza
fiscale, mabilita territariale, professionale e intercompartimentale; '

+ dati idonel a rilevare adesione a sindacati o ad organizzazioni dl carattere sindacaie per gli adempimenti connessi al
versamento delie guote di iscrizione o zif gsercizio dei dirftti sindacali;

» dati sulle convinzioni religiose per fa concessione di permessi per festivitd oggetto dl spacifica richiesta delf interessato motivata
per ragioni di appartenenza a determinate confesslont religiose. | dati sulte convinzioni religiose vengono in rilievo snche ai fini
del rechutarmento dei docentl di religlone;

« dati sulle convinzioni filosofiche o d'altro genere che possono vanire in evidenza dalle documentazions connessa alle
svoalgimento del servizio di leva come oblettare di cosclenza;

+ datt di carattere giudiziario trattatl nell'ambito delle procedure concorsuali al fine di valutare i1 possesso dej requisiti di
Ammissone e per Fadnzens dei provuedimenti amministsative contabili conress! a vicense gludiziacie che calnvolgonn
"interessata;

»  informazioni sulle vita sessuale che possono desumerst uricamente in caso di eventuale rettificazione di attribuzlone di sesso.

b} Relativamente alla gestione del contenziose & dei procedimenti discipiinari:

* dati sensibili e giudizlari concernenti tutte le attivita velative alla difesa in giudizio del Ministero dell'istruzione e delle Istituzioni
scolastiche ed educative nel contenzioso del lavoro & amministrativo nonché queble cannesse alla gestione degli affarl penali e
civili.

c) Relativamente al funzionamento degli Organisml collegiali e delle commissloni istituzionali:

* dati sensibili {apparienenza alle organizzazioni sindacal) necessari per attivare gli organisml collegiall e le commissioni

istituzionali previsti dalle norme di organizzazione det Ministero Istruzione e deli’ordinamento scotastico.
d) Belaivamente alla gestione del sontenziass trala souols & le laniglie degli aluwwic .

»  dati sensibili e giudiziari concernenti tutte le attivita connesse alla difesa in giudizio delle istituziont scolastiche dl ogni ordine e

grado, ivi compresi convitti, educandati e scuole speciali.

Finalitd def trattamento

La informiamo inoltre che il trattamento dei suoi dati personali avrd le seguenti finalita:
v elaborazione, liquidazione e corrasponsione della retribuzione, degll emolumentl, dei compensi dovutt e relativa contabilizzazione;
¢ adempiments di obblighi derivanti da leggl, contratti, regolamenti in materla di previdenza e assistenza anche integrativa e
vomplementare, di igiene e sicurezza def lavaro, In materla fiscale, in materia assicurativa;
v tutels dei diritti In sede giudiziara.
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DIREZIONE DIDATTICA STATALE 3° CIRCOLQ DI SCAFATI

Codice Mec. SATEI63001 Codice Fisc. 94000030653 Codice Univoco: UFDILIT
iaGiowam XXM, 6284018 Scalati (5a) tel 081 / SRIV265

PEO: sacel6300d@istruzione.it PEC: saeel6300d@pec.istruzione. it Sito web: www.terzociregloscafati.edu.it Codice Univoes UFDIDT

[

Modalith di trattamento
Il trattamento dei Suai dati personali & realizzato per mezzo delle operazioni indicate allart, 4 comma 2 det GDPR e precisamente: raccolta,
registrazione, organizzazione, strutturazione, conservazione, adattamenio o madifica, estrazione, consultazione, uso, ¢omunicazione
mediante trastnissione, diffusione o qualsiasi altra forma di messa a disposizione, raffronto, interconnessione, limitazione, cancellazione,
distruzlone. | Suoi dati personali sono sottoposti a trattamento sia con che senza 'ausilio di processi automatizzati.
H Titolare tratterd i dati personall per 1l tampa necessario per.adempiere alle finalitd di cui sopra. Succassivamente, | dat personali saranmno
tonservati, & non uhteriormente trattati, per il tempo stabiliio dafle vigenti disposizlon in materia civilistica e fiscale.
Arcessn al ok
| Suoi dati potranno essere resi accessibili per le finalitd di cui all’aet, 2 della presente informativa a dipendenti e collaboratori del Titolare,
nella loro gualita di incaricati efa responsabili interni del trattamento e/o amministratar] di sistema,
Comunicazlons dai dati
Senza 1a necessita di un espresso consense (art. 6 lett. b e ¢ del GDPR), il THolare potrd comunicare | Suot dati per le finalita di cyiall’art. 22
soggetti esterni all’lstituzione Scolastica. A titolo esernplificativo ma non esaustivo:
*  Amministrazioni certificanti in sede di controllo defle dichiarazioni sostitutive rese ai finl cel DPR 445/2000;
Servizi sanitar competenti per le visite fiscali e per "accertamento dell'idoneitd al¥impiego;
Organl prepost] al riconoscimento della causa di servitiofeque indennizzo, ai sensi del DPR 461/200%;
Organi preposti alla vigitanza in materla di igiene € sicurezza sul luoghi di lavaro [D.Lgs. n. §1/08)
“Enti-aissistenziali, prievidensiali ¢ -assicurativi, ‘sutoritd & pobblica sicorezza 4 fini assestenzidli @ previdenziali, nonché per fa
denuncia delle malattie professionali o infortuni sul lavoro ai sensi del BLP.R. n, 1124/1965;
Armministrazioni provinciali per H personale assunto abbligaterlamente ai sensi delta L.G8/1999;
Organizzazioni sindacalt per g adempiment connessi al versamento detie guote di Iscrizione e per fa gestione dei permessi
sindacall;
s Fubbliche Amministrazioni presso le quali vengono comandati i dipendenti, o assegnati nallambito delta mobilits;
s Ordinario Diocesane per il rilasclo delfidonelt all'insegnamento defla Religione Cattolica ai sensi della Legge 18 Juglio 2003, n.
186,
*  Organi di contralio (Carts dei Conti e MEF}: al fine del controllo di legittimita ¢ annotazione defla spesa dei provvediment di stato
giuridico ed ecanomico del persanale ex Legge n. 20/94 e D.P.R. 20 febbraio 1998, n,38;
*  Apenze delkr Entrate: o fini degh obblighi fiscafided personaterex tiepge 38 dicenire 1903, . 313
. MEF & INPDAP; per la corresponsione degll emolumenti connessi alla cessazione daf servizie ex tegge 8 agosta 1985, a, 335;
e Presidenza del Consigllo del Mnistri per la rifevazione annuate dei permessi per cariche sindacak e funzioni pubbliche elettive (art.
50, comma 3,'0.gs. n. 165/200 1);
*  Alle Avvocature dello Stato, per la difesa erariale e consulenza presso gli organi di giustizia;
*  Alle Magistrature ordinarie e amministrativo-contabite e Organi di polizia giudiziaria, per Pesercizio deil'azione di giustizia;
[ Al liberi professionisti, ai fini di patrocinio o di consulenza, compresi quelli di cantroparte per e finalita di corrispondenza.
It Titolare, inoitre, a seguitc di espresso e speciflco cansenso, potrd comunicare | Suol datl per le finalith di cul alfart. 2 a soggetti esterni
all'tstituzicne Scolastica, A titolo di esempio:
. consultazione da parte di altri Istituti dei dati ecanomici rilasciati dall'istituzione Scolastica;
»  valutadione di qualiti da parte degi staketoiders delfstituto {personake interno, famighe, Sistenta di gudlitd, ecc.)
Detti sogaetti tratteranno i dati neita lore gualitd dl autonoml titolari del trattamento.
§ Suai datl non saranno diffusi,
Trasferimento dati
I dati personali sona conservati, in forma digitate, su server ubicati in italia, altinterno dell’Unione Europea. Resta in ognl casa intesa che i
Titolare, ove si rendesse necessaiio, avra facolth di spostare 1 server anche extra-UE. In tal caso, il Titolare assicura sin d'ora che il
trasferimento dei dati extra-UE avverrd in conformity alle disposiziani di legge zpplicablli, previa stipuls delle clausole contrattuali standard
previste dalla Commissione Europea.
Natura det conferimento dei dati e conseguenze del rifiuto di rispondere
Il conferiments dei dati per te finalita di cui agli artt, 2 e 5 della presente informativa, ad eccezione di gualle richiedenti espresso e specifico
consenso, & OoQaNOIo. k Lodt BSSeNER, Iy ROLFENNe SArarRiche: i servizh eviskd dal¥ ordincement Sidlasting.
Diritti dell"interessato )
Nella Sua qualita di interessate, hai diritti di cul all'art. 15 def GDPR € precisamente § diritti dit
a) Ottenere ia confierma, dal Titolare de! traftamento, che sia © mena in corso un tattamento di dati personali-che La riguardano;
b) Ottenera le seguenti indicazioni:
+ dell'grigine dei dati persenali;
»  delle finalita e modalita del trattamento;
e« della logica applicata in caso di trattamento effettuate can (ausilic di strument] elettronici;
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+  degliestremi Kentificativi def tivolare, deiresponsabiili e délrappresentante disignato ai sensi deilfart.3,comma 1'del GDPR;
s del soggetti o delle categorie dl soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o ¢he pOSSONO venirne a
conoscanza in gualitd di rappresentante designato nel territorio delle State, di respensabili o incarlcati;
ottenera:
» [Faggiarnamenta, la rettificazione ovvers, quando vi ha interesse, l'integrazions dei dati;
« |a cancellazione, la trasformazlone informa a non ima ¢ il blocco dei datf trattat) in violazione di legge, compresi gquelil di cul
non & necessaria la conservazione i relazione aghi scopi per | qualii dati sono stati ractolti o successivamente trattati;
I'attestazinne cie o operaziony 6F cuk aller ketitre 3F e Disono: state povluie: & conoscerna, ache pey quaste viguavda i lora
contenuto, di coloro ai quall i dati sono stati comunicati o diffusi, sccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o
camporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionate rispetto af diritto tutelato;
opporsiin tutho ¢ in parte:
« permotivl leghtimi al trattamentc dei datl personali che La Hguardano, ancorché pertinenti allo scope della raceolta;
e al trattamento di dati personali che La riguardano a fini di invie ¢i materiale pubblicitario o di vendita diretta o per |l
compimeanto di ricerche di mercato o di comunicazicne commerciale, mediante Puse di sistemi automatizzati dl chiamata
senza [stervento di un operatore metliante e-mait /o mediante modallta di marketing tradizionall mediante  telefono e/o
posta cartacea. 5i fa presente che i diritto di opposizione defl’interessato par finalits di marketing dirette mediante madalits
automatizzate si estende a quelle tradizienali e che comungue resta salva la possibilita per interessato di esercitare il diritto
i ppasiziete @nchie soie i parte. Fertanto; Tintenessato. pud decidere Wi visevene Solo wonmumeanini wediante modalich
tradizionali ovvero solo comunicazioni automatizzate oppure nessuna delle due tipalogie di comunicazione,
Ove applicabiti, ha altresi i diritti di cui agli artt.16-21 GDPR{Diritto di rettifica, diritto all'oblio, diritto di Imitazione di trattamento,
diritto alla portabifity dei dati, diritto 8f opposizione), nonchié It diritte df reclamo allAutorita Garante per 13- Protezione def Dati
Personali.

Maocdalith di esercizlo dei diritt

Potrd in qualsiasi momento asercitara i diritti inviando:

Una raccomandata A.R. al Terzo Circolo Didattica con sede in Via Giovanal XXIIl 62, 34018Scafati;
una e-mall al’indirizzo P.E.C.; saeel6300d@peac.istruzione.|t,

10,  Riferimentl per ta protezione dati
¥ titolave def tratiamente & ¥ Tevzo Creoly Didatticorton sede: iy Vio Glovanna XXt 62, 240E85cadoll, legakments rapiwesentato da}
Dirigente Scolastico Prof.ssa Rita Maddatani, '
Il Responsabile della protezione dei dati {"DPO") & Fing. Glangiacomo De Pietro, del quale si riportano § dati di contatio: Giangiacomo De
‘Pietro, tel 3287428613, e-mail giangiacomo@depietro.cu.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Rita Maddaloni
Birma autografa omessa aisensi dell’art.3
0.2 del D.Lgs. n. 39/1993
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Tarzn Chroolo Didattico
Scafari

Alth Dirigente Scolastica

Terzo Circalo Didaitice
Scafati
Consensa al trattamente dei dati personali
Rif. Informativa Trattamento Dati Personale Dipendante prot. 2877 del 02/09/2019
I} sottascritte , nato a il , i quakta di

titolare di contratto a tempo determinato/indeterminato/consulenza,

avendo acquisito le informazieni fornite dal Titolare del Trattamento Dat ai sensi degh artt. 13-14 del GOPR, presta il proprio consenso al
trattamente dei dati per i fini indicati nella suddetta informativa.
Presta il consenso per la comunicazione dei dati personali ai soggetti e per le finalitd indicati nell’informativa (nel caso in cui non rientri in una delle

ipotesi di esenzione di cui all'art. 89 del Regolamento Europeo 6797/ 2018).

Scafati, N

FIRMA




Al Dirigente Scolastico
della D.D.S. IlI Circolo Scafati

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 DPR 445/2000 e successive modificazioni)

11/1a sottoscritto/a ,nato/a a ( )il
residente a ( )in Via
Ne° ¢ivico C.AP domiciliato a (se diverso dalla residenza) (
in Via NP° civico C.AP
DICHIARA
&i aver effettuato le seguentl vaceinazioni
| anti-poliomelitica o immuonizzato £ mon ricondo
R n o .
2 anti-tetanics - o immnnizzate o non reordo
o anti-spatite B 3 immunizzato o non rleordo
© anti-pertosse o immunizzate e non. rleordo
o anttmordillo O immunizzeto & non ricordo
o anti-rosolia o immunizzato n non ricordo
o anti-varicella &t immunizzato & non ticordo
& anti-parotite 1 immunizzate 12 100 ricordo
o anti-Haemophilus influenzae ipo b o immunizzato o nion ricordo
Scafati,

Firma del Dipendente
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Alla Sig.ra

Oggetto: Informazmne sui rischi lavoratnn € relatlve misure di tutela che devono essere
attuate in caso di g:ramdanza

Di seguito si riporta lo stralcio della valutazione dei rischi per le lavoratrici 1 in gzavzdanza e
allattamento effettuata da questo Istituto.

Pertanto si invita 1a 8.V, a prendere visione e rispettare le indicazioni di se guito riportate.

Scafati,

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
‘@Professa Rita Maddaloni

Firma auntografa omessa al sensi dell’artd co2 del DLgs o, 39/ 199'-5

Per presa visione e accettazione
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in genere le lavoratricl di scuola primaria e secondaria non sono esposte a fatiori di rischio, tranne fo stress
| (da tenere soto osservazione) ed Il rischio biclogico in base alle risuitanze senitarie.
Rischio Medio con probabilita di accadimento Poco probablie sd entita del danno Grave,

Ergonomia delle sedute
Organizzazione del lavoro in modo corretto
Alla lavoratrice & consentito andaye con breve o nessun preavviso alla toilette con la fraquenza desiderata.

- Sono consentite bravi pause a disposizione per I'alimentazions.

Con la !avoratlfica verra concordato un orario che le consenta sventualments di evitare fl tragitto casa-lavoro
el tavoro in orgtroppo mattutine, per evitare malesser! delia gravidanza. :
Con la lavoratrice sar nel caso specifico valutato |f rischio causato dal frasferimento casa-lavora

LUSUIE gL prevenzione ¢ protezione attuate: '

Div!gte dr €esegulre lavoro In posiziohe eretta in gravidanza in modo da eccedere la metd deft'orario
Divieto in gravidanza e puerperio di spostare-sollevare pes! eccedenti 3 kg

Divieto in gravidanza di uso di scale e simill

”, Le lavoratrici, durante il periodo della gravidanza e fino a sette mes! d'eta del figlo, sono allontanate dalle
aitivita che comportano rischi dovuti ad una vibrazione sgradevole che coinvolga Il corpo Intero, soprattutto a
‘basse frequenze, microtraumi, scuotimenti, colpl, oppure urtl o sobbalzl che interessano I'sddome (Artt. 11 e
12, D.Lgs. 151/2001 e linee diretirici elaborate dalla Commissione europea).

'2) Le lavoratrici, durante il periodo delia gravidanza e fino a ssite mesi d'eta del figlio, sono allontanate dalle
attivith che comportanc movimentazione manuale del carichi (Artt. 7, 11 & 12, D.Lgs. 151/2001 e linee
direttrici elaborate dalla Commissione suropea). - |

:?) Le lavoratrici, durante If perlodo della gravidanze e fino a sette mest d'sta det figlio, tenuto presentes che
f'uso di dispositivi di protezione individuale non possono proteggere if nascituro dsi rischio fisico, sono
allontanate dalle attivits che comportano rischi dovuti ad una esposizione a rumori fortl (Arit. 11 e 12, D.Lgs.
151/2001 e linee diretric! elaborate dalla Commissione europea). '

4) L_é lavoratrici, durante i periodo della gravidanza e fino a sette mes| d'eta de! figlio, soro allontanate dalie
attivita che comportano per periodi profungati a calore o freddo eccessivi (Arit, 11 & 12, D.Lgs. 151/2001 e
linse direitrloi eiaborate dalta Commissione europea). v ' ’
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§) Le tavoratricl, durante i periado della gravidanza e finc a sette mesi d'sta del figho, DEVONO
USUFRUIRE di-orario di lavoro e altre condizion! di lavoro, compresi | templ & la frequenza delle pause, la
fipologla e la durata del turni, adegueti alle esigenze della lavoratrice stessa al fine di evitare | rischi (Art. 12,
comma 1, D.Lgs. 151/2001 e lines diretirici elaborate dalia Commissione europea). :

8) Le lavoratricl, durante il perlodo della gravidanza & fino a sette mest d'etd del figlio, DEVONO
USUFRIUIRE dl oratio di _'!amarc -adeguato e di-condizioni di lavoro, quall volume e ritme, gnbi:z' sccessivi,
inoltre Ta stessa lavoratrice ha la possibilita di controllare il modo in cui it lavoro & organizzato (Art. 12,
camma 1, D.lgs. 15112001 8 linee direttrici elaborate dalla Commissione suropea). '

7) Le lavoratrici, durants | periodo della gravidanza e fino a sette mes! d'eta de} figlo, hanno Ia possibilita d
:ﬁ?:;i %uranta:sl lavoro (Artt. 11 e 12, D.Lgs. 151/2001 e linee direttrici-siaborate dalla Commissione

evitars o ridurre la fatica perché gil sono consentite pause pitt lunghe &  durante i tavoro (
_ ‘ latica pe, no _ & lun, pia frequentt durante if lavoro (Arit.
11 e 12, D.Lgs. 151/2001 e lines direttrici slaborate dalla Commissions europeay, @

8) Le lavoratrici, durante It periodo delia gravidanza e fino a sette mes! d'sta del figho, hanno la possibiilta di

9) Le lavoratric, durante |} periode delle gravidanza e fino a sette mest d'sta de! figlio, dispongono di posti di
'a‘f?t‘? 8 procedure: operative adeguate al crescere del volume addominale al fine di ovviare | problemt
gg?ggiaalll;}e;_rigcht df Infortunlo (Artt, 11 e 12, D.Lgs. 151/2001 e linee diretirici slabiorate dalta Commissione

10) Le lavoratrici, durante 1l perlodo della gravidanza e fino a setté mes! d'etd del figlio, usufrulscono di
vgl»rario dl favoro e altre condizioni di lavoro adeguat! alle esigenze della lavoratrice siessa &l fine di evitare |
rischi {Art. 12, comma 1, D.Lgs. 151/2001 e linee dirsttrici elaborate dalla Commissions europea).

11) Le lavoratricl, durante I periodo della gravidanza e fino a sette mesi d'eta de! figlio, usuffuisccno del
sqstegno, della comprensione e ds! riconoscimento dovuto, pur nel rispetto daila loro privecy (Artt. 11 e 12,
D.Lgs. 15;1!2@01 8 linse direttricl slaborate dalla Commissione suropea).

12) Le lavoratrici duranteliperiododeliagravidanzeefinocasattemesid'stadelfig! [ i 8
L& lavoratrici,d . igio,hannolapossibilitadi sederst
durante It lavoro (Artt. 11 e 12, D.Lgs. 151/2001 e linee direttrici efaborate dalla Commissione europea).

13) Le lavoratrici,,duranteitpariododeﬂagravidanzaefinoasettemesid’etadelﬂglio,hannolapassibmtadl alternare

la postura eretta con quella seduta (Artt. 11 e 12, D.Lge. 151/2001 o | ettric
Commissions europes) { , Di.Lgs. 151/2001 e lines direttrici elaborate dalla

14) Le -!-évorat?ricﬂ-,durantal‘_fpe'riodbde.liagrvidanzaéfinoasattemesid'etadaiﬂglio.Incuiperesigenzedi attivita
Sono- costrette a mantenere ininterrottamente la posizione eretta, usufruiscono di pause plii lunghe 8 piv

g:!%uﬁsggkdumma il lavoro {Arit. 11 e 12, D.Lgs. 151/2001 e linee diretiricl elaborats dalla Commissione

1’15) Le lavorstricl,duranteilperiododellagravidanzasfinoasettemesid'stadsifiglio, hannolapossibiiitad! alternare
1@ postura seduta con quella eretta (Arit. 11 e 12, D.lgs. 151/2001 e linee diretitici elaborate dalla
Commissione europea). : :
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18) Le lavoratrici,duranteilperiododeliagravidanzaefinoasettemesidetadetfiglio,incuiperssigenzed!  attivita
sono costrette & mantenere ininterrottaments. la- posizione seduta, usufrulscono di pauss pld junghe e plu
» frequen;;) durante i lavoro (Arlt. 11 e 12, D.Lgs. 151/2001 & linee direttrici elaborate dalla Commissione
europea), e SR R o

17) Le o lavoratrici, duranteilperiodedeliagravidanzaefinoasetiemesid'etadelfiglio,hannolapossibilitadi
allontanarsi dalla postazione di lavoro con breve preavviso e con maggiore frequenza del consueto (Linee

diretirici elaborate dalla Commissione suropea).

18) Le _lavo;atricl,durantélI‘p'eriododaﬂagra\/idanzaefinoasetteme_sid‘etédelfigli’o,hannoiapossibiﬂtédi usufruire
di pause pll lunghe e pit frequant durante. it lavoro, per 'assunzione di aliment! e beva_nde‘ (Linee direttrici

elaborate dalla Commissione europea).

19) Le lavoratricl, durante il periodo della gr.avidénza e fino a sette mesi deta del ﬂglio, sono trasferite ad
-altre mansion! o poste in congede temporanec In caso di manifestezioni epidemiche, se si riscontra

-sleronegativita (Linse direttricl glaborate dalla Commissione europee).

20) La lavoratrice & allontanata della mansione se in base alla valutazione del rischi si avidenzla un rischio

per la saiute che non sl pud prevenire mediante una combinazione di controlll tecnict unitamente a una
-~ buona planificezions e gestione delfatiivith e alfuso di dispositivi di protezione Individuale (Linee direttricl
~ elaborate dalla commisslone surapea), : ' S




