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OGGETTO: Decreto per I'avvio di una procedura di selezione comparativa per la selezione di una figura professionale
esperta per il supporto tecnico operativo specialistico finalizzato alla realizzazione del progetto e al raggiungimento
del target e milestone: PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente
1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0 -
Azione 1 - NEXT GENERATION CLASSROOM — Ambienti di apprendimento innovativi —

Titolo progetto : “ABITARE LA SCUOLA”
Codice progetto: M4C113.2-2022-961-P-20047
CUP: F54D22003810006

Vista la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di

accesso ai documenti amministrativi»;

Visto il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del lavoro

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, I’art. 7, comma 6;

Visto il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e

incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma

dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

Visto il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante

«Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in particolare, I'art. 47,

comma 5;

Visto il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al

trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE

(Regolamento generale sulla protezione dei dati);

Visto il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 febbraio 2021,

che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I’art. 6, paragrafo 2;

Visto il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il regolamento

(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo

gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»;

Vista la Linea di Investimento 3.2 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1), denominata

«Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori»;

Vista la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo

2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

Visto il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «/Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107 »;

Visti il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto Collettivo

Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

Vista la Circolare Funzione Pubblica dell’l1 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n. 244,

disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

Vista la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, avente ad

oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita rendicontate a

costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»;

Vista la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla

procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e

assistenziale;

Visto il decreto del Ministro dell’lstruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale e stato adottato il « Piano Scuola 4.0»,

che costituisce il quadro concettuale e metodologico in base al quale le Istituzioni scolastiche progettano e realizzano i
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nuovi ambienti didattico-educativi e relativi laboratori e al quale si fa pilt ampio rinvio per tutti gli aspetti connessi con
la relativa progettazione esecutiva;

Visto il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218 ed in particolare, I’Allegato 1 al predetto decreto n.
218 del 2022, che prevede il finanziamento destinato a questa Istituzione scolastica per I'importo di € 129.792,66;
Viste le Istruzioni operative prot. n. 0107624, del 21 dicembre 2022, adottate dal Ministero dell’istruzione e del merito
e recanti «<PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0» e, in
particolare, il paragrafo 4, sezione «Spese ammissibili»;

Vista la delibera n. 47 del 22/12/2021 del Consiglio di Istituto di approvazione del PTOF 2022-2025 e la delibera n. 35 di
aggiornamentro anno 2022-2023 del 05/12/2022;

Vista la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del programma annuale n. 43 verbale n. 4 del 07/02/2023

Visto I'accordo di concessione prot. AOOGABMI/41254 del 17/03/2023 tra il Ministero dell’lstruzione e del Merito e
I'lstituzione Scolastica 1.1.S.S. “S. Caterina da Siena — Amendola per la regolamentazione dei rapporti di attuazione,
gestione e controllo relativi al progetto “ABITARE LA SCUOLA ”, CUP F54D22003810006, identificativo progetto
M4C113.2-2022-961-P-20047 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione
alla spesa;

Ritenuto che I'Istituzione scolastica provvedera ad individuare le figure professionali richieste attraverso la ricognizione
del personale interno all’lstituzione e ove non sia possibile reclutare personale esterno;

Vista la necessita di individuare personale in possesso della necessaria esperienza e delle dovute competenze per
supporto tecnico operativo specialistico finalizzato alla realizzazione del progetto e al raggiungimento del target e
milestone

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente atto e nell'osservanza delle disposizioni di cui alla
Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
della Pubblica Amministrazione»

DECRETA

1. Di autorizzare I’avvio di una procedura di selezione comparativa per la selezione di una figura professionale esperta
per il supporto tecnico operativo specialistico finalizzata alla realizzazione del progetto e al raggiungimento del target e
milestone

2. Di approvare lo schema di avviso dove sono esplicitati requisiti di accesso alla selezione, tabelle di valutazione,
compensi, termini e modalita di presentazione della domanda e i relativi allegati.

Lo schema e gli allegati sono da intendersi parte integrante e sostanziale del presente decreto.

3. Di assumere l'incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 241/1990

Il presente provvedimento viene pubblicato all’albo on line, in Amministrazione trasparente e sul sito web
dell’Istituzione Scolastica ai sensi della normativa sulla trasparenza.
Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Anna Rita Carrafiello*
ANNA RITA CARRAFIELLO
31.05.2023 09:41:31 UTC

(*) Il documento é firmato digitalmente ai sensi del d.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa.
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