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Istituto Istruzione Superiore Statale “S. Caterina da Siena-Amendola” 

Scuola Capofila e Polo di Formazione Ambito SA-23 
Settore Economico – Settore Tecnologico – Settore Servizi per L’enogastronomia e l’ospitalità Alberghiera 

Via Lazzarelli - 84132 - Salerno  - tel. e fax 089333084 -  cf: 95139760656 

Codice Meccanografico: sais06900n - email: sais06900n@istruzione.it - 

sais06900n@pec.istruzione.it sito web: www.santacaterina-amendola.gov.it 

 
 

                All’Albo on line 

Al sito WEB 

Ai DD.SS.delle Istituzioni Scolastiche Ambito SA-23 

All’ USR Regionale per la Campania 

All’ USP della Campania 

Atti 
 

Oggetto: GRADUATORIA PROVVISORIA selezione esperti riferite al “Piano per la formazione del 

personale ATA“ –Ambito Territoriale per la Campania n.23 di cui all’art. 25 comma 1 del DM 663/2016 e al 

Decreto Direttoriale n. 1443 del 22.12.2016. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001, ed in particolare gli articoli 7, 7-bis e 53; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia 

di autonomia delle istituzioni scolastiche“; 

VISTO il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995, n. 326, recante la disciplina dei compensi ai 

direttori e ai docenti dei corsi di aggiornamento; 

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n. 44, recante il regolamento concernente le 

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche; 

VISTA la Circ. 02 del 11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to Funzione 

Pubblica, Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni; 

VISTA la legge n. 107/2015, art. 1, commi 70, 71, 72 relativi alla formazione delle reti fra istituzioni 

scolastiche; 

VISTA la nota prot.n. A00DGPER0040587 del 22 dicembre 2016 della Direzione Generale per il 

personale Scolastico del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e Ricerca, con la quale 

vengono date indicazioni sull’ organizzazione e avvio del Piano di formazione per il 

personale ATA – a.s. 2016/2017; 

VISTO 

 

il decreto Dipartimentale MIUR – Dipartimento dell’Istruzione – Prot.n. 0001443 del 

22.12.2016, che definisce le specifiche del progetto formativo nazionale relativo alle 

iniziative formative connesse alla valorizzazione professionale del personale ATA; 

VISTA La delibera n° 13  del Consiglio d'Istituto Verbale n. 3 del 27/04/2017 con la quale è stato 

assunto a bilancio  il finanziamento relativo al Piano della formazione del Personale ATA 

VISTO il Regolamento d’Istituto per l’attività negoziale approvato con delibera n. con delibera 

n. 135 del verbale n. 15 nella seduta del Consiglio d’Istituto del 08 settembre 2016;  
 

VISTE le risultanze dell’indagine dei bisogni formativi del personale ATA compiuta dalla Scuola-

polo per la formazione; 

CONSIDERATA la necessità e l’urgenza di formare elenchi dei formatori/facilitatori ed esperti per 

l’erogazione dei corsi di formazione per il personale ATA per l’ambito SA - 23  della regione 

Campania; 

VISTO  l’avviso pubblico   prot. n. 5659 del 26/09/2017 DI SELEZIONE ESPERTI  per 

l’attuazione delle azioni di formazione in oggetto; 
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PRESO ATTO  delle risultanze dei lavori della Commissione nominata dal Dirigente scolastico della scuola 

polo con prot. n.6134_del 12ottobre 2017 e del verbale prot. n.  6171/07 del 13/10/2017,  
 

DECRETA 
. 

La pubblicazione all'Albo on line dell'Istituto delle seguenti graduatorie, parti integranti del presente 

provvedimento, per la selezione di esperti per la conduzione dei corsi di formazione per il personale ATA delle 

scuole della rete dell’Ambito SA 23 della Regione Campania  per l’a.s. 2016/2017: 

• 1. Graduatorie esperti per modulo formazione DSGA 

• 2. Graduatorie esperti per modulo formazione ASSISTENTI AMMINISTRATIVI  

• 3. Graduatorie esperti per modulo modulo  formazione COLLABORATORI SCOLASTICI  
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IACCARINO 

GIOVANNA  

30 10 / 7 / / 18 / 3 / 68 
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5 / 7,5 / / / 15 / 3 / 30,50 
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30 10 / / / / 18 /  3 61 
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30 10 / 6 / / 18 2 3 3 72 

SERRA IVANA 30 10 9 / / / 18 / 3 1 71 
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2. Graduatoria provvisoria  esperti per modulo formazione ASSISTENTI AMMINISTRATIVI 
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30 10 / / / / 18 / 3 / 61 

MONTEFUSCO 

ALFONSINA 

30 10 / 6 / / 18 2 3 3 72 

SERRA  
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3. Graduatoria provvisoria  esperti per modulo formazione COLLABORATORI SCOLASTICI 

 Esperienze 

lavorative  

Titoli culturali e formativi 

 

Pubblicazioni   
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SERRA  
IVANA 

30 10 9 / / / 18 / 3 1 71 

Eventuali reclami potranno essere presentati entro 5 giorni dalla data di pubblicazione del presente decreto all'Albo 

dell'Istituto. Scaduto tale termine, in assenza di eventuali reclami, le graduatorie saranno ritenute definitive e sarà data 

comunicazione ai vincitori per affidare l’incarico come previsto da avviso. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Anna Rita CARRAFIELLO 
  

Firmato digitalmente ai sensi del c.d. 
codice dell'amministrazione digitale 

e norme ad esso connesse 
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