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Istituto Istruzione Superiore Statale “S. Caterina da Siena-Amendola” 

Scuola Capofila e Polo di Formazione Ambito SA-23 

Settore Economico – Settore Tecnologico – Settore Servizi per l’Enogastronomia e l’Ospitalità Alberghiera 

Via Lazzarelli - 84132 - Salerno  - Tel. e Fax 089333084 -  CF: 95139760656 

Codice meccanografico: SAIS06900N - email: sais06900n@istruzione.it - sais06900n@pec.istruzione.it sito web: 
www.santacaterina-amendola.gov.it 

 
  All’Albo Pretorio d’Istituto  

                                                                                                  Al sito web dell’Istituto  
Sez. Amministrazione Trasparente 

                                                             Atti    

 
Oggetto :  PUBBLICAZIONE GRADUATORIE DEFINITIVE PER  REFERENTE ALLA VALUTAZIONE E  PERSONALE ATA (A.A. 

– A.T. – CS)  PER IL PROGETTO DAL  TITOLO : PROGETTO WORKING & STUDY  - MODULO  WORKING IN MALTA  FONDI 

STRUTTURALI EUROPEI PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “PER LA SCUOLA,COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO” 

2014 -2020. AVVISO PROT. AOODGEFID/3781 DEL 05/04/2017 “POTENZIAMENTO DEI PERCORSI DI ALTERNANZA SCUOLA-

LAVORO”. ASSE I – ISTRUZIONE – FONDO SOCIALE EUROPEO (FSE). OBIETTIVO SPECIFICO 10.6 STAGE E TIROCINI - AZIONE 

10.6.6B PERCORSI DI ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO–TRANSNAZIONALI. AUTORIZZAZIONE PROT. AOODGEFID/177 DEL 

10/01/2018 - CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO 10.6.6B-FSEPON-CA-2017-3 CUP:  F55B17000280007   

 

VISTO  l’ avviso Prot. AOODGEFID/3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi di alternanzaza 
scuola-lavoro”-  Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.6 Stage e 
tirocini-  Azione 10.6.6B – Percorsi di alternanza scuola-lavoro e Obiettivo specifico 10.2 –Azione 
10.2.5; 

VISTA  la nota del M.I.U.R. prot. n. AOODGEFID/177 del 10 gennaio 2018  con la quale viene autorizzato il  
progetto e il  relativo impegno di spesa di questa Istituzione Scolastica (importo complessivo 
autorizzato: € 46.625,00) -  Codice identificativo Progetto: 10.6.6A- FSEPON-CA-2017-3;    

VISTO  gli  avvisi  prot. n. 9  e n. 10 del 02/01/2019 per il reclutamento di referente alla valutazione e  

personale ata (A.A. – A.T. – CS); 

PRESO ATTO  del verbale prot. n.300 del 21/01/2019 della commissione di valutazione delle candidature 

nominata con nota prot. n. 285 del 18/01/2019;  

CONSIDERATO che il numero delle candidature  presentate per gli avvisi  prot. n.  6 e n. 4 del 02/01/2019 

12/09/2018 è uguale al numero delle figure professionali richieste 

 
DECRETA 

la pubblicazione delle seguenti  graduatorie definitive relative al PROGETTO  WORKING & STUDY  - MODULO  WORKING IN 

MALTA  CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO 10.6.6B-FSEPON-CA-2017-3 CUP:  F55B17000280007   
 

1. GRADUATORIA DEFINITIVA REFERENTE ALLA VALUTAZIONE INTERNO 

 

2. GRADUATORIA DEFINITIVA PERSONALE DI SUPPORTO ATA (ASS.AMMINISTRATIVI – ASS. 

TECNICI- COLLABORATORI SCOASTICI 
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1. GRADUATORIA DEFINITIVA REFERENTE ALLA VALUTAZIONE 

 

COGNOME E NOME  PUNTEGGIO TOTALE  

PROF.SSA ROMANO RAFFAELA   31 

 

2. GRADUATORIA DEFINITIVA PERSONALE ATA (ASS.AMMINISTRATIVI – ASS. TECNICI- 

COLLABORATORI SCOASTICI 

ASS. AMM.VO GIORDANO MARGHERITA 39 

ASS.TECNICO GALLUCCI GIUSEPPE 39 

COLL.SCOLASTICO BELUTO GIOVANNI 36 

 

*Gli aventi diritto verranno contattati per l’affidamento dell’incarico. 

Il Dirigente scolastico  

Prof.ssa Anna Rita Carrafiello  
 

 

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.L.gs. 82/2005 s.m.i. e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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