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Istituto Istruzione Superiore Statale “S. Caterina da Siena-Amendola” 

Scuola Capofila e Polo di Formazione Ambito SA-23 

Via Lazzarelli - 84132 - Salerno  - Tel. e Fax 089333084 -  CF: 95139760656 

Codice meccanografico: SAIS06900N - email: sais06900n@istruzione.it - 

sais06900n@pec.istruzione.it sito web: www.santacaterina-amendola.gov.it 

 
                                    ALBO 

                                                                   SITO WEB 
                                                                                                               AMM. TRASPARENTE 

                                                                                 ATTI 
 
 
Oggetto: Avviso di selezione interna per l’individuazione di N. 4 TUTOR INTERNI E N.  4 

COLLABORATORI SCOLASTICI per la realizzazione delle attività del Piano di Formazione Docenti 

dell’Ambito SA 23  II ANNUALITA’  – CUP F55B18000140001  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001; recante “Norme generali sull’ordinamento 
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii., art.7, comma 
6 e seguenti ; 

VISTO il D.I. 44/2001, “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"(artt. 2, 32, 33 e 40); 

VISTA la legge n. 244 del 24/12/2007 

VISTA la Legge n. 107 del 1uglio 2015;  

VISTA 

 

la Circ. 02 del 11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dip.to 

Funzione Pubblica, Ufficio Personale Pubbliche Amministrazioni 

VISTO il  Decreto  MIUR  AOOUFGAB.REGISTRO  DECRETI.0000797.19-10-2016  con  il 

quale viene adottato il piano nazionale di formazione per i docenti per il triennio 

2016/17-2017/18-2018/19; 

VISTO il Decreto  del  Presidente  della  Repubblica  8 marzo 1999, n. 275,  recante “Norme in 

materia di autonomia delle istituzioni scolastiche” 

PRESO ATTO   delle indicazioni dell’USR Campania espresse in sede di conferenza di servizi 

(prot.n.17379.06-12-12-2016; 2797 del 29 febbraio 2017; 7415.03-04-2017); 

VISTA la nota MIUR prot. n. 47777 del 08/11/2017 “Indicazioni e ripartizione fondi per le 
iniziative formative relative alla II annualità Piano di formazione docenti, nonché per 
la formazione docenti neoassunti a.s.2017-2018 e la formazione sui temi del 2018–2019 

VISTA  la nota del Direttore  Generale dell' Ufficio Scolastico  Regionale  per  la  Campania  n. 
A00DRCA/15345 del 27 Ottobre 2016 con la quale si richiede alle Reti d’ambito 
l’individuazione delle Istituzioni Scolastiche Polo per la formazione; 

PRESO ATTO   della Delibera della Rete di Ambito Campania SA 23 del 4 novembre 2016, in cui si 

designa  quale  scuola  Polo  per  la  Formazione  della  rete  d’ambito  SA 23  per  la 

gestione delle proposte formative e delle risorse finanziarie 2016-2019, l’IISS “Santa 

Caterina – Amendola” di Salerno; 

VISTA la comunicazione della Scuola Polo “IIS “Santa Caterina – Amendola” di Salerno prot. 

n. 7725 del 04/11/2016 all’USR Campania; 

VISTA l’assegnazione dei fondi relativi alla formazione docenti a.s. 2017/18 e l’acconto 

accreditato sul conto di tesoreria dell’IIS “Santa Caterina Amendola” – e.f. 2017; 

VISTO  il Verbale n. 7 della Conferenza di servizio del 9 febbraio 2018 “ Piano Formazione 

docenti Ambito SA 23 – a.s. 2017/18”  

CONSIDERATA  la necessità e l’urgenza di selezionare tutor e collaboratori scolastici di comprovata 
esperienza e professionalità per la  realizzazione delle unità formative relative alla II 
annualità Piano di formazione docenti 2017-2018 Ambito SA 23; 

VISTA  La propria determina prot.n. 4645 del 13/09/2018 per il  reclutamento delle figure su 
indicate  
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Tutto quanto in premessa e considerato fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento 

 

EMANA 
Il presente avviso per la selezione di N. 4  TUTOR INTERNI  E N.  4 COLLABORATORI SCOLASTICI 

per la realizzazione delle  attività di formazione del Piano di Formazione Docenti  dell’ Ambito SA 23  II 

ANNUALITA’ di seguito specificate: 

 

Articolo 1- Requisiti generali di ammissione 

Sono ammessi a partecipare i docenti  e i collaboratori scolastici a tempo indeterminato in servizio presso l’ 

Istituto  di Istruzione Superiore Statale “S. Caterina da Siena - Amendola”nell’Anno Scolastico 2018/19     

Articolo 2- Compiti del tutor  interno  

 In relazione ad ognuno dei moduli formativi indicati i tutor  sono tenuti a: 

• partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività; 

• svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal Gruppo di progetto. La mancata 

accettazione o inosservanza del calendario comporterà l’immediata decadenza dell’incarico 

eventualmente già conferito; 

• curare il registro delle presenze dove vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli 

esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione e dei contenuti svolti; 

• raccogliere le richieste dei corsisti  

• consegnare a conclusione relazione finale sull’ attività svolta.  

 

Art. 3 – Periodo di svolgimento 

 Le Unità Formative si svolgeranno presumibilmente a partire dal mese di settembre 2018 e dovranno 

concludersi entro il 15 novembre 2018. 

Art. 4 - Attribuzione degli incarichi e compensi 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un sola istanza o di un numero di istanze inferiori a quelle 

richieste. Per il pagamento, trova applicazione per i tutor, il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995 n. 326 

che prevede  per l’ attività di tutoraggio l’importo orario di  € 25,82 (venticinque/82) omnicomprensivo di 

qualsiasi onere fiscale e previdenziale. Per i collaboratori scolastici si applica il CCNL.  

 

 Art. 5 -  Modalità e termini di presentazione delle candidature 

Gli interessati dovranno far pervenire , al Dirigente Scolastico  dell’ I.I.S.S. “S. Caterina da Siena-

Amendola” 
1. Istanza di partecipazione secondo i modelli predisposti dall’Istituto allegati al presente avviso 

• ALLEGATO A PER TUTOR    

UNITA’ FORMATIVE N. tutor  

richiesti  

ore N. coll. 

Scolastici  

ore 

AUTONOMIA ORGANIZZATIVA E DIDATTICA II  LIVELLO 
((Coordinatori di classe, dipartimento, laboratori) 

 

 

 

1 

12 

 

1 

16 

AUTONOMIA ORGANIZZATIVA E DIDATTICA II  LIVELLO 
(Staff, funzioni strumentali, figure di coordinamento) 

12 16 

VALUTAZIONE E MIGLIORAMENTO  I LIVELLO 
(coord.classe,dipart, lab.) 

 

1 

12 

1 

16 

VALUTAZIONE E MIGLIORAMENTO  I LIVELLO 
(coord.classe,dipart, lab.) 

12 16 

VALUTAZIONE E MIGLIORAMENTO  II LIVELLO 
(Staff  Funzioni Strumentali Componenti NIV) 

 

1 

 

12 

1 

 

16 

VALUTAZIONE E MIGLIORAMENTO  II LIVELLO 
(Staff  Funzioni Strumentali Componenti NIV) 

12 16 

VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI, in fase di revisione 
normativa a seguito  del D.lgs. 62/2017 e dei D.M. n. 741 e n. 
742 del 2017(Docenti primo ciclo) 1 

 

12 

1 

 

16 

VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI, in fase di revisione 
normativa a seguito  del D.lgs. 62/2017 e dei D.M. n. 741 e n. 
742 del 2017(Docenti primo ciclo) 

12 16 



 

3 

 

• ALLEGATO B PER COLLABORATORI SCOLASTICI     

2. Dettagliato curriculum vitae  e professionale in formato europeo aggiornato, corredato da una copia 

del documento di riconoscimento, contenente indicazioni chiare ed esaustive circa i titoli posseduti e 

le esperienze lavorative  

3. Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative: 

• ALLEGATO A-1 PER TUTOR  

• ALLEGATO B-1 PER COLLABORATORI SCOLASTICI     

La domanda dovrà pervenire entro e non oltre le ore 10:00 del giorno 19/09/2018. 

L’istanza, con oggetto: COGNOME_NOME “Selezione Tutor Scolastici interni/ collaboratori scolastici  

interni  dovrà pervenire brevi manu presso gli uffici di segreteria dell’ Istituto Istruzione Superiore 

Statale “S. Caterina da Siena-Amendola”  

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando, 

anche se i motivi del ritardo sono imputabili a errato invio e/o ricezione della e-mail. 

 

Articolo 6- Inammissibilità 

Costituiscono motivi di esclusione la mancanza dei requisiti di ammissione di cui all’art. 1 del presente avviso, 

la trasmissione di candidatura in modalità differente da quanto prescritto dall’art. 4 del presente avviso, le 

domande e i curriculum privi di firma. 

 

Art. 7 Valutazione delle candidature ed impugnazioni 

Ai fini dell’individuazione dell’incaricato e prima della sua sottoscrizione, il Dirigente Scolastico si riserva la 

facoltà di richiedere informazioni e documentazione integrative alla domanda. 

La selezione dei candidati partecipanti sarà effettuata da una Commissione appositamente nominata, dopo la 

scadenza prevista dall’avviso, secondo i parametri e i correlati punteggi specificati nelle Tabelle di  valutazione 

che seguono.   A parità di punteggio vale la minore età. 

 
TABELLA DI VALUTAZIONE TUTOR  INTERNO   Punteggio 

A. Titoli culturali e formativi   

Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica secondo l’indirizzo specificato nei moduli  

(punti 6 + voto*) 

 Max 10 

 

Titoli accademici Master I e II livello, perfezionamenti, specializzazioni(, ecc. inerenti  l’ambito 

tematico di candidatura  (Punti 1 punto per ogni titolo fino a un  massimo di 3 punti ) 

Max 3   

Competenze ICT  Certificate Riconosciute 

Punti 1 Livello Core -  Punti 2 Livello Advanced  - Punti 3 Livello Specialised 

Max 3  

Competenze linguistiche certificate: Punti 1 per certificazione livello B1 -  Punti 2 per 

certificazione livello B2 - Punti 3 per certificazione livello C 

Max 3 

Partecipazione come corsista ad attività formative inerente l’ambito tematico (2 punti per ogni 

attestato fino ad un massimo di 8 punti) 

Max 8 

B. Esperienze  lavorative***  

Esperienze di tutoraggio  in progetti destinati ai docenti     

(3 punti per ogni esperienza, fino a un massimo di 15 punti)   

Max   15  

 

Esperienze tutoraggio in progetti in progetti diversi dal punto precedente (2  punti per ogni 

esperienza, fino a un massimo di 10 punti ) 

Max 10  

Esperienza di valutatore in progetti POR-PON  (2 punti per ogni esperienza, fino a un massimo 

di 8 punti)   

Max   8  

Docenza presso  la scuola superiore di II grado (1 punto per ogni anni di anzianità fino a un 

massimo di 10 punti  

Max 10  

TOTALE  70 PUNTI 
N.B.: A parità di punteggio prevale minore età. 

 

 

 

 

 

FINO A 80/110 0,5 DA 101 A 105/110 2 

DA 81 A 90/110 1 DA 106 A 110/110 3 

DA 91 A 100/110 1,5 110/110 E LODE 4 
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Verranno valutate le esperienze lavorative acquisite dal 2007 e quelle  acquisite in più moduli appartenenti ad un unico 

PIANO INTEGRATO PON  saranno valutate una sola volta. 
** Si valuta il titolo più alto  
*Laurea  

 
 
 

*Diploma  

 
 
 

Una Commissione di valutazione, all’uopo nominata, procederà alla valutazione delle candidature. Le graduatorie, 
saranno pubblicate sul sito internet della Scuola  www.santacaterina-amendola.gov.it – sez. “albo pretorio” –Ai 
sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno 
valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle 
dichiarazioni rese dai candidati. 
Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e 

successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di 

esclusione dalla partecipazione alla selezione ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la 

falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo l’assegnazione dell’incarico, questo potrà essere 

risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 C.C. 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della 

domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque 

momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell’incarico o la 

decadenza dalla graduatoria. 

Articolo 8 - Responsabile del procedimento 

Ai sensi dell'art. 31 comma 1 del D.Lgs 50/2016 e dell'art. 5 della legge 241/1990, viene nominato Responsabile 

Unico del Procedimento la Prof.ssa Anna Rita Carrafiello D.S. dell’ dell’ I.I.S.S. “S. Caterina da Siena-Amendola” 

Articolo 9 - Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di 

trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno 

essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la 

facoltà di accedervi. 

Articolo 10  - Pubblicità 

Il presente bando è pubblicato sul sito internet www.santacaterina-amendola.gov.it Sezione Ambito SA 23, nell’ 

Albo on line di questa Istituzione scolastica.  Allegati:  

Allegato A : Istanza di partecipazione TUTOR 
Allegato B:  Istanza di partecipazione COLLABORATORI SCOLASTICI  
Allegato A1 Scheda di autovalutazione   TUTOR 
Allegato B1: scheda autovalutazione  COLLABORATORI SCOLASTICI 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Anna Rita Carrafiello* 
 
(*) Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i .e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la 

firma autografa 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE COLLABORATORE SCOLASTICO   Punti max 

Titoli culturali e formativi ** 

Laurea quinquennale punti 6 + voto* Max 10 

Laurea triennale punti 4 + voto* Max 8 

Diploma di secondo grado  punti 2 + voto* Max 6 

Qualifica professionale (si valuta un solo titolo) 1 

Possesso della patente europea del computer (ECDL) 3 

Esperienze lavorative  

Corsi di formazione attinente l’ attività da svolgere  

 2 punti per ogni titolo  ≥ 12 ore Max 14 punti 

    Max 14 

Corsi di formazione del PNSD  2 punti per ogni progetto max 6 punti          Max 6 

Anzianità di servizio nell’attuale profilo di appartenenza  

FINO A 10    punti 2  - DA 11 a 20    punti 4  Oltre 20  punti 6   

        Max  6 

TOTALE  40 

FINO A 80/110 0,5 DA 101 A 105/110 2 
DA 81 A 90/110 1 DA 106 A 110/110 3 
DA 91 A 100/110 1,5 110/110 E LODE 4 

FINO A 60/100 0,5 DA  81 A 90/100 2 
DA 61 A 70/100 1 DA 91 A 100/100 3 
DA 71 A  80/100 1,5 100/100 E LODE 4 

http://www.santacaterina-amendola.gov.it/
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ALLEGATO A  

 

 

 

 

 
Istituto Istruzione Superiore Statale “S. Caterina da Siena-Amendola” 

Scuola Capofila e Polo di Formazione Ambito SA-23 

Settore Economico – Settore Tecnologico – Settore Servizi per l’Enogastronomia e l’Ospitalità Alberghiera 

Via Lazzarelli - 84132 - Salerno  - Tel. e Fax 089333084 -  CF: 95139760656 

Codice meccanografico: SAIS06900N - email: sais06900n@istruzione.it - sais06900n@pec.istruzione.it sito 

web: www.santacaterina-amendola.gov.it 

 
Al Dirigente Scolastico 

                                                                                     dell’ I.I.S.S. “S. Caterina da Siena - Amendola” 
 
Oggetto: Istanza di partecipazione alla selezione per tutor  scolastici  interni  - Piano di Formazione Docenti  
dell’ Ambito SA 23  II ANNUALITA 

 

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________ nato/a_________________________________ 

il_________________residente a ______________________________in  via/piazza____________________________________n._______ 

C.F   ____________________________________________________tel/cell_________________________________________________________ 

e-mail ____________________________ 

CHIEDE 

l'ammissione alla selezione in qualità di  TUTOR  SCOLASTICI interni per l’attuazione delle  attività di 
formazione dei docenti  dell’ Ambito SA 23  II ANNUALITA’ 

 

INOLTRE DICHIARA 

valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni 
stabilite per le false  attestazioni e mendaci  dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi 
speciali in materia sotto la personale responsabilità di: 
□  essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
□  godere dei diritti civili e politici; 
□ non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale; 
□ essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali 
□ essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’art. 1 del presente avviso. 
□ aver preso visione dell’Avviso  prot n. ____________________del _________________e di approvarne senza 
riserva ogni contenuto. 
Data ___________________                                                                                                                               Firma                                                                                                                                                                    

__________________________ 
Allega: CV in formato Europeo  

              Copia del documento di riconoscimento 

Tabella di autovalutazione titoli (Allegato A1) 
 
Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza  l’ Istituto Istruzione Superiore Statale “S. Caterina da 
Siena - Amendola”  al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente per i fini 
istituzionali della Pubblica Amministrazione  

Data___________________                                                                                                            Firma 

 

mailto:sais06900n@istruzione.it
mailto:sais06900n@pec.istruzione.it
http://www.santacaterina-amendola.gov.it/
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ALLEGATO B  

 

 

 

 

 
Istituto Istruzione Superiore Statale “S. Caterina da Siena-Amendola” 

Scuola Capofila e Polo di Formazione Ambito SA-23 

Settore Economico – Settore Tecnologico – Settore Servizi per l’Enogastronomia e l’Ospitalità Alberghiera 

Via Lazzarelli - 84132 - Salerno  - Tel. e Fax 089333084 -  CF: 95139760656 

Codice meccanografico: SAIS06900N - email: sais06900n@istruzione.it - sais06900n@pec.istruzione.it sito 

web: www.santacaterina-amendola.gov.it 

 
Al Dirigente Scolastico 

                                                                                     dell’ I.I.S.S. “S. Caterina da Siena - Amendola” 
 
Oggetto: Istanza di partecipazione alla selezione per collaboratori  scolastici  interni  - Piano di Formazione 
Docenti  dell’ Ambito SA 23  II ANNUALITA 

 

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________ nato/a_________________________________ 

il_________________residente a ______________________________in  via/piazza____________________________________n._______ 

C.F   ____________________________________________________tel/cell_________________________________________________________ 

e-mail ____________________________ 

CHIEDE 

l'ammissione alla selezione in qualità di  COLLABORATORE   SCOLASTICO INTERNO  per l’attuazione delle  
attività di formazione dei docenti  dell’ Ambito SA 23  II ANNUALITA’ 

 

INOLTRE DICHIARA 

valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni 
stabilite per le false  attestazioni e mendaci  dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi 
speciali in materia sotto la personale responsabilità di: 
□  essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
□  godere dei diritti civili e politici; 
□ non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale; 
□ essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali 
□ essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’art. 1 del presente avviso. 
□ aver preso visione dell’Avviso  prot n. ____________________del _________________e di approvarne senza 
riserva ogni contenuto. 
Data ___________________                                                                                                                               Firma                                                                                                                                                                    

__________________________ 
Allega: CV in formato Europeo  

              Copia del documento di riconoscimento 

Tabella di autovalutazione titoli (Allegato A2) 
 
Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza  l’ Istituto Istruzione Superiore Statale “S. Caterina da 
Siena - Amendola”  al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente per i fini 
istituzionali della Pubblica Amministrazione  

Data___________________                                                                                                            Firma 

mailto:sais06900n@istruzione.it
mailto:sais06900n@pec.istruzione.it
http://www.santacaterina-amendola.gov.it/
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ALLEGATO A1  

 

 

 

 

TABELLA DI  AUTOVALUTAZIONE TUTOR  INTERNO 

Punteggio Punteggio a 

cura 

dell’aspirant

e 

Punteggio 

assegnato 

dalla 

Commissio

ne 

A. Titoli culturali e formativi *    

Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica secondo 
l’indirizzo specificato nei moduli  (punti 6 + voto*) 

 Max 10 
 

  

Titoli accademici Master I e II livello, perfezionamenti, 
specializzazioni(, ecc. inerenti  l’ambito tematico di candidatura  (Punti 
1 punto per ogni titolo fino a un  massimo di 3 punti ) 

Max 3     

Competenze ICT  Certificate Riconosciute 
Punti 1 Livello Core -  Punti 2 Livello Advanced  - Punti 3 Livello 
Specialised 

Max 3    

Competenze linguistiche certificate: Punti 1 per certificazione livello 
B1 -  Punti 2 per certificazione livello B2 - Punti 3 per certificazione 
livello C 

Max 3   

Partecipazione come corsista ad attività formative inerente l’ambito 
tematico (2 punti per ogni attestato fino ad un massimo di 8 punti) 

Max 8   

B. Esperienze  lavorative***    

Esperienze di tutoraggio  in progetti destinati ai docenti     
(3 punti per ogni esperienza, fino a un massimo di 15 punti)   

Max   15  
 

  

Esperienze tutoraggio in progetti in progetti diversi dal punto 
precedente (2  punti per ogni esperienza, fino a un massimo di 10 punti 
) 

Max 10    

Esperienza di valutatore in progetti POR-PON  (2 punti per ogni 
esperienza, fino a un massimo di 8 punti)   

Max   8    

Docenza presso  la scuola superiore di II grado (1 punto per ogni anni 
di anzianità fino a un massimo di 10 punti  

Max 10    

TOTALE  70 PUNTI   
 

* 
 

 

 

 

 

 

 

Data _______________________ Firma  

                                                                                                                             

                                                                                                                                                          ______________________________ 

                                                                                                                                                                           ___________________ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FINO A 80/110 0,5 DA 101 A 105/110 2 
DA 81 A 90/110 1 DA 106 A 110/110 3 
DA 91 A 100/110 1,5 110/110 E LODE 4 
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ALLEGATO B1  

 

 

*Laurea  

 
 
 

*Diploma  
 

 

 

 

 

 

Data _________________________ 

 

 

                                                                                                                                                                 Firma  

 

               _______________________ 

                                                                                                                                                     ____________________ 

TABELLA AUTOVALUTAZIONE TITOLI 

PERSONALE ATA  

Punti 

max 

Punteggio a 

cura 

dell’aspirante 

Punteggio 

assegnato 

dalla 

Commissione 

Titoli culturali e formativi * 

Laurea quinquennale punti 6 + voto* Max 10   

Laurea triennale punti 4 + voto* Max 8   

Diploma di secondo grado  punti 2 + voto* Max 6   

Qualifica professionale (si valuta un solo titolo) 1   

Possesso della patente europea del computer (ECDL) 3   

Esperienze lavorative ** 

Corsi di formazione attinente l’ attività da svolgere  

 2 punti per ogni titolo  ≥ 12 ore Max 14 punti 

    Max 14   

Corsi di formazione del PNSD  

2 punti per ogni progetto max 6 punti 

         

Max 6 

  

Anzianità di servizio nell’attuale profilo di appartenenza  

FINO A 10  punti 2 -  DA 11 a 20  punti 4  - Oltre 20  punti 6   

   Max  6   

TOTALE  40   

FINO A 80/110 0,5 DA 101 A 105/110 2 
DA 81 A 90/110 1 DA 106 A 110/110 3 
DA 91 A 100/110 1,5 110/110 E LODE 4 

FINO A 60/100 0,5 DA  81 A 90/100 2 
DA 61 A 70/100 1 DA 91 A 100/100 3 
DA 71 A  80/100 1,5 100/100 E LODE 4 
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