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Prot. 0005106 del 017092021 .
06-10 (Uscita) Albo Pretorio
Sez. Amministrazione Trasparente
Atti

AVVISO PER L’INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE ESPERTO INTERNO MODULO
CERAMICANDO

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di autonomia
delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO I'avviso pubblico Prot. n. 9707 DEL 27/04/2021 - Realizzazione di percorsi educativi  volti al
potenziamento delle competenze e per I'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli
studenti nell'emergenza Covid-19 Obiettivo Specifico 10.1 Riduzione della dispersione scolastica e
formativa - 10.1.1 - Sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita 10.1.1A - Interventi per
il successo scolastico degli studenti;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE la Delibera del Collegio dei Docenti n. 355 del 14/05/2021 e la Delibera del Consiglio di Istituto n° 85
verbale n. 13 del 28/05/2021, con le quali si autorizzava la partecipazione all’avviso in oggetto;

VISTA I” inoltro della candidatura N. 1052771 del 14/05/2021 del Progetto dal titolo: LA SCUOLA OLTRE IL

VIRUS — Moduli TEATRO: PALESTRA DI INTEGRAZIONE — CERAMICANDO - VIVERE IL FUTURO GREEN;
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VISTA

la nota del M.I. prot, AOODGEFID/17355 del 1 giugno 2021 relativa all’ approvazione e pubblicazione
delle graduatorie definitive regionali dei progetti ammessi a finanziamento nella quale I’ Istituto
Istruzione Superiore Statale “S. Caterina da Siena-Amendola risulta collocato al posto n. 501 con
punteggio 41,71;

VISTA

della nota AOODGEFID del Ml prot. n. 17648 del 07/06/2021 all’ 1SS S. Caterina da Siena Amendola
relativa all’autorizzazione del progetto dal titolo LA SCUOLA OLTRE IL VIRUS Codice progetto Codice
progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-365;

VISTO

Il proprio decreto prot. n. 3664 del del 09/06/2021 di assunzione a bilancio delle somme assegnate per
la realizzazione del Progetto LA SCUOLA OLTRE IL VIRUS Moduli: TEATRO: PALESTRA DI INTEGRAZIONE
—VIVERE IL FUTURO GREEN

VISTA

la delibera del CDI n. 76 del Verbale n. 12 del 12/02/2021 di approvazione del Programma Annuale E.F.
2021;

VISTA

la nota MIUR 00034815 del 02/08/2017-Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale. Chiarimenti con al quale si precisa che per il conferimento
di incarichi venga preliminarmente verificata la presenza di personale interno;

CONSIDERATO

che risulta necessario individuare un esperto interno e un tutor interno per la realizzazione del progetto|
LA SCUOLA OLTRE IL VIRUS Moduli: CERAMICANDO Codice progetto 10.1.1AFSEPON-CA-2021-365;

VISTA

la propria determina prot. N. 5103 del 01/09/2021 per il 'individuazione di personale esperto interno|
e tutor interno

PROCEDE

alla ricognizione delle professionalita interne in merito alle specificita ed alle caratteristiche del percorso
formativo programmato nel progetto dal titolo: LA SCUOLA OLTRE IL VIRUS Moduli: CERAMICANDO

Descrizione modulo

Requisiti specifici per esperto e tutor

Destinatari

Le attivita del laboratorio mirano a
stimolare la creativita come percorso
personale di ciascuno, come scambio di
idee, di apprendimento e di
integrazione sociale. | partecipanti
saranno nella scoperta
dell’arte

coinvolti

Competenze specifiche in tecniche
di decorazione, smaltatura e
decorazione

n. 20 studentesse e studenti
dell’l.L.S.S. “S.
Caterina da
Amendola

Siena-

Articolo 1- Requisiti generali di ammissione

Sono ammessi a partecipare docenti e assistenti tecnici a tempo indeterminato in servizio presso I Istituto di
Istruzione Superiore Statale “S. Caterina da Siena - Amendola”nell’Anno Scolastico 2020/21 in possesso dei
requisiti indicati nella tabella su riportata richiesti per le specificita e le caratteristiche del percorso modulare.

Articolo 2- Compiti dell’esperto e del tutor

L'esperto interno dovra

- progettare in collaborazione con il tutor la struttura del modulo formativo (obiettivi, competenze, attivita, prove
di verifica) percorsi operativi e traguardi e predisporre in collaborazione I'utilizzo dei materiali didattici necessari

- partecipare ad incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita e/o in itinere e/o conclusivi. Nulla & dovuto
all'esperto e/o al tutor per la eventuale partecipazione alle riunioni programmate dall'stituzione scolastica in
merito alla realizzazione del progetto in quanto tale attivita rientra nel suo incarico;

- svolgere attivita di docenza;
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- valutare, in sinergia con il tutor e, in riferimento al modulo le competenze in ingresso dei destinatari al fine di
accertare eventuali competenze gia in possesso ed attivare misure adeguate;

- inserire sulla piattaforma sistema GPU 2014-2020 quanto il sistema richiede per il profilo di esperto - consegnare
a conclusione relazione finale sull' attivita svolta e il relativo time sheet

Il tutor dovra:

- progettare in collaborazione con I'esperto la struttura del modulo formativo (obiettivi, competenze, attivita,
prove di verifica) percorsi operativi e traguardi e predisporre in collaborazione I'utilizzo dei materiali didattici
necessari

- partecipare ad incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita e/o in itinere e/o conclusivi. Nulla & dovuto
all'esperto e/o al tutor per la eventuale partecipazione alle riunioni programmate dall'lstituzione scolastica in
merito alla realizzazione del progetto in quanto tale attivita rientra nel suo incarico;

- svolgere attivita di tutoraggio;

- inserire sulla piattaforma sistema GPU 2014-2020 quanto il sistema richiede per il profilo di esperto - consegnare

a conclusione relazione finale sull' attivita svolta e il relativo time sheet

Art. 3 - Attribuzione degli incarichi e compensi
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un sola istanza.
Ai candidati selezionati verra affidato l'incarico mediante provvedimento del Dirigente scolastico, previa
presentazione di un dettagliato piano di lavoro da cui risultino i contenuti, le modalita, i tempi e gli strumenti che
garantiscano I'effettiva realizzazione del percorso formativo.
A fronte dell’attivita svolta il compenso orario omnicomprensivo di qualsiasi onere fiscale e previdenziale ¢ fissato
in € 70,00 (settanta/00) per 'esperto ed € 30,00 per il tutor. Il compenso complessivo sara corrisposto solo dopo
I'effettiva erogazione dei fondi comunitari. Non saranno prese in considerazione eventuali richieste di interessi
legali e/o oneri di alcun tipo per ritardi nei pagamenti indipendenti dalla volonta di questa Istituzione Scolastica.

Art. 4 - Modalita e termini di presentazione delle candidature

Gli interessati dovranno far pervenire , al Dirigente Scolastico dell’ .I.S.S. “S. Caterina da Siena- Amendola”

* Istanza di partecipazione secondo il modello predisposto dall’Istituto, allegato al presente bando (all.A);

* Dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo aggiornato, corredato da una copia del
documento di riconoscimento, contenente indicazioni chiare ed esaustive circa i titoli posseduti e le
esperienze lavorative

* Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative (all. B) La domanda dovra pervenire entro

e non oltre le ore 10:00 del giorno 08/09/2021.

L'istanza, con oggetto: COGNOME_NOME “CANDIDATURA PON “LA SCUOLA OLTRE IL VIRUS” Modulo:
CERAMICANDO dovra essere presentata brevi manu all’ufficio protocollo
Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando, anche
se i motivi del ritardo sono imputabili a errato invio e/o ricezione della e-mail.

Articolo 5- Inammissibilita
Costituiscono motivi di esclusione la mancanza dei requisiti di ammissione di cui all’art. 1 del presente avviso,
la trasmissione di candidatura in modalita differente da quanto prescritto dall’art. 4 del presente awviso, le
domande e i curriculum privi di firma.

Art. 6 Valutazione delle candidature ed impugnazioni
Ai fini dell’individuazione dell’incaricato e prima della sua sottoscrizione, il Dirigente Scolastico si riserva la
facolta di richiedere informazioni e documentazione integrative alla domanda.
La selezione dei candidati partecipanti sara effettuata da una Commissione appositamente nominata, dopo la
scadenza prevista dall’avviso, secondo i parametri e i correlati punteggi specificati nella Tabella di valutazione
che segue:



TABELLA DI VALUTAZIONE ESPERTI Punteggio
A. Titoli culturali e formativi

Diploma di laurea vecchio ordinamento 10
Diploma 8
Corsi di formazione professionale inerenti I'attivita di lavorazione nell’ arte della Max 5
ceramica

B. Esperienze lavorative**

Attestati, certificazioni, comprovanti esperienze nel settore specifico di intervento Max 15
(3 punti per ogni attestato fino ad un massimo di 15 punti)

Esperienze di docenza/tutoraggio in moduli formativi PON-POR relativi alla tipologia di Max 25
intervento (5 punti per ogni intervento fino ad un massimo di 25 punti)

TOTALE |55 PUNTI

N.B.: A parita di punteggio prevale minore eta

La valutazione delle candidature sara effettuata da una apposita = Commissione
La pubblicazione dei risultati ha valore di notifica agli interessati.
Articolo 10 - Responsabile del procedimento
Ai sensi dell'art. 31 comma 1 del D.Lgs 50/2016 e dell'art. 5 della legge 241/1990, viene nominato Responsabile
Unico del Procedimento la Prof.ssa Anna Rita Carrafiello D.S. dell’ dell’ I.I.S.S. “S. Caterina da
Siena-Amendola”
Articolo 11 - Trattamento dei dati personali
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 e del nuovo regolamento UE-Garante Privacy GDPR
2016/679. i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti
connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime
esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.
Articolo 12 - Pubblicita
Il presente bando e pubblicato sul sito internet www.santacaterina-amendola.gov.it e nell’ Albo on line di questa
Istituzione scolastica e in Amministrazione trasparente

Allegato A: istanza di partecipazione
Allegato B: scheda autovalutazione titoli

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Anna Rita Carrafiello

(*) I documento & firmato digitalmente ai sensi del d.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa.
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