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LICEO CLASSICO STAT. CON SEZ. A/884A DI LICEO SCIENTIFICO - "T.L. CARO"-SARND Al sito web
Prot. 0007236 del 15/12/2022 AIl’ Albo della scuola
I'v-1 (Uscita) Atti del progetto

OGGETTO: NOMINA DIRIGENTE SCOLASTICO: DIREZIONE /COORDINAMENTO
PROGETTO POC - AVVISO 33956 SOCIALITA, APPRENDIMENTI, ACCOGLIENZA
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per
’apprendimento™ 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)- Obiettivi Specifici 10.1,
10.2¢10.3 - Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1. — Sottoazioni 10.1.1A Interventi per il successo scolastico
degli studenti - 10.2.2A Competenze di base

Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e 'accoglienza.
Codice _progetto 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-407 COMPETENZE DI BASE - CODICE CUP
E64C22000810001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e
di investimento europei, il Regolamento (UE} n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;
VISTO I’ Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 per la presentazione di proposte relative alla
realizzazione di progetti di Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle
competenze delle studentesse e degli studenti e per la socidlita e 'accoglienza - Programma
Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-
2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)— Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni
10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1.
VISTA la candidatura presentata da questa istituzione scolastica prot. n. 1077857 inoltrata il
31/05/2022 ¢ le relative schede di progetto;
TENUTO CONTO della delibera n.23 del Collegio dei Docenti del 30/09/2021, con la quale viene
approvata la proposta di candidatura al progetto stesso;
VISTA la delibera n. 42 del Consiglio d’Tstituto del 15/ 10/2021, prot. n. 4884 del 29/10/2021;
VISTA la pubblicazione delle graduatorie nazionali prot. m_pi. AOOGABMI Decreti Direttoriali
0000027 del 21/06/2022;
VISTA la lettera di autorizzazione alla realizzazione dei progetti  10.1.1A-FDRPOC-CA-
2022-354 INCLUDERE, CONDIVIDERE E SOCIALIZZARE e 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-407
COMPETENZE DI BASE, prot. n. AOOGABMI - 53714 del 21/06/2022, acquisita al Reg. Protocollo
del Liceo in data 05/09/2022 con prot. n. 4702;
VISTA la lettera di autorizzazione Prot. n. AQOGABMI ~ 53714 del 21/06/2022 che autorizza questa
istituzione scolastica ad attuare i progetti con codici identificativi 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-354 ¢
10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-407 per un importo di spesa rispettivamente pari a € 35.053,50 ¢ €
34.845,30, per un totale di € 69.898.80, per la Realizzazione di percorsi educativi volfi al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e | ‘accoglienza,
VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio prot. n. 4835 del 08/09/2022 per i due progetti in oggetto
per I’esercizio finanziario 2022;
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RILEVATA la finalita del progetto stesso, cio¢ consentire alle istituzioni scolastiche di realizzare
percorsi educativi volti al potenziamento delle compelenze delle studentesse e degli studenti e per la
socialita e 'accoglienza;

VISTE le “Disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai fondi strutturalj
europei 2014-2020";

VISTA la Determina prot. n. 5633 del 06/ 10/2022, con la quale il Dirigente Scolastico assume
I'incarico di Responsabile Unico del Progetto di cui all’oggetto;
VISTA la nomina della DS a Responsabile Unico del Procedimento, prot. n. 7045 del 07/12/2022;
VISTA lalegge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni
¢ compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa”;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n, 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo
1997, n. 59;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gl aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
VISTI il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 ed il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56
“Disposizioni integrative ¢ correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 507
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018 concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
VISTI i seguenti regolamenti UE: - Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo ¢ del
Consiglio del 17 dicembre 2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale; - Regolamento
(UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 recante disposizioni
comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di
Coesione, ¢ disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale
Europeo, sul Fondo di Coesione; - Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo ¢ del
Consiglio del 17dicembre 2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;
VISTE le note M.LUR. - DGEFID prot. 2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del
21.03.2016, 5610 del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 ¢ 6534 del 15.04.2016 ¢
$8.;
RILEVATO che Pimpegno di Progettazione /Direzione/Coordinamento rientra tra gli incarichi
aggiuntivi, non obbligatori, assunti suila base di deliberazioni di organi collegiali, per la realizzazione
con finanziamenti a carico PON-FSE-MIUR- ULFFICIO IV;
VISTO il CCNL Area V sottoscritto in data 11.04.2006, art.19 - incarichi aggiuntivi;
VISTA la nota prot. n° 35052 del 16/09/2022 dell’USR Campania con la quale si concede formale
autorizzazione ai dirigenti per lo svolgimento di attivita aggiuntive di direzione e coordinamento. a
titolo oneroso, all’interno dei progetti FSE ricadenti nell’anno scolastico 2022/2023,
VISTO che il Dirigente Scolastico puo attendere a tali funzioni;
RILEVATA la necessita della figura che svolga I’incarico di coordinamento e direzione per le
attivita progettuali in oggetto:

CONSIDERATO
che a questo Ente Scolastico sono stati assegnati fondi relativi ai due progetti riferiti all’ Avviso prot.
n. 33956, gia indicato in oggetto, consistente in due sottoazioni, della quale la prima risulta essere
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10.2.2A-FDRPOC-CA-2022- COMPETENZE DI BASE € 34.845,30
407

tutto cid visto e rilevato che costituisce parte integrante del presente decreto in virta della
qualifica dirigenziale ricoperta

INDIVIDUA E NOMINA
s¢ stesso per I’incarico di coordinamento e direzione del progetto in oggetto.

Al Dirigente Scolastico sard corrisposta una quota dei costi di gestione per un massimale
omnicomprensivo di euro 150,00/giornata calcolata su 1. 6 ore (euro 25,00/ora lordo dipendente) per
un totale di n. ore 77, da svolgere sino al 31/08/2023. Le ore attribuite per I’incarico, nella percentuale
stabilita dalle norme sopracitate, potranno subire variazioni e/o essere parametrizzate in calcolo
percentuale in funzione delle risorse gestionali assegnate all’Istituto e della documentazione prodotta
per la verifica delle ore svolte, a partire dal 21/06/2022.

Il Dirigente Scolastico provvedera:

e all’indizione dei bandi di reclutamento del personale interno e, se necessario, estermo
all’Istituzione Scolastica;
alla valutazione delle candidature relative agli incarichi d’attivare;

* aregistrare e abilitare il personale incaricato per gli adempimenti previsti;
dirigere e a coordinare I’attuazione del progetto.

Il presente provvedimento decorre dalla data di sottoscrizione del contratto fino al termine delle
attivita progettuali. Il presente incarico si intende, in tutto o in parte, decaduto in caso di chiusura
anticipata del Progetto per cause non volontarie. L’importo del presente incarico sara liquidato per
intero ad accreditamento da parte dell’Ente Finanziatore e nel caso di assenza di decurtazione delle
somme previste nell’area gestionale.

Tale atto viene pubblicato all'Albo della scuola, su AT. e sul sito web  dell'Istituto
waw iceosarng.eduit ,
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