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Al personale dell'Istituto
presente nella graduatoria definitiva

All'Albo dell'Istituto
Al Sito Web

Agli Atti

OGGETTO: DECRETO ASSEGNAZIONE INCARICHI PER FIGURE PROFESSIONALI DI
DOCENTE SUPPORTO ALLA GESTIONE E REFERENTI DELLA VALUTAZIONE,
PERSONALE ATA DA IMPIEGARE NELLA RF,ALIZZAZIONE DEL PROGETTO POC _
AVVISO 33956 SOCIALITÀ, APPRENDIMENTI, ACCOGLIENZA Programma Operativo
Complementare (POC) "Per la Scuola, competenze e ambienti per l'apprendim ento" 2014-2020
finanziato con i1 Fondo di Rotazione (FdR)- Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1,
10.2.2 e 10.3.1. Sottoazioni 10.l.lA Interventi per il successo scolastico degli studenti - 10.2.2A
Competenze di base. Avviso pubblico prot. n. 33956 del 1810512022 Realizzazione di percorsi
educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e

I'accoglienza.
Codice progetto 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-354 "INCLUDERE, CONDIVIDERE,
SOCIALIZZARE ". CODICE CUP E,64C22OOO8OOOOI

Codice progetto I 0.2.2A-FDRPOC-C A-2022-407 C O MPETENZE DI BASE

CODICE CUP E64C22OOO8 1OOO I

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO l'Avviso pubblico prot. n. 33956 del 1810512022 per la presentazione di proposte relative alla
realizzazione di progetti di Realizzazione di percorsi educativi yolti al potenziamento delle
competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e I'accoglienzc - Programma Operativo
Complementare (POC) "Per la Scuola, competenze e ambienti per I'apprendim ento" 2014-2020
finanziato con il Fondo di Rotazione (FdRf Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 - Azioni 10.1.1,
10.2.2 e 10.3.1.
VISTA la candidatura presentata da questa istituzione scolastica prot. n. 1077857 inoltrata il
31/0512022 e le relative schede di progetto;
TENUTO CONTO della delibera n. 23 del Collegio dei Docenti del 3010912021, con la quale viene
approvata la proposta di candidatura al progetto stesso;
VISTA la deliberan.42 del Consiglio d'Istituto d,el l5llOl2021, prot. n. 4884 del2911012021
VISTA la pubblicazione delle graduatorie nazionali prot. mji. AOOGABMI Decreti Direttoriali
0000027 del 21 10612022;
VISTA la lettera di autoizzaziore alla realizzazione dei progetti 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-354
INCLUDERE, CONDIVIDERE E SOCIALIZZAfuE e 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-407
COMPETENZE DI BASE, prot. n. AOOGABMI - 53714 de|2110612022, acquisita al Reg. Protocollo
del Liceo in data 05/09/2022 con prot. n. 4702;
VISTA la lettera di autorizzazione Prot. n. AOOGABMI - 53714 del2110612022 che autorizza questa
istituzione scolastica ad attuare i progetti con codici identificativi 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-354 e
10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-407 per un importo di spesa rispettivamente pari a € 35.053,50 e €
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34.845,30, per un totale di € 69.898,80, per la Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l'accoglienza;
VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio prot. n. 4835 del0810912022 per i due progetti in oggetto
per l'esercizio frnanziaio 2022;
RILEVATA la finalità del progetto stesso, cioè consentire alle istituzioni scolastiche di realizzare
percorsi educativi volti al potenziamento delle compelenze delle studentesse e degli studenti e per la
socialità e I' accoglienza ;
VISTA la Determina prot. n. 5633 del 06110112022, con la quale il Dirigente Scolastico assume
l'incarico di Responsabile Unico del Progetto di cui all'oggetto;
VISTA la nomina della DS a Responsabile Unico del Procedimento, prot. n. 7045 del 0711212022;
VISTE le linee guida dell'autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016
recanti indicazioni in merito all'affidamento dei contratti pubblici di servizi e fomiture al di sotto della
soglia comunitaria;
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;
VISTO il P.A. per I'esercizio frnanziaio 2023;
VISTO il PTOF 2022/2025, aggiomamento 2023 prot. n. 42 del 0710112023;
RILEVATA la necessità di selezionare personale docente intemo per lo svolgimento delle attività
previste dal progetto POC SOCIALITA', APPRENDIMENTI, ACCOGLIENZA "Per la Scuola,
competenze e ambienti per I'apprendim ento" 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)
Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. - Sottoazioni l0.l.lA Interventi
per il successo scolastico degli studenti - 10.2.2A Competenze di base
VISTA la graduatoria definitiva delle figure professionali di docenti supporto gestionale e referente
della valutazione per la realizzazione del progetto in oggetto prot. n. 1450 del2010212023;
VISTA la graduatoria definitiva del personale ATA necessario per la realizzazione del progetto in
oggetto, prot. n. 2050 del 0710312023
VISTE le "Disposizioni e istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate" prot. 29583 del
0911012020, nelle quali si afferma che "la scelta del personale intemo deve avvenire nel rispetto dei
principi di rotazione degli incarichi, parità di trattamento, non discriminazione, libera concorenza,
trasparenza e proporzionalità";

DECRETA

) l'assesnazione degli incarichi di docenti SUPPORTO ALLA GESTIONE E REFERENTI
DELLA VALUTAZIONE:

Progetto l0.l.lA-FDRPOC-CA-2022-354 *INCLUDERE, CONDMDERE, SOCIALIZZARE"

Sottoazione Titolo Modulo Supporto
gestionale

Referente
della

Valutazione

Ore
Valutatore

10.l.lA Porte d'Autore Marra 14h De Vivo 14h

10.l.lA Laboratorio teatrsle Marra 14h Viscardi 14h

l0. t. tA Trekking M arra 15 h De Vivo 15 h
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escursionistico di
conoscenza e

scopertq del

territorio
10.1.14 Orienteering in lour Viscardi 14h De Vivo 14h

10.l.lA Orìenteering Viscardi 15 h De Vivo l5 h

10.l.lA Viscardi 14h Marra l4h
10.l.lA La fotograjia per

conoscere
De Vivo 14h Marra 14h

Progetto 10.2.2 A- FDRPOC-CA-2 022-407 CONIPETENZE DI BASE

Sottoazione Titolo Modulo Supporto
gestionale

Referente
della

Valutazione

Ore
Valutatore

10.2.2A Scrittura creativa Viscardi 14h De Vivo l4 h

10.2.2A Potertziamo

l'Italisno
De Vivo 1,1 h Viscardi 14h

10.2.24 Having fun with Bl Viscardi 14h Malra 14h

10.2.2A Il digitale in lingua
inglese

Viscardi 14h Marra 14h

10.2.2A De Vivo 14h Marra t4h

10.2.2A Certifichiamo il
nostro latino

Marra 14h De Vivo 14h

10.2.2A Giochiamo con la
matematica

Marra 14h Viscardi 14h

Sottoazione Docente l\'loduli Supporto alla gestione Moduli Referente della

valutazione

l0.l.lA
De Vivo

Concettina

La fotografia per cortoscere . Pofie d'Autore
o Trekking
. Orienteering in lour
. Orienteering

Iltdfomrrdrutroiftr!
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t0.2.24 . Potenziamol'Ilaliano
o Laboratorio di Scienze

. Scrittura creativa
o CertiJìchismo il ttostro lqtino

10.l.l A

Marra

Carmela

o Porte d'Autore
o Laboratorio teatrsle
o Trekking escursionistico di

conoscenza e scoperta del
teruitorio

t0.2.24 o Certilìchiamo il nostro latino

o Giochiamo con la matematica

. Having fun with Bl
o Il digitale in lingua inglese

o Laboratorio di Scienze

l0.l.1A

Viscardi

Rosa

. Orienteering in tout
c Orienteerìng

. Tealro in lingua

. Laboratorio tealrale

t0.2.2A . Scritlura creativa

. Having fun with Bl
o Il digitale in lingua inglese

L'assegnazione al PERSONALE ATA, nel rispetto della posizione in graduatoria definitiva e sulla
base del rispetto dei principi di rotazione degli incarichi, paritìt di trattamento, non discriminazione,
libera concorrenza, trasparenza e proporzionalilà, premettendo che il monte ore assegnato al
sottoindicato personale è subordinato all'effettivo servizio prestato, così come indicato da
TIMESHEET, in orario extracurriculare è la seguente:

ASSISTENTI TECNICI INFORMATICI Monte orario massimo previsto per ciascuna figura
Gaudiello Alfonso 25h

Roseto Luigi 24h
Porcaro Sergio 24h

ASSISTENTI TECNICI
CHIMICO/FISICI

Tessitore Alberlo 20h

ASSISTENTI AMMINISTRATIVI Monte orario massimo previsto per ciascuna figura
Falasca Vincenzina 20h

Gigi Filomena 20h
Mazzon Ada 20h

Serra Consiglia l9 h
Esposito Maria l9h
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COLLABORATORI SCOLASTICI Monte orario massimo previsto per ciascuna figura
Al momento il collaboratore è la sola figura presente in
graduatoria e allo stesso saranno assegnate ore di
lavoro extracurriculare in modo proporzionale al suo
impegno curriculare, da quantificare al termine della
realizzazione del progetto.

Al,verso il presente prolwedimento è ammesso ricorso giurisdizionale al TAR territoriale entro 60
giomi o ricorso straordinario al Capo dello Stato entro 120 giomi dalla data di pubblicazione della
graduatoria defi nitiva.
Si procederà con lettera d'incarico/nomina per tutto il personale intemo.

Responsabile del Procedimento
Ai sensi dell'art. 3l del D.Lgs 5012016 (art.9 e 10 del DPR n. 207110), viene nominato Responsabile
del Procedimento il Dirigente Scolastico, prof.ssa Emma Tortora.

Il presente decreto di assegnazione incarichi è pubblicato agli Atti e sul sito In
Istituzione scolastica www.liceosamo.edu.it .

questa

AS ICA
rtora

Esposito Salvatore
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