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Ai docenti, Al sito web, 
 all’Albo e agli Atti del Progetto 

 

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO:  n. 1 tutor 10.2.3C - Mobilità 
transnazionale da svolgere a Malta nel periodo Giugno-Luglio 2019 per la durata di 3 settimane 
 
PROGETTO 10.2.3C-FSEPON-CA-2018-104 - CUP E77I17001510005 
Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 
2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/3504 del 31 marzo 2017 “Potenziamento della Cittadinanza europea”, Asse I – 
Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi.  
(Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base. Sottoazione 10.2.2A Cittadinanza 
Europea- propedeutica al 10.2.3B e al 10.2.3C. Azione 10.2.3: Azioni di internazionalizzazione dei sistemi educativi e 
mobilità (percorsi di apprendimento linguistico in altri Paesi, azioni di potenziamento linguistico e di sviluppo del CLIL.), 
anche a potenziamento e complementarità con il Programma Erasmus + 10.2.3B - Potenziamento linguistico e CLIL - 
10.2.3C - Mobilità transnazionale 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 
VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il Decreto Interministeriale n.129 del 16/11/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 
VISTO il PON – Programma Operativo Nazionale Plurifondo “Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020 approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della 
Commissione Europea; 
VISTE   le disposizioni relative alle misure di informazione e comunicazione, confermate nel Regolamento UE 
1303/2013, agli articoli 115, 116, 117, nell’Allegato XII del medesimo Regolamento, nonché all’interno del 
Regolamento di esecuzione n. 821/2014, Capo II artt. 3-5;  
VISTO l’avviso prot. AOODGEFID\3504 del 31 marzo 2017, con cui l’Autorità di Gestione, con proprio decreto 
prot AOODGEFID\666 del 30 gennaio 2018, ha demandato ai singoli USR la valutazione delle proposte 
presentate dalle istituzioni scolastiche. Successivamente, le graduatorie definitive sono state pubblicate nella 
sezione del sito del MIUR dedicata al PON “Per la Scuola” (nota prot. AOODGEFID\ 19591 del 14 giugno 2018); 
VISTA la lettera di autorizzazione Prot. n. AOODGEFID/23605 del 23/07/2018 con la quale si trasmette al 
Dirigente Scolastico l’elenco dei progetti di Potenziamento della Cittadinanza Europea autorizzati con codice 
identificativo sottoazione 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-192 e 10.2.3B-FSEPON-CA-2018-167 e 10.2.3C-FSEPON-
CA-2018-104 per un importo autorizzato complessivo dei progetti pari a € 56.236,50.  
VISTE le Linee guida e norme di riferimento, i Complementi di Programmazione ed i relativi Regolamenti CE;  
VISTO i propri Decreti di Nomina del Responsabile Unico del Procedimento (PROT. 448, 449 e 450 del 
29/01/2019) per i tre codici dei progetti di Potenziamento della Cittadinanza Europea autorizzati con codice 
identificativo sottoazione 10.2.2A-FSEPON-CA-2018-192, 10.2.3B-FSEPON-CA-2018-167 e 10.2.3C-FSEPON-
CA-2018-104, ai sensi dell’art. 31 del Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e ss. mm. e ii., delle Linee guida 
n. 3 “Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per l’affidamento di appalti e 
concessioni”, approvate con Deliberazione ANAC n. 1096 del 26 ottobre 2016, e dell’art. 5 della legge 241 del 
7 agosto 1990; 
VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio PROT. 445 del 29/01/2019 per il Progetto 10.2.3C-FSEPON-CA-
2018-104; 
VISTI il CUP assegnato al progetto 10.2.3C-FSEPON-CA-2018-104 - CUP E77I17001510005; 
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 38 del 06/02/2018; 
TENUTO CONTO delle delibere degli OO.CC.;   
VISTA l’autonomina del sottoscritto Dirigente Scolastico Prof. Vastola Giuseppe, nella sua veste di RUP, a 
Responsabile e Coordinatore unico del progetto di cui alle note Prot. 449, 450 e 451 del 29/01/2019; 
VISTO il Regolamento di Istituto; 
VISTE le circolari, le linee guida, i manuali relativi alla gestione del PON; 
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VISTA la Nota MIUR.AOOGGEFID Prot.38115 del 18-12-2017 con oggetto “Chiarimenti e approfondimenti 
per l’attuazione dei progetti a valere sul FSE”; 
VISTA la Nota MIUR.AOOGGEFID Prot.1498 del 09-02-2018, Trasmissione del documento “Disposizioni e 
istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014 – 2020”; 
RILEVATA la necessità di individuare n. 1 tutor scolastico; 
PRESO ATTO CHE nel precedente avviso di selezione (prot. 907 del 22 febbraio 2019) non risulta pervenuta 
alcuna candidatura per la figura richiesta (determina di graduatoria definitiva selezione prot. 1516 del 18 
marzo 2019)  
CONSIDERATO il carattere di urgenza che riveste l’intera procedura, vista la scadenza perentoria di 
conclusione del progetto fissata al 31/08/2019; 

INDICE 

il presente avviso per la selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula, della figura INTERNA 
di 1 Tutor scolastico, per la realizzazione del Modulo Potenziamento della Cittadinanza europea”, Asse I – 
Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave 
degli allievi. (Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base. Sottoazione 
10.2.3C - Mobilità transnazionale (Malta): 

PROGETTO TITOLO CUP MODULO LINGUE ORE SCELTA 

10.2.3C-FSEPON-CA-2018-104 

SPEAKING 
ENGLISH IN THE 

WORLD E77I17001510005 

Sotto azione 10.2.3C  
“Mobilità 

transnazionale”  
MALTA (INGLESE) 

60 
ORE 

TUTOR 
□  

 

 
L'attuazione del Progetto, che sarà attivato nel corso dell'anno scolastico 2018/2019 e fuori dall'orario di 
lezione e di servizio, si concluderà entro il 31/08/2019, fatte salve eventuali proroghe dei termini di 
espletamento del progetto stesso. Il calendario del progetto sarà predisposto successivamente. 
Il tutor scolastico dovrà seguire tutte le fasi delle attività del progetto da svolgere a Malta presumibilmente 
nel periodo Giugno-Luglio per 21 giorni (tre settimane) fino al suo completamento previsto per il 31/12/2019. 
Per i moduli indicati del percorso formativo e per le ore previste il compenso è di 30,00 (trenta/00) euro/ora 
omnicomprensivi di ogni onere contributo e IVA se dovuta. 
TUTOR SCOLASTICO: compiti 
a) predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi; 
b) cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli 
esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione; 
c) accerta l’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma dell’eventuale patto formativo; 
d) segnala in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto del previsto; 
e) cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri compiti in 
itinere o anche prima/dopo l’intervento formativo; 
f) si interfaccia con il tutor coordinatore per svolgere azione di monitoraggio e con l’esperto per il bilancio 
delle competenze, accertando che l’intervento venga effettuato; 
g) partecipa alle riunioni del gruppo di coordinamento (o dei Referenti di Progetto) anche in orario 
pomeridiano; 
h) Inserisce i dati relativi alla gestione del percorso, e in particolare: 
 registra le anagrafiche brevi (i corsisti e gli operatori accedendo poi al sistema con username e password 
personali devono completarle); 
 inserisce la programmazione giornaliera delle attività; 
 concorda l’orario con gli esperti;  
 provvede alla gestione della classe: documentazione ritiri - registrazione assenze - attuazione verifiche - 
emissione attestati; 
 descrive e documenta i prodotti dell’intervento; 
 inserisce un resoconto (in termini di ore e importo) delle attività svolte. 
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ART. 1 OBIETTIVI DEL PROGETTO 
Il progetto si inserisce nell'ampio processo di promozione all'inclusione che l'istituto conduce da alcuni anni, 
incentrato anche su attività condotte in orario extrascolastico. In particolare si pone l’obiettivo di rafforzare 
la conoscenza e la consapevolezza dell’idea di cittadinanza europea (Competenze chiave 6 e 8 della 
raccomandazione 2006/962/CE), intesa come appartenenza ad una cultura, a valori, a una storia e a un 
percorso comune, e, al tempo stesso, creare opportunità concrete, come esperienze di mobilità all’estero, 
che costituiscano una reale esperienza integrativa rispetto al percorso formativo degli studenti. 
Attraverso il miglioramento delle competenze chiave degli allievi, il progetto si propone di raggiungere, 
inoltre, i seguenti obiettivi: 
- Formare alla responsabilità sociale attraverso un piano di apprendimento adeguato che includa le ragioni 
profonde della cittadinanza, secondo tutti i livelli che questa comporta; 
- Proporre delle attività pratiche non solo di apprendimento, ma anche di impegno volontario nel sociale 
visitando varie istituzioni internazionali che si occupano dei vari diritti umani) 
- Continuare ad approfondire la conoscenza ed il rapporto con le Istituzioni, con la visita ad esse 
- Motivare allo studio favorendo la didattica laboratoriale e di ricerca-azione. 
- Rimotivare studenti in difficoltà e attivare dinamiche di gruppo socializzanti e d'inclusione. 
- Incrementare la motivazione allo studio delle lingue straniere, potenziare le abilità degli studenti per 
favorire il raggiungimento degli standard europei nella lingua inglese, sensibilizzando gli stessi alla 
spendibilità della certificazione delle competenze linguistiche ed alla sua valenza per l’inserimento nel mondo 
del lavoro. 
- Offrire loro un'opportunità di educazione e formazione garantendo la copertura economica dei costi degli 
esami delle certificazioni linguistiche. 
 
ART. 2  PRESENTAZIONE DOMANDE  
Le istanze di partecipazione, redatte sull'allegato 1 (modello domanda), corredate dall'allegato 2 
(autovalutazione titoli), dal Curriculum Vitae e dalla copia di un documento di identità in corso di validità 
devono pervenire entro le ore 12.00 del giorno 01/06/2019 presso la segreteria di questa Istituzione a mano 
o per posta certificata. 
 Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione e si richiede che 
nell'allegata scheda di autovalutazione e attribuzione del punteggio (allegato 2), vengano richiamati gli stessi 
numeri che contraddistinguono i titoli, esperienze, ecc. indicati nel curriculum. 
 
ART. 3  MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE 
Si raccomanda un’attenta lettura delle modalità di preparazione e di consegna della domanda poiché non 
verranno prese in considerazione le domande presentate in maniera difforme da quella richiesta incomplete 
o prive degli allegati. 
Gli interessati dovranno presentare domanda in cui devono dichiarare sotto la propria responsabilità: 
  1. cognome, nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo, recapito tel.; 
  2. titoli di studio posseduti;  3. esperienze professionali;  4. eventuali altre indicazioni. 
Il candidato dovrà presentare: 
- La domanda, secondo il modello allegato con l'indicazione dei titoli, delle competenze e delle esperienze 
professionali possedute, debitamente firmata e riportante espressa autorizzazione al trattamento dei dati 
personali per fini istituzionali ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii e del GDPR/2016. 
- Curriculum Vitae in formato europeo, datato e sottoscritto. Il Curriculum Vitae deve essere numerato in 
ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede l’attribuzione di punteggio, e i numeri che la 
contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione allegato 2. 
- Copia di un documento di identità (fronte e retro in unica facciata) salvato come segue: 
“Cognome_Nome_documento”. 
Essa dovrà pervenire riportando nell'oggetto la seguente dicitura "Candidatura Progetto Potenziamento 
della Cittadinanza europea A.S. 2018/2019 - Funzione TUTOR SCOLASTICO Malta" 
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Non saranno prese in considerazione le domande pervenute successivamente alla data di scadenza, 
incomplete e non debitamente sottoscritte. 
 
ART. 4 MODALITÀ DI SELEZIONE DEI CANDIDATI 
La selezione verrà effettuata da una specifica commissione successivamente costituita. 
Le graduatorie degli aspiranti saranno redatte a seguito comparazione tra tutte le candidature pervenute nei 
termini, ad opera di una commissione di valutazione, in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze 
maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi espressi nella griglia allegata. 
L'esito della selezione avverrà tramite pubblicazione all'Albo on line della scuola e sul sitoweb 
www.liceosarno.it. 
A conclusione del progetto dovrà essere presentata al Dirigente Scolastico tutta la documentazione relativa 
alle attività svolte. Gli aspiranti dovranno assicurare la propria disponibilità, per l'intera durata del piano, 
secondo il calendario predisposto dal Dirigente Scolastico in collaborazione con i Referenti di Progetto. 
 
ART. 5 RECLUTAMENTO 
II reclutamento del TUTOR SCOLASTICO avverrà secondo i criteri di cui all'allegato che fa parte integrante del 
presente avviso. Al vincitore sarà conferito regolare incarico. Il dipendente dovrà essere formalmente 
autorizzato dall'amministrazione di appartenenza. I titoli potranno essere autocertificati in base alla 
normativa vigente. Resta inteso che, al conferimento dell’incarico, dovrà essere prodotta la documentazione 
richiesta. 
 
ART. 6  CAUSE DI ESCLUSIONE: 
Saranno cause tassative di esclusione: 
1) Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti 
2) Curriculum Vitae non in formato europeo 
3) Curriculum Vitae non contenente l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 
4) Omissione anche di una sola firma sulla documentazione 
5) Documento di identità scaduto o illeggibile 
6) Curriculum vitae non numerato secondo l’art. 3 
7) Scheda valutazione titoli non riportante il rispettivo numero del curriculum secondo l’art. 3. 
 
ART. 7  PAGAMENTI 
Il compenso (30 EURO  X60H = 1.800,00 EURO totale lordo stato) verrà erogato al termine delle attività 
formative debitamente documentate e a seguito della erogazione dei fondi da parte del MIUR. 
ART. 8  RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Ai sensi di quanto disposto dall’art.5 della Legge 7 agosto 1990 n.241 e successive modificazioni, il 
responsabile unico del procedimento di cui al presente avviso di selezione è il Dirigente Scolastico Prof. 
Vastola Giuseppe. 
ART. 9 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n.196 del 2003 e del GDPR/2016, i dati personali forniti dai candidati saranno 
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali 
dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità a soggetti cui sia riconosciuta da 
disposizione di legge la facoltà di accedervi. 
ART. 10 PUBBLICITÀ 
Il presente bando viene pubblicato sul sito internet dell'istituto all’indirizzo www.liceosarno.it 

 
Il Dirigente Scolastico 

Prof. Giuseppe Vastola 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa                                                                   

ex art. 3, c.2 D. lgs n.39/93 
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Sarno , lì ___________/2019 

ALLEGATO 1   DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLE SELEZIONI PER TUTOR INTERNO  
Il sottoscritto:_______________________________________, nato a __________________________(____)  
il ____________ e residente a ____________________________________, prov._________, in via 
______________________________________________, n. ____, CF _______________________________, 
recapito tel. _______________________________ email _________________________________________  
in servizio presso _________________________________________________________________________ 
in qualità di ______________________________________________________________________________ 
per la realizzazione del Modulo Potenziamento della Cittadinanza europea”, Asse I – Istruzione – Fondo 
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. (Azione 
10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base. Sottoazione 10.2.3C - Mobilità 
transnazionale Malta: PROGETTO 10.2.3C-FSEPON-CA-2018-104 - CUP E77I17001510005 

CHIEDE    
di partecipare alla selezione per l'attribuzione dell’incarico di: 

PROGETTO TITOLO CUP MODULO LINGUE ORE SCELTA 

10.2.3C-FSEPON-CA-2018-104 

SPEAKING 
ENGLISH IN THE 

WORLD E77I17001510005 

Sotto azione 10.2.3C  
“Mobilità 

transnazionale”  
MALTA (INGLESE) 

60 
ORE 

TUTOR 
□  

 

A tal fine, consapevole della responsabilità cui può andare incontro in caso di dichiarazione mendace o di esibizione di 
atto falso o contenente dati non più rispondenti a verità, nonché delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del DPR 
28/12/2000, n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 46 del DPR 28/12/2000, n. 
445, sotto la propria responsabilità, 

DICHIARA 
 di essere cittadino italiano/dello Stato membro dell’Unione Europea _________________ (cancellare la voce che 

non interessa); 
 di essere in godimento dei diritti civili e politici; 
 di non avere subito condanne penali; 
 di non avere procedimenti penali in corso; 
 di non essere stato interdetto o sottoposto a misure che escludono, secondo le leggi vigenti, la costituzione del 

rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione; 
 di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione, ovvero dichiarato 

decaduto da un impiego pubblico, ai sensi dell’art. 127 comma 1, lett. D del  DPR 3/1957; 
 di prestare servizio per il corrente anno scolastico 2018/2019 presso _____________________________ in qualità 

di ___________________________; 
 di prestare attività lavorativa autonoma: ____________________________, autorizzata con nota: 

_________________; 
 di essere in possesso delle competenze, dei titoli e di aver svolto le esperienze dichiarate - sotto la propria 

responsabilità civile e penale - nell’allegato curriculum vitae e indicate per la loro valutazione nell’allegata scheda 
“GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA E GLOBALE DEI TITOLI” (ALLEGATO 2); 

 di essere disponibile a svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario che verrà approntato dal Dirigente 
Scolastico e a partecipare agli incontri preliminari e finali collegati alla realizzazione del Progetto stesso; 

 di aver preso visione integrale del Bando in oggetto, pubblicato sul sito web www.liceosarno.it  del Liceo “T. L. Caro” 
di Sarno (SA), ed in particolare, di essere consapevole delle motivazioni che potrebbero causare l’esclusione della 
presente candidatura; 

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D. Lg.vo 30/06/2003 n.196, per le 
esigenze e le finalità dell’incarico di cui alla presente domanda.  
 
Allega pena esclusione dalla selezione: 

1)  curriculum vitae in formato europeo, sottoscritto e datato; 
2) Copia del documento di identità sottoscritto e datato. 

 
Data ___________                           Firma _________________________________  
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ALLEGATO 2 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA E GLOBALE DEI TITOLI PER TUTOR INTERNI  

 MAX PUNTI PUNTI 

N. 
RIFERIMENTO 

DEL 
CURRICULUM 

DA COMPILARE A 
CURA DEL 

CANDIDATO 

DA 
COMPILARE A 
CURA DELLA 

COMMISSIONE 

A. L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

A1. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE (vecchio ordinamento o magistrale)  

110 e lode 25    
100 - 110 20    

< 100 15    

A2. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE 
(triennale, in alternativa al punto A1) 

110 e lode 14    
100-110 10    

< 100 5    
A3. DOTTORATO DI RICERCA ATTINENTE ALLA SELEZIONE (si valuta un solo 
titolo) 

 5    

A4. MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZ. (si valuta 1 
solo titolo) 

 5    

A5. MASTER UNIVERSITARIO DI I LIVELLO ATTINENTE ALLA SELEZ. (si valuta un 
solo titolo)  

 3    

A6. CORSI DI PERFEZIONAMENTO ATTINENTI ALLA SELEZIONE Max 3 corsi 
p.1  

per corso    
B.  LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

B1. COMPETENZE I.C.T. CERTIFICATE RICONOSCIUTE DAL MIUR Max 2 cert. 
p. 1 

 per cert.    
B2. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO C1 IN INGLESE (si valuta 1 cert.)   p. 1    

B3. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO B2 IN INGLESE (si valuta 1 cert.)  p. 1    

B4. COMPETENZE LINGUISTICHE CERTIFICATE LIVELLO B1 IN INGLESE (si valuta 1 cert.)  p. 1    

C. LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE 

C1. ISCRIZIONE ALL' ALBO PROFESSIONALE ATTINENTE ALLA SELEZIONE (solo per  esterni) Max 10 anni 
1 punto per 

anno 
   

C2. ESPERIENZE DI DOCENZA E COLLABORAZIONE  CON L’UNIVERSITA’ (min. 20 ore) SE ATTINENTI ALLA 
SELEZIONE 

Max 5 esperienze 1 per 
esperienza 

   

C3. ESPERIENZE DI DOCENZA (min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (PON 
– POR) SE ATTINENTI ALLA SELEZIONE Max 5 esperienze 

1 per 
esperienza 

   

C4. ESPERIENZE DI DOCENZA O COLLABORAZIONE ENTI ASSOCIAZIONI PROFESSIONALI  (min. 20 ore) SE 
ATTINENTI ALLA SELEZIONE Max 5 esperienze 

0.5 per 
esperienza 

   

C5. ESPERIENZE DI TUTOR D’AULA / DIDATTICO (min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO 
SOCIALE EUROPEO (PON –POR) 

Max 5 esperienze 1 per 
esperienza 

   

C6. ESPERIENZE DI FACILITATORE / VALUTATORE (min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FESR   (PON 
– POR) – FSE Max 5 esperienze 

1 per 
esperienza 

   

C7. ESPERIENZE DI TUTOR COORDINATORE (min. 20 ore) NEI PROGETTI FINANZIATI DAL FESR (PON– POR)  
- FSE 

Max 5 esperienze 1 per 
esperienza 

   

C8. ESPERIENZE DI TUTOR  NEI PROGETTI DI ASL (Solo per i percorsi di ASL) Max 5 esperienze 
1 per 

esperienza 
   

C9. INCARICHI DI PROGETTISTA IN PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (FESR)        (Solo 
per esperto progettista FESR) Max 5 incarichi 

1 per 
 incarico 

   

C10. INCARICHI DI COLLAUDATORE  IN PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE EUROPEO (FESR)          
(Solo per esperto collaudatore  FESR) 

Max 5 incarichi 1 per  
incarico 

   

C11. CONOSCENZE SPECIFICHE DELL'ARGOMENTO (documentate attraverso pubblicazioni) Max. 2 titoli 
1 per 

pubblicazione 
   

TOTALE   

                                                                                                                                             

Lì ______________                                                          Firma del candidato  ___________________________ 

 

Visto del Dirigente Scolastico 


