LICEO CLASSICO STATALE “T. L. CARO”
con sezioni annesse di Liceo Scientifico —~Liceo Scientifico con opzione Scienze Applicate — Liceo Linguistico
Via Roma, 28 - Samno (SA) — C.I. 80021720653 - codice meccanografico: SAPC10000P
F®081/5137321-081/5137668 — Fax 081/5137311
web site www.licesarno.edu.it —e-mail: sapel0000p@istruzione.it — PEC: sape10000p@ pec.istruzione.it

Ai docenti dell’Istituto richiedenti
All’Albo dell’Istituto

Al Sito Web

Agli Atti

LICED CLASSICO STAT, COMN 3EZ. A/S5A DI LICED SCIENTIFICO - "T.L. CAROD"-5ARMNO
Prot. 0003169 del 01/07/2021
04-05 (Uscita)

OGGETTO: GRADUATORIA PROVVISORIA DELLE FIGURE PROFESSIONALI TUTOR
ED ESPERTI DA IMPIEGARE NELLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO
APPRENDIMENTO E SOCTALITA - AVVISO 9707

Fondi Strutturali Furopei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
Papprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma Operativo
Complementare “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse T — Istruzione —
Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 € 10.3.1.

Avviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento
delle competenze e per [aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti
nell'emergenza Covid -19 (Apprendimento ¢ socialita).

CUP E63D21000830006 - CIP 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-609 APPRENDERE E SOCIALIZZARE

CUP E63D21000820006 - CTP 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-553 RINFORZO E POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DISCIPLINARI E RELAZIONALI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO I’Avviso pubblico, protocollo AOODGEFID/9707 del 27/04/2021 per la presentazione di
proposte relative alla realizzazione di progetti di “Realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze e per I’aggregazione ¢ la socializzazione delle studentesse ¢ degli
studenti nell'emergenza COVID-19. Programma Operativo Nazionale (PON E POC) “Per la scuola,
competenze ¢ ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE E FDR Asse I —
Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 ¢ 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2 ¢ 10.3.1;
VISTA la candidatura presentata da questa istituzione scolastica prot. 11441 del 27/05/2021;
TENUTO CONTO della delibera del Collegio Docenti n. 13 del 13/05/2021, con la quale viene
approvata la proposta di candidatura al progetto stesso;
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto prot. n. 2747 del 08/06/2021;
VISTA la pubblicazione delle graduatorie nazionali prot. AOODGEFID/17355 del 01 giugno 2021;
VISTA la nota autorizzativa AOODGEFID\ 17510 del 04.06.2021, con la quale si trasmette all’USR
di competenza ’impegno finanziario complessivo derivante dall’autorizzazione della proposta
formativa con nota elenco e importo dei progetti autorizzati;
VISTA la lettera di autorizzazione prot.n. AOODGEFID\17648 del 07.06.2021 con la quale si
comunica che il progetto presentato da codesta istituzione scolastica, collocato utilmente nella
graduatoria approvata con provvedimento del Dirigente dell’Autorita di Gestione, & formalmente
autorizzato con codici identificativi 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-553 e 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-
609 per un importo di spesa pari a € 99.876,00 per la realizzazione di percorsi educativi volti al
potenziamento delle competenze e per 'aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli
studenti nell'emergenza COVID-19;
VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio prot.0002774 del 10/06/2021 per i progetti con codice
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10.1.1A-FSEPON-CA-2021-553 ¢ 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-609 per la modifica dell’esercizio
finanziario 2021;

VISTA la Determina prot. n. 2810 del 11/06/2021, con la quale il Dirigente Scolastico assume
I'incarico di Responsabile Unico del Progetto di cui all’oggetto;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il D.I. 1° febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTE le linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016
recanti indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi ¢ forniture al di sotto della
soglia comunitaria e successive modificazioni;

VISTI 1 Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO I’art. 36 del D.Lgs. 50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e d’appalto
degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il
riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi ¢ forniture,
cosi come modificato dall’art. 25 del Dlgs 56/2017”;

VISTE le “Disposizioni ¢ istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate” prot. 1498 18 all01
del 9/2/2018, nelle quali si afferma che “la scelta del personale interno deve avvenire nel rispetto dei
principi di trasparenza e parita di trattamento”;

VISTE le note M.ILUR. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del
21.03.2016, 5610 del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016;
VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 recante nuovo regolamento di contabilita
delle istituzioni scolastiche;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 36 prot. n® 2747 del 08/06/2021 con la quale ¢ stata
approvata la griglia di valutazione con i criteri di selezione, per la selezione di figure professionali
interne ed esterne;

VISTA la proposta progettuale dell’Istituto;

RILEVATA la necessita di selezionare personale interno per lo svolgimento delle attivita previste dal
progetto PON FSE “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per I’apprendimento” 2014-2020. Per la
scuola, competenze ¢ ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE ¢ FDR. Asse I —
Istruzione -Obiettivi Specifici 10.1,10.2, e 10.3 — Azioni 10.1.1, 10.2.2. ¢ 10.3.1 Avviso pubblico prot.
n. 9707 — Apprendimento e Socialita,

VISTO I’'avviso interno per la selezione di tutor ed esperti da impiegare nella realizzazione del
progetto in oggetto;

VISTA la nomina della Commissione di valutazione delle candidature pervenute prot. n. 3061 del
24/06/2021;

VISTO il verbale della Commissione di valutazione candidature prot. n 3145 del 30/06/2021;

DETERMINA
la pubblicazione, in data odierna, nell’apposita sezione di pubblicita legale, della graduatoria provvisoria per
DOCENTI TUTOR ED ESPERTI INTERNI
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- Progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-553 RINFORZO E POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DISCIPLINARI E RELAZIONALTI
Sottoazi Titolo Durata Esperto P. Tutor P.
one Modulo

10.1.1A | Finalmente | 30h | 1. Guastaferro Carlo 30 | 1. Camorani Angela 34
sport 2. Pepe Giovanni 21 | 2. Caiazza Egidio 27
10.1.1A | E adesso... 30 | 1. Guastaferro Carlo 30 | 1. Camorani Angela 34
Sport 2. Pepe Giovanni 21 | 2. Caiazza Egidio 27
3. Visconte Raffaela | 22
10.1.1A Ready, 30h | 1. Guastaferro Carlo 30 | 1. Camorani Angela 34
steady, go! 2. Pepe Giovanni 21 | 2. Caiazza Egidio 27
3. Visconte Raffaela 22

- PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-609 APPRENDERE E SOCIALIZZARE.

Sottoazione | Titolo Modulo | Durata Esperto P. Tutor
10.2.2A Espanol para el 30h | I. Rotunno Maria 57 | 1. Visconte Raftaela 32
trabajo 2. Sanchez Catalina 46
3. Visconte Raffaela 32
4. Mugione Maria 28
Luisa
10.2.2A Potenziamentodi | 30h | 1. Rotunno Maria 57 | 1. Visconte Raffaela 32
spagnolo 2. Sanchez Catalina 46
3. Visconte Raffaela 32
4. Mugione Maria 28
Luisa
10.2.2A English - Nuts 30h | 1. Forbes Jo Ann 39 | 1. Caiazza Egidio 51
and bolts (precedenza Docente 2. Visconte Raffacla 32
madrelingua inglese)
2. Caiazza Egidio 51
3. Milione Anna 34
10.2.2A | English - Hangin | 30h | 1. ForbesJo Ann 39 | 3. Caiazza Egidio 51
there (precedenza Docente 4. Visconte Raffaela | 32
madrelingua inglese)
2. Caiazza Egidio 51
3. Milione Anna 34
10.2.2A Potenziamento di 30h | 1. Rastelli Elisabetta 24 NESSUNA
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Tedesco CANDIDATURA
10.2.2A Leggere, che 30h | 1. Viscardi Rosa 43 | 1. Crescenzi Anna C. | 35
passione 2. Crescenzi Anna 35 | 2. Caiazza Egidio 27
Cristina
10.2.2A Scrivere, che 30h | 1. Viscardi Rosa 43 | 1. Crescenzi AnnaC. |35
passione 2. Crescenzi Anna 35 | 2. Caiazza Egidio 27
Cristina
10.2.2A Educazione al 30h | 1. Palmisciano Giuseppe | 48 | 1. Crescenzi Anna C. | 35
cinema
10.2.2A Potenziamento di 30h | 1. Crescenzi Anna 35 | 1. Crescenzi Anna 35
Latino Cristina Cristina
BANDO DA
REITERARE
10.2.2A | Matematicamente | 30h | 1. Apicella Vincenzo 24 | 1. Giordano Gaetana | 31
10.2.2A Fisicamente 30h | 1. Giordano Gaetana 31 | 1. Apicella Vincenzo | 24
CANDIDATURE NON
ACCOLTE
Camorani Angela
(Laurca non attinente)
Guastaferro Carlo
(Laurea non attinente)
Pepe Giovanni
(Laurea non attinente)
10.2.2A Scientificamente 30h NESSUNA NESSUNA
CANDIDATURA CANDIDATURA
VALIDA
CANDIDATURE NON
ACCOLTE
Camorani Angela
(Laurea non attinente)
Guastaferro Carlo
(Laurea non attinente)
Pepe Giovanni
(Laurea non attinente)
10.2.2A Digital Correct 30h | 1. Caiazza Egidio 51 | 1. Caiazza Egidio 51
2. Crescenzi AnnaC. |29
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CANDIDATURE NON
ACCOLTE
Carlo Guastaferro
(Esperienza non attinente)

Camorani Angela
(Esperienza non attinente)

Pepe Giovanni
(Esperienza non attinente)

10.2.2A English business 30h | 1. Caiazza Egidio 51 | 1. Caiazza Egidio 51
communication - 2. Visconte Raffaela | 22

basic 3. Crescenzi AnnaC. | 20

10.2.2A English business 30h | 1. Caiazza Egidio 51 | 1. Caiazza Egidio 51
communication - 2. Visconte Raffacla 22

advanced 3. Crescenzi AmmaC. | 20

Saranno reiterati i bandi di reclutamento per il personale interno per assenze di candidature o di
candidature non valide dei seguenti Moduli:

- Scientificamente: Esperto e Tutor.

- Potengiamento di Latino: Tutor.

- Potenziamento di Tedesco: Tutor.

Avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 7
giorni lavorativi consecutivi dalla data di pubblicazione dello stesso nell’apposita sezione di
pubblicita legale presente sul sito internet dell’istituzione scolastica. Trascorso infruttuosamente detto
termine, la graduatoria diventera definitiva.

Responsabile del Procedimento
Al sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del DPR n. 207/10), viene nominato Responsabile
del Procedimento il Dirigente Scolastico, prof. Giuseppe Vastola.

La presente graduatoria & pubblicata agli Atti e sul sito Internet di questa Istituzione scolastica
www.liceosarno.edu.it .

" IL PIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. :Giusepg,e;l/{ast?a
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