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Associazione Nazionale

[ ) per la Formazione
‘ {Orientamento ¢
{a Mohilita Transnazionale

MODULO DI CANDIDATURA

Programma Erasmus + - Azione KA1 Mobilita individuale ai fini dell’apprendimento —
Ambito VET

Progetto: “IRIS 2017: percorsi innovativi per sviluppare la competitivita, imprenditoria,
Pautonomia individuale, Poccupabilita dei giovani e il riconoscimento dei Learning Outcomes
nell’ambito del turismo ecosostenibile” (20617-1-1T01-KA102-005819).
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chiede di essere ammesso/a al progetto, afferendo alle seguente categoria (indicare quale):

[0 Neo qualificato/a (in possesso di qualifica professionale conseguita da non oltre 12 mesi);

O Neo Diplomato/a (in possesso di diploma di scuola superiore conseguito da non oltre 12 mesi);

O Apprendista (in possesso di contratto di apprendistato professionalizzante in corso o concluso da non oltre 12
mesi).

Paese di destinazione (indicare almeno due paesi): Lituania O Spagna O Polonia 1

DICHIARA
di aver preso visione del bando e di accettarne il contenuto;
di essere in possesso dei requisiti formali richiesti dal Bando per I’ammissione alla selezione;
di essere residente a , Provincia

di essere in possesso del seguente titolo di SHIAIO @ ..oeiniiiiiiiiiiiiiit i e,
................... , conseguito nell’anno presso

e di consegnare, se risulterd ammesso/a pena la decadenza, la documentazione richiesta;

e di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali pendenti (in caso contrario indicare
quali)

che 1 dati riportati nelle schede allegate sono veritieri;
e non usufruire di altri finanziamenti per soggiorni all’estero, erogati su fondi dell’Unione Europea;
di autorizzare ai sensi del DLgs n. 196/2003 il Promotore e gli enti partner alla conservazione ¢ al trattamento
dei dati personali richiesti.
Allega alla presente:
1) copia del documento di identita, fronte retro e in corso di validitd, firmato in originale;
2) copia della tessera sanitaria Europea fronteretro in corso di validita;
3) curriculum vitae formato europeo, in lingua inglese, dattiloscritto ( max 2 pagine);



] ’ per la Formazione
‘\*—v“ 'Orientamento e

{a Mobhilité Transnaziorale

Associazione Nazionale

4) copia dell’ attestato di qualifica professionale (categoria neo qualificato/a)
5) copia del diploma di scuola secondaria di II° grado o attestato sostitutivo (categoria neo diplomato/a)
6) copia della scheda anagrafica, del contratto di apprendistato ¢ dell'UNILAV (categoria apprendista)

Data .................
ISTRUZIONE
STUDI SUPERIORI VOTO/ ANNO DI CONSEGUIMENTO
(UNIVERSITA,
MASTER,
SPEECIALIZZAZIO
NI, ETC.)
SCUOLE VOTO/ ANNO DI CONSEGUIMENTO
SECONDARIE II
GRADO
(DIPLOMA, NOME
SCUOLA E CITTA?)
ALTRI PERCORSI DI FORMAZIONE
QUALIFICHE PROFESSIONALI
TITOLO DEL CORSO/ SCUOLA O ORGANISMO DI ANNO DURATA DEL
QUALIFICA FORMAZIONE (nome, cittd) CORSO
RILASCIATA (mesi 0 ore)

LINGUA MADRRE.......ooivieiniresinnassssennasessessssstssssssssssssssssssssssssssssessassessassesssss

ALTRE LINGUE CONOSCIUTE: (Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato)*

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura | Interazione | Produzione orale

INGLESE
FRANCESE
SPAGNOLO
TEDESCO
ALTRE:. ...,

* Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
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Prot. 021/2018
Torino, 11 09/07/2018
. Al Dirigente Scolastico
Ai Referenti per 1’Orientamento in uscita
Ai docenti
Agli studenti diplomati A.S. 2017/2018

Oggetto: Programma Erasmus + - Azione KA1 Mobilita individuale ai fini
dell’'apprendimento - Ambito VET - Invito a presentare proposte 2017
(EAC/A03/2016) -Rif.: Progetto n. 2017-1-1T01-KA102-005819 - Titolo “IRIS
2017” - Trasmissione bando.

Gentile Dirigente Scolastico,
siamo lieti di inviarLe la locandina relativa al bando del progetto in oggetto, con preghiera di

affissione e massima diffusione tra gli studenti diplomati A.S. 2017/2018, dell'Istituto da Lei
rappresentato.

L’ intervento finalizzato alla realizzazione di stage all'estero, finanziati dal Programma Erasmus+,
si rivolge a studenti diplomati (da non oltre 12 mesi).

Il Progetto nasce con la mission di favorire la relazione scuola - mercato del lavoro e
|'orientamento al mondo delle professioni.

A tutti i partecipanti che completeranno il percorso verra rilasciata la Certificazione delle
Competenze Acquisite, oltre che “Europass-Mobility”.

by

Il progetto “IRIS 2017” & promosso da SMI-Associazione Nazionale per la Formazione
I'Orientamento e la Mobilita Transnazionale, leader in Italia per percorsi di
internazionalizzazione e mobilita transnazionale.

Maggiori informazioni sui servizi offerti dall’Associazione e per consultare la documentazione
completa relativa al progetto “IRIS 2017”, si prega di visitare il sito web www.smimobility.com.

A disposizione per ulteriori informazioni, cogliamo I'occasione per porgere cordiali saluti.

Il Legale Rappresentante
Dott.ssa Graziella Bruno

/o

SMit-Associazione Nazionale per la Formazione 'Orientamento
¢ la Mobilitd Transnazionale
via Magenta, § - 10128Torino
Cod. Fise. 97800240013
smiamministrazione@gmail.com smitorino@pec.it

imobilitu.com
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SITUAZIONE ATTUALE
(completare i campi tichiesti)
0 OCCUPATO O DISOCCUPATO O INOCCUPATO
APPRENDISTA: Assuntodal .........ooooveeen... .. al

...............................................................

STAGES/TIROCINI FORMATIVI

(Si prega di indicare Dente, il luogo, il periodo, la durata e le principali attivita svolte)

ESPERIENZE PROFESSIONALI

(Si prega di indicare I’azienda, il lnogo il periodo, la durata e le principali attivita svolte)

ATTIVITA’ DI ANIMAZIONE SVOLTE IN VOLONTARIATO

(Si prega di indicare Uente, il luogo, il periodo, la durata e le principali attivita svolte)

INTERNESHIP: SETTORE, AREA ORGANIZZATIVA, TIPO DI AZIENDA,

Si prega di fornire descrizione dell’attivita da svolgere durante lo stage, settore, ambito,
pregi g
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Riapertura termini

AVVISO DI SELEZIONE
PER L'ATTUAZIONE DEL PROGETTO

- Procedura a sportello -

Programma Erasmus + - Azione KA1 Mobilitd individuale ai fini dell’apprendimento — Ambito VET

IRIS 2017: percorsi innovativi per sviluppare la competitivita, Vimprenditoria, autonomia
individuale, 'occupabilita dei giovani e il riconoscimento dei Learning Outcomes nell’ambito
del turismo ecosostenibile
(2017-1-1T01-KA102-005819)

1 - Descrizione

SMI — Assoclazione Nazionale per la Formazione I'Orientamento e la Mobilita Transnazionale, in coliaborazione
con altri partner italiani ed europei, promuove un bando di selezione per 'assegnazione di n. 34 tirocini
transnazionali, della durata di 92 giorni, da svolgersi presso organizzazioni, aziende private o enti pubblici
operanti nei seguenti settori: turismo, ristorazione, servizi ricreativi, culturali e sociali.

Paesi di destinazione: Spagna (Siviglia), Lituania (Vilnius), Polonia (Breslavia}.

Figure professionali individuate:

Operatére dei servizi ricettivi e ristorativi

Profilo: & in grado di eseguire una serie di compiti finalizzati a garantire I'efficiente funzionamento della struttura
ricettiva e ristorativa in cui opera, in un ottica di sostenibilita ambientale. Esegue operazioni preliminari di
cucina, di sala e di servizio colazioni; collabora inoltre al ricevimento, immagazzinamento e stoccaggio dei
prodotti, adettando comportamenti ecosostenibili.

Livello EQF: 3

Learning Outcomes:

sviluppare capacita di lavoro in gruppo gestito ed organizzato conciliando attitudini personali, competenze
professionali ed esigenze aziendali. Rendere un servizio chiaro, accessibile e fruibile alle richieste ricevute.
Organizzare strumenti, allestimenti e spazi corrispondenti alle esigenze di funzionalita ed igiene della struttura,
sostenere e promuovere il risparmio energetico, ridurre I'impatto ambientale.

Operatore incoming della promozione ed accoglienza nel turismao sostenibile e responsabile
Profilo: & in grado di promuovere ["offerta turistica ecosostenibile di un’area, di fornire informazioni e consigli

per orientare |a scelta dei turisti e di gestire la relazione con gli ospiti di una struttura ricettiva
Livello EQF: 3

Learning Outcomes:

interpretare le esigenze di informazioni del turista responsabile. Valutare alternative relativamente a itinerari,
iniziative, soluzioni per il soggiorno ecosostenibile. Adottare stili e tecniche di comunicazione appropriate anche
in lingua straniera. Individuare attese e bisogni dell’ospite per attivare soluzioni di servizi all'interno e all’'esterno
della struttura ricettiva.

% 1l progetto & stato finanziate con il sostegno delln Comunita Europea e i contenuto di questa comunicazione
e . 3 non rispecchia necessariamente la posizione della Comunitd Europea o dell’Agenzia Nazionale e non Ie rende
2014 - 2020 prograrame for Education, in aleun modo responsubili.

Training, Youth, and Sport
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2 - Requisiti
| requisiti di ammissione al presente bando sono i seguenti:
s Essere in possesso di una qualifica professionale (rilasciata, al termine di un corso di formazione
professionale o IEFP, da un centro di formazione professionale o alire ente accreditato) o di un diploma
di scuola secondaria superiore da non pili di 12 mesi o essere in possesso di un contratto di
apprendistato (in corso o che non che non si sia concluso da piti di 12 mesi).

| titoli preferenziali sono i seguenti:

¢ residenza nelle regioni Campania, Calabria e Piemonte;

® buona conoscenza della lingua del Paese ospitante o di una lingua veicolare (Inglese — Livello B1);

e titolo di studio e/o pregressa esperienza formativa/professionale (anche stage) nel settore di
riferimento;

e buona capacita di comunicare e gestire rapporti interpersonali; spirito di adattamento; consapevolezza
delle proprie aspettative personali e professionali; flessibilita e forte motivazione all'esperienza di
tirocinio.

I requisiti di partecipazione devono essere posseduti al momento della partenza.

3 — Domanda di partecipazione
Per partecipare alle selezioni il fascicolo di candidatura deve essere composto dalla seguente documentazione:
1. modulo di candidatura, compilata in tutte le sue parti e corredata di n. 1 fototessera;
2. copia fronte/retro della carta di identita valida per 'espatrio o passaporto in corso di validita;
3. curriculum vitae formato Europass, in lingua Inglese;
4. copia del diploma di scuola media superiore o certificato sostitutivo {solo per i candidati diplomati da
non oltre 12 mesi);
5. copia della qualifica professionale o certificato sostitutivo (solo per i candidati qualificati da non oltre 12

mesi);
6. copia della scheda anagrafica, del contratto di lavoro e UNILAV (solo per i candidati apprendisti};
7. copia delle certificazioni linguistiche possedute (se del caso).

Il Modulo di candidatura, datato e firmato in originale, redatto utilizzando il modello allegato al presente bando,
e corredato dalla documentazione sopra specificata, dovra essere trasmesso a mezzo e-mail al seguente indirizzo
di posta elettronica: info@smimobility.com

Le domande inviate dovranno recare i dati_completi del mittente e il seguente oggetto: Domanda di
partecipazione IRIS 2017 - Erasmus+ - Bando a sportello.

4 - Modalita di selezione

| candidati saranno selezionati in base alla domanda di partecipazione, alla documentazione allegata, e ad un
colloguio motivazionale.

La selezione (a sportello) e le partenze saranno schedulate nel rispetto delle seguenti date:

Data di apertura sportello: 06/04/2018

Data di chiusura sportello: 31/12/2018

Partenze previste da Maggio 2018.

Si precisa che le candidature saranno ripartite in base alla disponibilita di posizioni aperte nei Paesi di
destinazione (sulla base delle richieste/disponibilitda dei partner transnazionali).

H progetto & state finanziato con il sostegno delly Comunity Enropea e il contenuto di questa comunicazione
non rispecchia i te la posizione della Comunita Europeu o dell'Agenzia Nazionale ¢ non le rende

20514~ 2080 prograrme for Educalion, in alcan modo responsubili.
Training, Youth, and Sport
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Si raccomanda di indicare sul modulo di candidatura un indirizzo e-mail valido, che il candidato controlla
regolarmente, poiché tutte le comunicazioni avverranno esclusivamente via posta elettronica. ~

I beneficiari selezionati, saranno avvisati con comunicazioni via mail ed entro pochi giorni dovranno decidere se
aderire formalmente al progetto. A seguito di conferma (scritta a mezzo e-mail), questi saranno invitati a
partecipare a un incontro di Kick off con i referenti del progetto.

Qualora si verificassero delle rinunce verranno contattati i candidati in lista di riserva, a cui verra chiesto di
comunicare tempestivamente la propria disponibilita a sostituire il candidato rinunciatario.

5 - Finanziamento
Il progetto “IRIS 2017”, co-finanziato dal Programma Erasmus+, copre le seguenti spese:
e attivita di preparazione logistica, pedagogica e linguistica prima e durante la permanenza all’estero;
e ricerca del tirocinio, amministrazione e gestione del progetto;
e alloggio presso appartamenti condivisi, famiglie ospitanti, residenze studentesche;
¢ contributo forfettario per le spese di vitto e trasporti locali;
s assicurazione responsabilita civile contro terzi e infortuni sul lavoro;
e viaggio A/R (solo tratte internazionali, tariffe economiche o compagnie low —cost). Sono escluse le spese
di viaggio per raggiungere I'aeroporto nazionale, le spese per imbarco bagagli da stiva, le spese per
imbarco prioritario o altri servizi offerti dalle compagnie aeree ;
e tutoring e assistenza nel Paese ospitante;
e riconoscimento e certificazione.

6 - Certificazione

A tutti i partecipanti che completeranno il percorso verra rilasciato:

1) certificato rilasciato dall’azienda ospitante;

2) certificato delle competenze acquisite;

3) Europass- Mobility.

| partecipanti che frequenteranno i corso di lingua Erasmus+ OLS avranno la possibilita di ricevere I’Attestato di
partecipazione Erasmus+ OLS,

7 - Contatti

Per informazioni:
http://www.smimobility.com

E-mail: info@smimobility.com

E-mail di posta certificata: smitorino@pec.it

8 — Allegati
Module di candidatura

Torino, 6 Aprile 2018

i 3 1l pragetto ¢ stato finanziate con il sostegno della Comunita Enropeq e il di questa ¢ icazione
; . non rispecchia i la posizione della Comunitd Europea o dell'Agenzia Nazionale e non le rende
2014 - 2020 prograrmime for Education, an aleun modo responsabill
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