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IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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Rít'RtUo Pretorio - Sito weo

V I S I U  L L  Y L

delle Istituzioni Scolastiche;
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' particolari le

VISTO l'^'tll'a"tCCNL scuola del31' agosto lggg'che disciplina nel

funzioni strumentali; "

y"3Tî 'i:ifi:,:ttii,'.rd;:Íffifi,l,iil os 20t6,con ra quare sono stati

designatiperl'anno.""i"r,""ió-íi'iottt;#;;iliii-àitiut""natunzionenelle
u'"JtPt"ificate di seguito;

coNsIDERATo "iri. i*rrione d_e'e arle risulta in coerenza con gli obiettivi fissati dal PoF;

vrsre r" r'eee'''ìóiì'r ttltttl^;u;fiiff o't sistema scorastico

Alla prof.ssa Rosa NÍarrtzzola funzione strumentale per'a.s' 20r5rzor6'come di seguito specifrcata:

AREAN6:Stages,scambicon.l,esteroelnserimentodiscentistranierinel l , Ist i tuto
. Curare t,in,"|',meito deg|istudenlfi;;i;..i:,îl*'.Li'i 

r".i"'".ive attività (socializzazione,

inserimentol"ii"""'cóordinameni'àiràriooerlelezioni'ecc')
. Promuou"'" J ffiÀ;it "oi"ita il ;i;d;*Tbi':1''t:'"'i' semeilassr
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diravorire,a rea,izzazionedi

attività curturaù, come esami p", r"iàrtlti"àzlóne tinguisr'"5, r"òò'iàiriì ail-iestero'ecc' e in sinergta

con ASL
. Pubblicazione del PTOF



La S.V. opererà secondo il piano di lavoro che dovrà essere presentato entro il 12 novembre 2015 e

si impegna, inoltre, ad assolvere ai seguenti compiti:

a. Studio di Circolari Ministeriali o altra normativa dedicata attraverso la consultazione

dei siti del MIUR - dell'USR Campania - della Regione Campania e/o altro.

b. Produzione di materiali e cura della documentazione

c. Responsabilità della pubblicazione degli atti sul sito web dell'Istituto, in

collaborazione con la funzione strumentale che cura il sito web;

d. Partecipazione a periodiche riunioni con il DS e con lo Staff;

e. Paftecipazione a riunioni/conferenze di sewizio/riunioni di ambito;

f. Realizzazione di iniziative perseguendo le finalità dichiarate nel POF

g. Redazione finale (Giugno 2015) dettagliata del lavoro svolto

Per le attività sopradescritte sarà attribuito il trattamento economico che sarà definito in sede di
contrattazione d' Istituto.
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