PIANO DI MIGLIORAMENTO 
“Miglioramento con la RicercAzione di Rete”. Sintesi.
Relazione tra RAV e Azione Progettuale

· Considerate le criticità emerse dal RAV in relazione agli esiti degli studenti,

· Considerata la necessità di costituire comunità di pratiche per condividere percorsi didattici “in verticale” misurabili e valutabili anche ai fini delle rilevazioni nazionali,

· Considerata l’imprescindibilità e la propedeuticità tra l’italiano, la matematica e le discipline di indirizzo, il Piano di Miglioramento si colloca come una concreta risposta ai bisogni formativi dell’utenza (docenti – alunni) ed è integrato con il PTOF dell’Istituzione Scolastica.
	AREA di PROCESSO

	OBIETTIVI di

PROCESSO
	E’ CONNESSO ALLE PRIORITA’
	AZIONI
	FORMAZIONE DOCENTI

	Curricolo, progettazione e valutazione
	Progettare per competenze e per classi parallele, elaborando programmazioni di classe e disciplinari sulla base di modelli condivisi
	Ridurre in maniera significativa la varianza fra le classi, assicurando a tutti gli studenti il raggiungimento dei livelli essenziali di competenze
	Programmare prove strutturate per classi parallele da alternare alle prove tradizionali per varie classi e per tutte le discipline
	Programmare per competenze con obiettivi didattici condivisi per aree disciplinari e classi parallele con criteri standard di valutazione comuni

	
	Utilizzare modelli di progettazione-valutazione condivisi dai dipartimenti e dai consigli di classe per la certificazione delle competenze
	Migliorare i risultati nelle prove standardizzate nazionali
	Ambienti di apprendimento  innovativi anche virtuali
	 Didattica innovativa, laboratoriale e tic (PNSD)

	
	Aumento della percentuale 

di docenti che sperimentano 

metodologie e strategie 

innovative e conseguente 

aumento del benessere 

dello studente e della sua 

motivazione all’apprendimento


	Implementare nuove 

modalità didattiche con 

l’uso degli 

strumenti tecnologici a 

disposizione a scuola
	Certificazioni delle competenze linguistiche ed informatiche anche con il ricorso ad enti esterni
	Formare i docenti a sfruttare le opportunità offerte dalle 

TIC e dai linguaggi digitali per supportare nuovi 

modi di insegnare, apprendere e valutare



	
	
	
	Ampliamento dei percorsi curricolari per lo sviluppo ed il rinforzo delle competenze anche attraverso visite guidate e viaggi d’istruzione
	

	Continuità e orientamento
	Potenziare le azioni di continuità con docenti e alunni delle scuole del primo ciclo e di orientamento con le università e il mondo del lavoro
	Ridurre in maniera significativa la varianza fra le classi, assicurando a tutti gli studenti il raggiungimento dei livelli essenziali di competenze
	 Migliorare la formazione delle classi per assicurare l’eterogeneità delle stesse ed evitare che le disparità siano concentrate in alcune sezioni
	Didattica inclusiva

	
	Sistematizzare le procedure mediante strumenti da utilizzare in modo diacronico nel  quinquennio e non solo all’inizio e alla fine del corso di studi
	Migliorare i risultati nelle prove standardizzate nazionali
	Assistenza tutoriale per recupero/valorizzazione delle eccellenze nel corso dell’intero a.s. prioritariamente per le discipline d’indirizzo
	Formazione per il successo formativo DSA

	
	
	
	Stabilire relazioni e realizzare progetti di collaborazione con i docenti degli istituti secondari di primo grado
	Sicurezza sul lavoro

	
	
	
	Stabilire relazioni e realizzare progetti di collaborazione con università, enti, associazioni, istituzioni e mondo del lavoro di ambito nazionale ed europeo
	Attività di formazione,ad es. legata al PLS

	
	
	
	Azioni che promuovano l’autorientamento dell’alunno per la scelta universitaria (ad es., simulazioni di test universitari di ammissione)
	

	Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
	Sensibilizzare i docenti allo svolgimento delle prove Invalsi per garantire una maggiore partecipazione degli studenti
	Aumentare la percentuale di alunni che partecipano alle prove Invalsi
	Innalzamento del livello degli esiti delle prove standardizzate nazionali
	Formazione specifica sull’autovalutazione

	
	Sistematizzare gli incontri periodici di formazione e confronto dei docenti per produrre documenti di progettazione comuni e per competenze 
	Ridurre in maniera significativa la varianza fra le classi, assicurando a tutti gli studenti il raggiungimento dei livelli essenziali di competenze
	Laboratori creativi,quali teatro, cinema, scrittura creativa, disegno, arte
	Formazione al benessere, al miglioramento dei rapporti interpersonali, all’ottimizzazione del clima di lavoro

	
	
	
	Individuare figure di riferimento nell’organizzazione scolastica specifiche per gli obiettivi di processo determinati
	

	
	
	
	Progetti di educazione alla salute,alla sicurezza, al benessere
	, 

	
	
	
	Somministrazione di questionari per la valutazione e l’autovalutazione 
	

	Competenze chiave di cittadinanza
	Integrazione nella programmazione curricolare di competenze sociali e civiche ed integrazione di indicatori specifici nella valutazione di competenze specifiche
	Utilizzare strumenti comuni per valutare il raggiungimento delle competenze chiave e di cittadinanza degli studenti,nell’ambito dell’educazione all’integrazione, all’intercultura,alla legalità
	Costruzione e utilizzo di una rubrica efficace e comune di valutazione delle competenze chiave e di cittadinanza a supporto della certificazione
	Formazione specifica su azioni di contrasto al bullismo,cyberbullismo

	
	
	
	Gemellaggi, scambi culturali
	Formazione in lingua L2

	
	
	
	Insegnamento di lingue straniere in aggiunta a quelle previste dal curricolo
	

	
	
	
	Aggiornamento del regolamento scolastico
	


