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AL COLLEGIO DOCENTI  

                                                                                                       e p.c. AL CONSIGLIO DI ISTITUTO 
AL DIRETTORE SGA 

AGLI STUDENTI  
AI GENITORI 

AL SITO – HOME - PTOF 
ALL’ALBO 

OGGETTO: Integrazione Atto  d’indirizzo  al  Collegio   Docenti  per  l’elaborazione  del  

Piano  Triennale  dell’Offerta  Formativa  (Triennio  2022-2025) 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il proprio “Atto d’indirizzo al Collegio Docenti per l’elaborazione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa 

(Triennio 2022-2025)” Prot.953 del 21/11/2022; 

VISTO il D.M. n. 328 del 22 dicembre 2022 ad oggetto “Decreto di adozione delle Linee guida per l’orientamento, 
relative alla riforma 1.4 ‘Riforma del sistema di orientamento’, nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale 
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU’ ed allegate Linee guida”; 
VISTO il D.M. n 63 del 5 aprile 2023 e i relativi allegati  ad oggetto “Individuazione dei criteri di ripartizione 
delle risorse finanziarie finalizzate alla valorizzazione del personale scolastico, con particolare riferimento alle attività di 
orientamento, di inclusione e di contrasto della dispersione scolastica, ivi comprese quelle volte a definire percorsi personalizzati per gli 
studenti, nonché' di quelle svolte in attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza, ai sensi dell’art. 1, comma 561, della 
Legge 29 dicembre 2022, n. 197 - Bilancio di previsione dello Stato per l’anno finanziario 2023 e bilancio pluriennale per il 
triennio 2023”; 
VISTA la Nota MIM Prot. 958 del  5 aprile 2023 ad oggetto “Avvio delle iniziative propedeutiche all’attuazione 
delle Linee guida sull’orientamento – A.S.2023-2024 Il tutor scolastico: prime indicazioni”;  

EMANA 

LA SEGUENTE INTEGRAZIONE  ALL’ATTO DI INDIRIZZO AL COLLEGIO 

DOCENTI FINALIZZATO ALL’ELABORAZIONE DEL PIANO TRIENNALE 

DELL'OFFERTA FORMATIVA TRIENNIO 2022/2025. 

Il Collegio è invitato a tener conto:   

1. di strutturare attività inerenti ai percorsi di orientamento sia comprese nelle attività funzionali 

all’insegnamento non aggiuntive e riguardanti l’intero corpo docente (Dl 104/2013 art. 8, legge di 

conversione 8 novembre 2013, n. 128) sia previste in eventuali specifici progetti. Le attività e i progetti di 

orientamento scolastico saranno sviluppati con modalità idonee a sostenere anche le eventuali difficoltà 

e problematiche proprie degli studenti di origine straniera (art. 1 c. 32 Legge 107/2015). Tali 

problematiche dovranno essere adeguatamente affrontate anche in relazione a quanto stabilito 

nell’ambito della riforma del sistema di orientamento prevista dal Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza e dalle relative Linee guida.  In particolare, è previsto che dall’ anno scolastico 2023/2024 

siano introdotte, per il primo biennio delle Secondarie di II grado, 30 ore di orientamento per ogni anno 

scolastico, anche extra curriculari; per l’ultimo triennio delle Secondarie di II grado, 30 ore curriculari per 

ogni anno scolastico.  Le 30 ore potranno essere gestite in modo flessibile nel rispetto dell’autonomia 

scolastica e non dovranno essere necessariamente ripartite in ore settimanali prestabilite. In tal senso 

dovrà essere creato il necessario raccordo anche all’interno dei progetti PNRR dei quali l’istituzione 

scolastica risulta assegnataria.  
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2. di attuare le  disposizioni relative al cyberbullismo. La legge 71/2017 prevede che “ogni istituto scolastico, 

nell'ambito della propria autonomia, individua fra i docenti un referente con il compito di coordinare le iniziative di 

prevenzione e di contrasto del cyberbullismo, anche avvalendosi della collaborazione delle Forze di polizia nonché delle 

associazioni e dei centri di aggregazione giovanile presenti sul territorio.” Inoltre, “le istituzioni scolastiche di ogni ordine e 

grado, nell'ambito della propria autonomia e nell'ambito delle risorse disponibili a legislazione vigente, promuovono 

l'educazione all'uso consapevole della rete internet e ai diritti e doveri connessi all'utilizzo delle tecnologie informatiche, 

quale elemento trasversale alle diverse discipline curricolari, anche mediante la realizzazione di apposite attività progettuali 

aventi carattere di continuità tra i diversi gradi di istruzione o di progetti elaborati da reti di scuole in collaborazione con 

enti locali, servizi territoriali, organi di polizia, associazioni ed enti”. Occorre dunque verificare che nel PTOF 

queste attività siano state inserite. È inoltre necessario controllare che il Regolamento di istituto e il Patto 

di corresponsabilità siano stati integrati con specifici riferimenti a condotte di cyberbullismo e relative 

sanzioni disciplinari commisurate alla gravità degli atti compiuti. 

VALUTAZIONE  

Le diposizioni del D.Lgs 62/2017 richiedono una particolare attenzione già in fase di programmazione. In ben 

tre articoli del provvedimento (art. 2 c. 2, art. 3 c. 2, art. 6 c. 3) si legge infatti che “l’istituzione scolastica, nell’ambito 

dell’autonomia didattica e organizzativa, attiva specifiche strategie per il miglioramento dei livelli di apprendimento parzialmente 

raggiunti o in via di prima acquisizione”. Questi percorsi devono essere richiamati nel PTOF, anche per evitare di 

offrire spazi ad eventuali contenziosi. Inoltre “le istituzioni scolastiche adottano modalità di comunicazione efficaci e 

trasparenti in merito alla valutazione del percorso scolastico” (art. 1 c. 5) degli studenti, attenzione più legata alla 

sottolineatura di elementi pedagogici che tecnico giuridici, ma che comunque deve essere prevista nel PTOF. Per 

la Scuola Secondaria devono essere indicati criteri per la validità del percorso scolastico ai fini della valutazione. 

Occorre, inoltre, ridefinire criteri comuni per la definizione della valutazione del comportamento. In attesa 

dell’annunciata riforma, nel D.Lgs 62/2017 la valutazione del comportamento è esplicitamente riferita allo 

sviluppo delle competenze di cittadinanza, ha come riferimento lo Statuto delle studentesse e degli studenti, il 

Patto educativo di corresponsabilità e i regolamenti approvati dalle istituzioni scolastiche. Sarà dunque 

opportuno tenere presenti questi documenti in relazione alla rilevanza valutativa loro attribuita. 

Si indicano i seguenti possibili indirizzi orientativi per l’attività di progettazione della valutazione degli studenti:   

 definizione di criteri comuni di valutazione per ambiti/discipline; costruzione di prove comuni per classi 

parallele anche in chiave orientativa e  definizione di criteri comuni di correzione; inserimento, accanto 

alle prove tradizionali, orientamento all’uso di strumenti diversificati per la valutazione degli studenti, 

coerenti con la certificazione di competenza e atti alla rilevazione anche di condotte cognitive ed 

affettivo-motivazionali (a solo titolo di es. rubriche di valutazione, diari di bordo, rubriche di valutazione 

per compiti autentici, portfoli, ecc. )  

 progettazione di interventi didattici specifici in esito alla valutazione degli studenti così da costruire una 

forte relazione tra le attività di programmazione e quelle di valutazione degli studenti. I risultati della 

valutazione degli studenti saranno utilizzati in modo sistematico per ri-orientare la programmazione e 

progettare interventi didattici mirati in itinere, adeguatamente documentati. 

FORMAZIONE DEL PERSONALE  

Il Collegio dovrà definire aree per la formazione professionale che siano coerenti con i bisogni emersi e che 

rispondano ad esigenze di miglioramento dei risultati dell’Istituzione scolastica in termini di esiti di 

apprendimento e di sviluppo delle competenze di cittadinanza e in coerenza con le priorità e i traguardi 

individuati nel Rapporto di Autovalutazione e con le azioni PNRR. Dovrà essere individuata la ricaduta  
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attesa delle attività di formazione nell’attività ordinaria della scuola. Potranno anche essere previste attività di 

condivisione di buone pratiche e gruppi di lavoro per la produzione di materiali/strumenti, utili per la comunità 

professionale. Per quanto riguarda la formazione del personale amministrativo, tecnico ed ausiliario si ritiene 

fondamentale tenere conto di quanto emerso nelle assemblee del personale ATA. 

Il Dirigente Scolastico 
                                                                                                           - Prof.ssa Renata Florimonte -  

(Documento firmato digitalmente  
ai sensi del D.lgs. 82/2005 e s.m.i.) 


		2023-10-08T13:55:57+0200
	RENATA FLORIMONTE




