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All’Albo Pretorio d’Istituto
Al sito web dell’Istituto

Alle Istituzioni scolastiche
della Provincia di Caserta

FONDI STRUTTURALI EUROPEI
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE
“PER LA SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO”
“PROGETTI PER IL, POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DELLE ADULTE E DEGLI ADULTI”
PROGRAMMAZIONE 201 4-2020

AVVISO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI UN ESPERTO MADRELIN GUA
INGLESE
ai sensi dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO


ITET "FEDERICO II" Capua PROTOCOLLO 0005338/2021 del 05/11/2021


10.3.1A.

Vista la Legge 107/15 che individua tra gli obiettivi formativi delle Istituzioni Scolastiche “la
prevenzione e il contrasto della dispersione scolastica, la valorizzazione della scuola intesa come comunita
attiva, aperta al territorio e in grado di sviluppare e aumentare I'interazione con le famiglie e con la
comunita locale e I’apertura pomeridiana delle scuole”;

Viste le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per larealizzazione dei progetti
relativi ai Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per Ia scuola, competenze e
ambienti per ’apprendimento” - 2014 -2020

Viste le Disposizioni ed Istruzioni per attuazione delle iniziative cofinanziate daj FSE-FESR
20142020

Visto il D.P.R. 275/1999 relativo al Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge n. 59/1997;

Visto il D. Lgs.165/2001 » tubricato “Norme generalj sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Pubblica Amministrazione”;

Visto il Decreto Interministeriale 129/201 8, Regolamento concernente e “Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche" in particolare gli art. 43-44, concernenti
Iattivita negoziale;

Visto il Decreto di modifica a] Programma Annuale 2020, prot. n. 1167/4.1.f del 27/02/2020

Visto il proprio Regolamento per Ia disciplina degli incarichi al Personale interno ed esperti esterni
approvato dal Consiglio di Istituto

Viste le schede dei costi per singolo modulo

Appurata ’assenza tra il personale interno di figure madrelingua.

Vista la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno
disposizioni in merito all’iter dj reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale.

Vista la nota MIUR prot. n. 37407 del 21/11/2017 contenente il MOD, Manuale per la
Documentazione delle Selezioni del personale per la formazione

la seguente procedura dj selezione per il reclutamento di personale esterno per la figura di esperto
madrelingua inglese da impiegare nella realizzazione della seguente attivita formativa:

Art. 1 — Interventi previsti

Titolo moduli Descrizione modulj

Numeri | Numero
destinatari | di ore
Certificazione livello | La pratica didattica della lingua 15 100

Straniera & piu efficace quando si
B2 basa su un approccio
“comunicativo”, a partire da una
situazione, da un contenuto, con
obiettivi realistici, motivanti rispetto
a interessi, capacita e contesto degli
studenti. Il laboratorio individua
ambienti di apprendimento che,
varcando le mura della scuola o
della citta, diventano il contesto
reale per Iinterazione in lingua
straniera (incontri nej parchi, nelle
biblioteche, nelle comunita virtualj
che permettono I'interazione e
condivisione di esperienze e dj
interessi con native speaker della
stessa eta). Tale approccio sara
seguito  anche attraverso la
flessibilita  nella progettazione
didattica a partire dalla diagnosi




degli interessi e delle esigenze
linguistiche degli studenti

Art. 2 — Figure professionali richieste e requisiti di ammissione

Sono richiesti n. 1 €Sperto madrelingua inglese e un ésparto madrelingua francese in possesso
dei seguenti requisiti di ammissibilit;

L. docente Madrelingua cittadino straniero o italiano che, per derivazione familjare 0 vissuto
linguistico, abbia Je Competenze ricettive e produttive tali dg garantire la piena padronanza della
lingua stranijera oggetto del percorso formativo e che quindi documentj dj aver seguito: a) il corso
di studi e conseguito i relativi titolj (dalle elementari alla laurea) nel Paese Straniero la cuj lingua ¢
oggetto del percorso formativo; b) il corso di studj e conseguito i relativi titolj (dalle elementari a]
diploma) nel Paese straniero la cuj lingua ¢ oggetto del percorso formativo e di essere in possesso di
laurea anche conseguita in un Paese diverso da quello in cui ¢ stato conseguito il diploma. Ne] caso
di cui al punto b), la laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata da certificazione coerente
con il “Quadro comune €uropeo di riferimento per le lingue” rilasciata da uno degli Ent; Certificatori
riconosciuti internazionalmente, almeno di livello C2,

2 Comprovate esperienze didattico ¢/o laboratorialj nella scuola secondaria di secondo grado
attinenti al modulo richiesto,
3. Possedere adeguate conoscenze informatiche per la gestione della piattaforma digitale relativa aj

Compiti dell’egperto

percorso formativo di sua competenza;
-compila e firma il registro delle attivita.

Art. 3 - Griglia valutazione

La valutazione Ccomparativa dei titolj prodotti e l'attribuzione de] punteggio sara effettuata
secondo la seguente tabella dj valutazione:



Criteri di selezione

Madrelingua: Cittadini stranieri o italiani che per derivazione

familiare o vissuto linguistico abbiano e competenze

linguistiche ricettive e produttive tali da garantire Ia piena
padronanza della lingua straniera oggetto del modulo
formativo e che quindi documentino di aver:

a) Seguito il corso di studj € conseguito i relativi titoli
(dall’istruzione primaria alla laurea) nel paese straniero la
cui lingua € oggetto del percorso formativo;

b) Seguito il corso dj studi e conseguito i relativi titoli
(dall’istruzione primaria al diploma) nel paese straniero la
cui lingua ¢ oggetto del percorso formativo e di essere in
possesso di laurea conseguita in un paese diverso da quello
in cui & stato conseguito il diploma.

Nel caso di cui al punto b):

¢) La laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata
da certificazione coerente con il QCER di livello almeno
CI rilasciata da uno degli Enti certificatori riconosciuti
internazionalmente ne] €aso in cui non si tratti dj laurea
specifica in lingue e letterature straniere,

Laurea specifica in relazione al modulo richiesto

,III

Laurea non specifica in relazione al modulo richiesto
Corsi di perfezionamento post laurea attinente i
modulo richiesto di durata semestrale (max 2)
Corsi di perfezionamento post laurea attinente i
modulo richiesto di durata annuale (max 2)

Corsi di perfezionamento post laurea attinente il
modulo richiesto di durata biennale (max 2)
Master di primo livello attinente il modulo
richiesto (max 1)
Master di secondo livello
richiesto (max 1)
Dottorato di ricerca attin
(max 1)

Corsi di formazione inerenti il modulo richiesto (max 2)

Competenze Informatiche certificate (max 3)
Esperienza in progetti PON in moduli formativi attinenti il

percorso richiesto e il ruolo rivestito (tutor o esperto) (max
)

Corsi post laurea

Non ¢ previsto il ricorso all’ istituto delle collaborazioni plurime.

Art. 4. Periodo dj svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incarico

Art. 5 — Modalita e terminj di partecipazione

Condizione di
ammissibilita

Laurea triennale specifica in relazione al modulo richiesto m

Punti 1 per ogni
annualita

o, N o



cetd130005 @pec.istruzione. it.

Sul plico contenente Ia domanda e la relativa documentazione o sull’oggetto della email dovra essere
indicato il mittente e |5 dicitura “ISTANZA SELEZIONE ESPERTO - Progetto 10.3.1A-FSEPON-
CA-2019-34 ¢ titolo del Modulo “Certificazione livello B2.

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del

- La descrizione del tito]o di studio

- La descrizione dej titoli posseduti

- Curriculum vitae, secondo il modello europeo, sia in formato cartaceo che digitale, sul quale siano
riportati dettagliatamente e Per sezione i titoli previsti nella Griglia Valutazione Titoli;

- Dichiarazione dj veridicita delle dichiarazionj rese;

- Dichiarazione conoscenza e uso della piattaforma on line "Gestione Programmazione Unitaria -

- Dichiarazione dj insussistenza di incompatibilita.

Con la partecipazione all’avviso, i candidati accetta le seguenti condizionj:

- Partecipare, sy esplicito invito del Dirigente, alle riunionj di organizzazione del lavoro per fornire
e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;

- Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attivita ed alla definizione dej
test di valutazione della stessa;

- Concorrere alla scelta del materiale didattico 0 predisporre apposite dispense di supporto
all'attivita didattica;

gestione dej progetti;

- Svolgere le attivita didattiche nei Plessj dellIstituto;

- Redigere e consegnare, a fine attivita, sy apposito modello, la relazione sul lavoro svolto. Non
Sono ammessi curricolj scritti a mano.

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per il Modulo
richiesto,

Art. 6. Valutazione Comparativa e pubblicazione della graduatoria



definitiva.

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed, eventualmente, apportera le
modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata sy] sito web della Scuola www.itfederico2.edu.it,
nell'apposita sez. di "Pubblicita Legale -Albo on-line",

L'aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per l'intera durata dei Moduli.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione dj avvenuta
aggiudicazione del bando, si procedera alla surroga.

In caso di parita dj punteggio, si adottera il criterio:

- Candidato piu giovane
- Sorteggio

Art. 7. Incarichi e compensi

Gli incarichi definiranno i numero delle ore e il compenso lordo stato.
Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabilit] i seguenti compensi orari:

Compenso orario Lordo
omnicomprensivo

Art. 8. Trattamento dej dati personali.

I dati personali che entreranno in possesso dell'istituto, a seguito del presente avviso
pubblico

Il presente bando viene pubblicato sul sito web della Scuola www.itfederico2.edu.i1;—v

nell'apposita sez. di "Pubblicita Legale -Albo on-line" e sezione PON.,




