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DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE SCOLASTICO
(art.11 del D.Lgs. 163/2006)

OGGETTO: DETERMINA A CONTRARRE PER L’AFFIDAMENTO di incarichi di Tutor,
Accompagnatori, Coordinatore di Progetto, Referente per la Valutazione nell’ambito del
PROGETTO 10.6.6B -FSEPON-CA-2017 -26 denominato ""Work related learning in UK -
CUP F65B18000010007 Fondi Strutturali Europei Programma Operativo Nazionale
"Potenziamento dei percorsi di Alternanza Scuola-lavoro™. Asse | Istruzione Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.6 Qualificazione dell'offerta di istruzione e formazione
Tecnica e Professionale Azione 10.6.6.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove Norme in materia di procedimento Amministrativo
e di Diritto di accesso ai documenti amministrativi;

VISTA la Legge 15 marzo 1997. n. 59, concernente Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante le norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della
Legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente
le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

VISTO il Decreto Interministeriale del 28 Agosto 2018 n.128,”Nuovo Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche” pubblicato
sulla G.U. serie generale n.267 in data 16/11/2018;
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VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO I’art. 36, comma 2, lett. b) del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e I’articolo 95, commi 4 e 5;
VISTO il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n.56, recante “Disposizioni integrative e correttive
del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 507;

VISTA la nota ministeriale Prot. 34815 del 2 agosto 2017 relativa all’lter di reclutamento del
personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTE le Linee guida dell’ Autorita di Gestione per I’affidamento dei contratti pubblici di servizi e
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria” Prot. n. AOODGEFID/1588;

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali
e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20P001 “Per la scuola — competenze
e ambienti per I’apprendimento” approvato con Decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014
della Commissione Europea;

VISTO I’Avviso pubblico AOODGEFID/3781 del 5/04/2017 rivolto alle istituzioni scolastiche per
la realizzazione dell'azione Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale
"Potenziamento dei percorsi di Alternanza Scuola-Lavoro”. Asse | - Istruzione - Fondo Sociale
Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.6 Qualificazione dell'offerta di istruzione e formazione
Tecnica e Professionale - Azione 10.6.6.;

VISTE le Delibere n.12 del Collegio dei Docenti e n. 40 del Consiglio di Istituto del 31/10/2018
con le quali e stato approvato il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) con relative
modifiche e integrazioni per I’a.s. 2018-19;

VISTA la delibera n. 3 del 02/03/2017 del Collegio dei Docenti e la delibera n. 4 del 02/03/2017
del Consiglio di Istituto con le quali e stata approvata la candidatura della scuola al Programma
Operativo Nazionale “Per la scuola — competenze e ambienti per I’apprendimento”;

VISTE le delibere degli OO.CC relative al Piano Integrativo FSE;

VISTA la Nota Miur prot. N. AOODGEFID del 13/07/2017,

VISTA la lettera di autorizzazione Prot. n. AOODGEFID/177 del 10/11/2018 con la quale si
autorizza il progetto 10.6.6B -FSEPON-C A-2017-26 denominato "Work related learning in UK";
VISTE le Linee guida dell’ Autorita di Gestione per I’affidamento dei contratti pubblici di servizi e
forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria” Prot. n. AOODGEFID/1588;

VISTO il Regolamento di Istituto con il quale sono state individuate le procedure per I’acquisizione
di lavori, servizi e forniture “sotto soglia”;

VISTE le delibere N. 35 del Collegio Docenti del 14/03/2018 e N. 23 del Consiglio di Istituto del
02/02/2018 per I’approvazione dei criteri di selezione per tutte le figure coinvolte nei PON;
CONSIDERATO che il progetto 10.6.6B-FSEPON-CA-2017-26 presentato da questo Istituto &
stato finanziato per un importo pari ad € 56.355,00;

VISTO il decreto di assunzione al bilancio prot. N. 1047/03 del 09/02/2018;

VISTA la necessita di individuare n.2 tutor, n.2 accompagnatori, n. 1 Referente per la valutazione,
n. 1 Coordinatore di progetto necessari alla realizzazione del modulo previsto nell’ambito del
progetto 10.6.6B-FSEPON-CA-2017-26;

VISTO I’Awviso di selezione interna per gli incarichi di tutor/accompagnatore e supporto alle
attivita progettuali (prot. n. 6947/07 del 12/11/2018);

VISTO il verbale di disamina delle istanze pervenute (prot. n. 7387/07 del 27 novembre 2018);
VISTE le graduatorie provvisorie delle istanze pervenute (prot. n. 7389/07 del 27/11/2018);

VISTE le graduatorie definitive (prot. n. 7571 DEL 04/12/2018);
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CONSIDERATA la rinuncia all’incarico di Accompagnatore presentata dal Prof. Giuseppe Citro
(Prot.n.7455/07 del 28/11/2018);

DECRETA

Art.1

L attribuzione degli incarichi previsti nel Progetto 10.6.6B —~FSEPON-CA-2017-26 denominato
"Work related learning in UK™ - CUP F65B18000010007 come segue:

INCARICO DOCENTI INDIVIDUATI
COORDINAMENTO PATRIZIA VIZIOLI
REFERENTE PER LA VALUTAZIONE EMILIA DATTILO
INCARICO DOCENTI INDIVIDUATI
TUTOR CITRO GIUSEPPE
ACCOMPAGNATORE GIULIANO ALESSANDRA
INCARICO DOCENTI INDIVIDUATI
TUTOR MANZO CIRO
ACCOMPAGNATORE CRISCUOLO MAURIZIO

Art. 2
Che i predetti incarichi, ai sensi del Decreto Interministeriale N. 44/2001, sono subordinati alla

stipula di apposito contratto di prestazione d’opera professionale che seguira la seguente Determina.

Art. 3
La pubblicazione del presente atto all’albo informatico della scuola.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Antonio Di Riso
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