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1.	All. A
[image: ]

DOMANDA
[image: ]

Bando per la selezione di partecipanti al progetto

n. 2017 - 1 – IT02 – KA101 - 035432

“M.I.D.E. – Metodologie Innovative Didattiche Europee”

CUP F16D17000040005


DOMANDA DI PARTECIPAZIONE


….l…… sottoscritt...........................................................................................................................

Nome e Cognome …………………………………………………………………………………………………………………..

Nat….. il…………………………………………………………………………………………………………………………………..

a …………………………………………………………………………….Provincia………………………………………………..

residente in ………………………………………………………………. Provincia……………………………………………. tipo via (via/piazza/traversa)…………………………………………………………………………………………………..

nome via …………………………………………………………………………….. N. ……………………………………………..

Comune ……………………………………………………………….C.A.P………………………………………………………….

telefono: …………………………………………………………………………………………………………………………………..
cellulare:…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

e-mail ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..

cod. fis……………………………………………………………………………………………………………………………………………..

CHIEDE


di essere ammesso alla procedura di valutazione ai fini della partecipazione al progetto “M.I.D.E.” (n. 2017-1-IT02- KA101- 035432) con destinazione GRAN BRETAGNA.




_l_ sottoscritt_, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 45/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci,
DICHIARA

sotto la propria responsabilità di essere in possesso dei requisiti professionali di ammissione e dei titoli specificati nella presente domanda.

Dichiara inoltre di accettare integralmente ed incondizionatamente le condizioni riportate nel bando di selezione.

SARNO, __/__/______	FIRMA


INFORMATIVA PRIVACY


Bando per la selezione di partecipanti al progetto n. 2017 – 1 – IT02 – KA101 - 035432

“M.I.D.E. – Metodologie Innovative Didattiche Europee”

CUP F16D17000040005

Destinazione: Gran Bretagna


INFORMATIVA

INFORMIAMO CHE L’ISTITUTO “E. FERMI” DI SARNO, IN RIFERIMENTO ALLE FINALITÀ ISTITUZIONALI DELL’ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE E AD OGNI ATTIVITÀ AD ESSE STRUMENTALE, RACCOGLIE, REGISTRA, ELABORA CONSERVA E CUSTODISCE DATI PERSONALI IDENTIFICATIVI DEI SOGGETTI CON I QUALI ENTRA IN RELAZIONE NELL’AMBITO DELLE PROCEDURE PER L’EROGAZIONE DI SERVIZI FORMATIVI.

IN APPLICAZIONE DEL D. LGS. 196/2003, I DATI PERSONALI SONO TRATTATI IN MODO LECITO, SECONDO CORRETTEZZA E CON ADOZIONE DI IDONEE MISURE DI PROTEZIONE RELATIVAMENTE ALL’AMBIENTE IN CUI VENGONO CUSTODITI, AL SISTEMA ADOTTATO PER ELABORARLI, AI SOGGETTI INCARICATI DEL TRATTAMENTO.

TITOLARE DEL TRATTAMENTO DEI DATI È IL DIRIGENTE SCOLASTICO, QUALE RAPPRESENTANTE LEGALE DELL’ISTITUTO. INCARICATI DEL TRATTAMENTO DEI DATI SONO IL PERSONALE ADDETTO ALL’UFFICIO DI SEGRETERIA, I COMPONENTI IL GRUPPO DI PROGETTO, IL TUTOR.

I DATI POSSONO ESSERE COMUNQUE TRATTATI IN RELAZIONE AD ADEMPIMENTI RELATIVI O CONNESSI ALLA GESTIONE DEL PROGETTO.

I DATI IN NESSUN CASO VENGONO COMUNICATI A SOGGETTI PRIVATI SENZA IL PREVENTIVO CONSENSO SCRITTO DELL’INTERESSATO.

AL SOGGETTO INTERESSATO SONO RICONOSCIUTI IL DIRITTO DI ACCESSO AI DATI PERSONALI E GLI ALTRI DIRITTI DEFINITI DALL’ART. 7 DEL D. LGS. 196/03.






_l_ sottoscritt_, ricevuta l’informativa di cui all’art. 13 del D. Lgs. 196/03, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la domanda di partecipazione al Bando per la selezione di partecipanti al progetto n. 2017– 1 – IT02 – KA101 – 035432 possano essere trattati nel rispetto della sopra richiamata normativa, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.


Sarno, __/__/2018
	





CURRICULUM VITAE ITALIANO
	


Curriculum Vitae Europass
	Inserire una fotografia (facoltativo, v. istruzioni) 

	
	

	Informazioni personali
	

	Nome(i) / Cognome(i)
	Nome(i) Cognome(i) Facoltativo (v. istruzioni)

	Indirizzo(i)
	Numero civico, via, codice postale, città, nazione. Facoltativo (v. istruzioni)

	Telefono(i)
	Facoltativo (v. istruzioni)
	Cellulare:
	Facoltativo (v. istruzioni)

	Fax
	Facoltativo (v. istruzioni)

	E-mail
	Facoltativo (v. istruzioni)

	
	

	Cittadinanza
	Facoltativo (v. istruzioni)

	
	

	Data di nascita
	Facoltativo (v. istruzioni)

	
	

	Sesso
	Facoltativo (v. istruzioni) 

	
	

	Occupazione desiderata/Settore professionale
	Facoltativo (v. istruzioni)

	
	

	Esperienza professionale
	

	
	

	Date
	Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente ricoperto. Facoltativo (v. istruzioni)

	Lavoro o posizione ricoperti
	

	Principali attività e responsabilità
	

	Nome e indirizzo del datore di lavoro
	

	Tipo di attività o settore
	

	
	

	Istruzione e formazione
	

	
	

	Date
	Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso frequentato con successo. Facoltativo (v. istruzioni) 

	Titolo della qualifica rilasciata
	

	Principali tematiche/competenze professionali possedute
	

	Nome e tipo d'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione
	

	Livello nella classificazione nazionale o internazionale
	Facoltativo (v. istruzioni)

	
	

	Capacità e competenze personali
	

	
	

	Madrelingua(e)
	Precisare madrelingua(e)

	
	

	Altra(e) lingua(e)
	

	Autovalutazione
	
	Comprensione
	Parlato
	Scritto

	Livello europeo (*)
	
	Ascolto
	Lettura
	Interazione orale
	Produzione orale
	

	Lingua
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Lingua
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

	
	

	Capacità e competenze sociali
	Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni)

	
	

	Capacità e competenze organizzative
	Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni)

	
	

	Capacità e competenze tecniche
	Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni)

	
	

	Capacità e competenze informatiche
	Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni)

	
	

	Capacità e competenze artistiche
	Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni)

	
	

	Altre capacità e competenze
	Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. (facoltativo, v. istruzioni)

	
	

	Patente
	Indicare la(e) patente(i) di cui siete titolari precisandone la categoria. (facoltativo, v. istruzioni)

	
	

	Ulteriori informazioni
	Inserire qui ogni altra informazione utile, ad esempio persone di riferimento, referenze, ecc. (facoltativo, v. istruzioni)

	
	

	Allegati
	Enumerare gli allegati al CV. (facoltativo, v. istruzioni)



	
	Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196.


	Firma
	



























LETTERA MOTIVAZIONALE

ERASMUS PLUS– KA1 – STAFF

PROGETTO “M.I.D.E. – METODOLOGIE INNOVATIVE DIDATTICHE EUROPEE”

n. 2017-1-IT02-KA101-035432 CUP F16D17000040005


Compilare il modulo in forma dattiloscritta


ESPLICITARE I MOTIVI DI INTERESSE PER IL PROGETTO “M.I.D.E.” E SPECIFICARE L’INTERESSE A SVOLGERE ATTIVITÀ PARTICOLARI PER LE QUALI SI POSSIEDONO TITOLI, CONOSCENZE E COMPETENZE:


	




______________,_____________
(Luogo e data)                                                                          Firma

CURRICULUM VITAE INGLESE
	Europass
Curriculum Vitae
	  Insert photograph. Remove heading if not relevant (see instructions)

	
	

	Personal information
	

	First name(s) / Surname(s) 
	First name(s) Surname(s) (remove if not relevant, see instructions)

	Address(es)
	House number, street name, postcode, city, country (remove if not relevant, see instructions)

	Telephone(s)
	(remove if not relevant, see instructions)
	Mobile:
	(remove if not relevant, see instructions)

	Fax(es)
	(remove if not relevant, see instructions)

	E-mail
	(remove if not relevant, see instructions)

	
	

	Nationality
	(remove if not relevant, see instructions)

	
	

	Date of birth
	(remove if not relevant, see instructions)

	
	

	Gender
	(remove if not relevant, see instructions)

	
	

	Desired employment / Occupational field
	(remove if not relevant, see instructions)

	
	

	Work experience
	

	
	

	Dates
	Add separate entries for each relevant post occupied, starting from the most recent. (remove if not relevant, see instructions) 

	Occupation or position held
	

	Main activities and responsibilities
	

	Name and address of employer
	

	Type of business or sector
	

	
	

	Education and training
	

	
	

	Dates
	Add separate entries for each relevant course you have completed, starting from the most recent. (remove if not relevant, see instructions) 

	Title of qualification awarded
	

	Principal subjects/occupational skills covered
	

	Name and type of organisation providing education and training
	

	Level in national or international classification
	(remove if not relevant, see instructions)

	
	

	Personal skills and competences
	

	
	

	Mother tongue(s)
	Specify mother tongue (if relevant add other mother tongue(s), see instructions)

	
	

	Other language(s)
	

	Self-assessment
	
	Understanding
	Speaking
	Writing

	European level (*)
	
	Listening
	Reading
	Spoken interaction
	Spoken production
	

	Language
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Language
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	(*) Common European Framework of Reference for Languages

	
	

	Social skills and competences
	Replace this text by a description of these competences and indicate where they were acquired. (Remove if not relevant, see instructions)

	
	

	Organisational skills and competences
	Replace this text by a description of these competences and indicate where they were acquired. (Remove if not relevant, see instructions)

	
	

	Technical skills and competences
	Replace this text by a description of these competences and indicate where they were acquired. (Remove if not relevant, see instructions)

	
	

	Computer skills and competences
	Replace this text by a description of these competences and indicate where they were acquired. (Remove if not relevant, see instructions)

	
	

	Artistic skills and competences
	Replace this text by a description of these competences and indicate where they were acquired. (Remove if not relevant, see instructions)

	
	

	Other skills and competences
	Replace this text by a description of these competences and indicate where they were acquired. (Remove if not relevant, see instructions)

	
	

	Driving licence
	State here whether you hold a driving licence and if so for which categories of vehicle. (Remove if not relevant, see instructions)

	
	

	Additional information
	Include here any other information that may be relevant, for example contact persons, references, etc. (Remove heading if not relevant, see instructions)

	
	

	Annexes
	List any items attached. (Remove heading if not relevant, see instructions)


    MOTIVATIONAL LETTER

ERASMUS PLUS PROGRAMME – KA1 – VET 
PROJECT “M.I.D.E. – METODOLOGIE INNOVATIVE DIDATTICHE EUROPEE”
N. 2017-1-IT02-KA101-035432
CUP F16D17000040005
COMPLETE THE FORM IN TYPESCRIPT


 EXPLAIN THE REASONS OF INTEREST FOR THE PROJECT “M.I.D.E.” AND SPECIFY THE  INTEREST SPECIFIC ACTIVITIES FOR WHICH YOU HAVE QUALIFICATIONS, KNOWLEDGE AND SKILLS:

	





























	_______________, ____/____/________						Signature
		(Place, date)							
					                                        







ALLEGATO A] (fac-simile di domanda da presentarsi su carta non intestata)
 

Bando per la selezione di partecipanti al progetto

n. 2017 - 1 – IT02 – KA101 - 035432

“M.I.D.E. – Metodologie Innovative Didattiche Europee”

CUP F16D17000040005


 DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

….l…… sottoscritt...........................................................................................................................
Nome e Cognome …………………………………………………………………………………………………………………..
Nat….. il…………………………………………………………………………………………………………………………………..
a …………………………………………………………………………….Provincia………………………………………………..
residente in ………………………………………………………………. Provincia…………………………………………….
tipo via  (via/piazza/traversa)…………………………………………………………………………………………………..
nome via …………………………………………………………………………….. N. ……………………………………………..
Comune  ……………………………………………………………….C.A.P………………………………………………………….
telefono: …………………………………………………………………………………………………………………………………..
cellulare:…………………………………………………………………………………………………………………………………………………
e-mail ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
cod. fis……………………………………………………………………………………………………………………………………………..
CHIEDE

di essere ammesso alla procedura di valutazione ai fini della partecipazione al progetto “M.I.D.E.” (n. 2017-1-IT02- KA101- 035432) con destinazione FRANCIA.


_l_ sottoscritt_, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 45/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci,
DICHIARA

sotto la propria responsabilità di essere in possesso dei requisiti professionali di ammissione e dei titoli specificati nella presente domanda.

Dichiara inoltre di accettare integralmente ed incondizionatamente le condizioni riportate nel bando di selezione.

SARNO, __/__/______	FIRMA



Informativa privacy
Bando per la selezione di partecipanti al progetto n. 2017 – 1 – IT02 – KA101 - 035432
“M.I.D.E. – Metodologie Innovative Didattiche Europee”
CUP F16D17000040005
Destinazione:  Francia




INFORMATIVA

	INFORMIAMO CHE L’ISTITUTO “E. FERMI” DI SARNO, IN RIFERIMENTO ALLE FINALITÀ ISTITUZIONALI DELL’ISTRUZIONE E DELLA  PERSONALI IDENTIFICATIVI DEI SOGGETTI CON I QUALI ENTRA IN RELAZIONE NELL’AMBITO DELLE PROCEDURE PER L’EROGAZIONE DI SERVIZI FORMATIVI.

IN APPLICAZIONE DEL D. LGS. 196/2003, I DATI PERSONALI SONO TRATTATI IN MODO LECITO, SECONDO CORRETTEZZA E CON ADOZIONE DI IDONEE MISURE DI PROTEZIONE RELATIVAMENTE ALL’AMBIENTE IN CUI VENGONO CUSTODITI, AL SISTEMA ADOTTATO PER ELABORARLI, AI SOGGETTI INCARICATI DEL TRATTAMENTO.

TITOLARE DEL TRATTAMENTO DEI DATI È IL DIRIGENTE SCOLASTICO, QUALE RAPPRESENTANTE LEGALE DELL’ISTITUTO. INCARICATI DEL TRATTAMENTO DEI DATI SONO IL PERSONALE ADDETTO ALL’UFFICIO DI SEGRETERIA, I COMPONENTI IL GRUPPO DI PROGETTO, IL TUTOR.

I DATI POSSONO ESSERE COMUNQUE TRATTATI IN RELAZIONE AD ADEMPIMENTI RELATIVI O CONNESSI ALLA GESTIONE DEL PROGETTO.

I DATI IN NESSUN CASO VENGONO COMUNICATI A SOGGETTI PRIVATI SENZA IL PREVENTIVO CONSENSO SCRITTO DELL’INTERESSATO.

AL SOGGETTO INTERESSATO SONO RICONOSCIUTI IL DIRITTO DI ACCESSO AI DATI PERSONALI E GLI ALTRI DIRITTI DEFINITI DALL’ART. 7 DEL D. LGS. 196/03.
FORMAZIONE E AD OGNI ATTIVITÀ AD ESSE STRUMENTALE, RACCOGLIE, REGISTRA, ELABORA CONSERVA E CUSTODISCE DATI
AL SOGGETTO INTERESSATO SONO RICONOSCIUTI IL DIRITTO DI ACCESSO AI DATI PERSONALI E GLI ALTRI DIRITTI DEFINITI DALL’ART. 7 DEL D. LGS. 196/03.







_l_ sottoscritt_, ricevuta l’informativa di cui all’art. 13 del D. Lgs. 196/03, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la domanda di partecipazione al Bando per la selezione di partecipanti al progetto n. 2017– 1 – IT02 – KA101 – 035432 possano essere trattati nel rispetto della sopra richiamata normativa, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.



Sarno, __/__/2018




CURRICULUM VITAE FRANCESE
	INFORMATION PERSONNELLE
	Remplacer par Nom(s) Prénom(s) 

	[Tous les champs du CV sont facultatifs. Supprimer les champs non remplis.]

	[image: ] 
	[image: ] Remplacer par numéro de rue, nom de rue, code postal, localité, pays 

	
	[image: ] Remplacer par numéro de téléphone    [image: ] Remplacer par numéro de portable       

	
	[image: ] Inscrire l'adresse(s) courriel 

	
	Inscrire le nom du/des site(s) web personnel(s) [image: ] 

	
	Remplacer par type de service MI Remplacer par compte(s) messagerie [image: ] 

	
	Sexe Indiquer sexe | Date de naissance jj/mm/aaaa | Nationalité Indiquer nationalité(s) 



	POSTE VISÉ
PROFESSION
EMPLOI RECHERCHÉ
ÉTUDES RECHERCHÉES
profil
	Remplacer par le nom du poste visé / de l’emploi recherché / des études recherchées / votre profil (supprimer les intitulés non pertinents de la colonne de gauche)



	EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE
	[image: ] 


[Décrire séparément chaque expérience professionnelle. Commencer par la plus récente.]
	Remplacer par dates (de - à)
	Remplacer par la fonction ou le poste occupé

	
	Remplacer par le nom et la localité de l’employeur (au besoin, l’adresse et le site web)

	
	· Remplacer par les principales activités et responsabilités

	
	Type ou secteur d’activité Remplacer par le type ou secteur d’activité 



	ÉDUCATION ET FORMATION
	[image: ] 


[Décrivez séparément chaque action. Commencez par la plus récente.]
	Remplacer par dates (de - à)
	Remplacer par la qualification obtenue
	Inscrire le niveau du CEC (ou autre) le cas échéant

	
	Remplacer par le nom et la localité de l'établissement d'enseignement ou de formation (au besoin le pays) 

	
	· Remplacer par la liste des principales matières couvertes ou compétences acquises



	COMPÉTENCES PERSONNELLES
	[image: ] 


[Supprimer les champs non remplis.]
	Langue(s) maternelle(s)
	Remplacer par votre/vos langue(s) maternelle(s)

	
	

	Autre(s) langue(s)
	COMPRENDRE 
	PARLER 
	ÉCRIRE 

	
	Écouter 
	Lire 
	Prendre part à une conversation 
	S’exprimer oralement en continu 
	

	Remplacer par la langue
	Spécifier niveau
	Spécifier niveau
	Spécifier niveau
	Spécifier niveau
	Spécifier niveau

	
	Remplacer par le nom du diplôme de langue. Spécifier le niveau s’il est connu.

	Remplacer par la langue
	Spécifier niveau
	Spécifier niveau
	Spécifier niveau
	Spécifier niveau
	Spécifier niveau

	
	Remplacer par le nom du diplôme de langue. Spécifier le niveau s’il est connu.

	
	Niveaux: A1/A2: utilisateur élémentaire - B1/B2: utilisateur indépendant - C1/C2: utilisateur expérimenté
Cadre européen commun de référence pour les langues



	Compétences en communication
	Remplacer par vos compétences en communication. Indiquer dans quel contexte elles ont été acquises. Exemple: 
· bonnes compétences en communication acquises grâce à mon expérience de responsable des ventes



	Compétences organisationnelles / managériales
	Remplacer par vos compétences organisationnelles / managériales. Indiquer dans quel contexte elles ont été acquises. Exemple:
· leadership (actuellement responsable d’une équipe de 10 personnes)



	Compétences liées à l’emploi
	Remplacer par les compétences professionnelles non décrites ailleurs. Indiquer dans quel contexte elles ont été acquises. Exemple:
· bonne maîtrise des processus de contrôle qualité (actuellement chargé des audits qualité)



	Compétence numérique
	AUTOÉVALUATION

	
	Traitement de l’information 
	Communication
	Création de contenu
	Sécurité
	Résolution de problèmes

	
	Spécifier niveau
	Spécifier niveau
	Spécifier niveau
	Spécifier niveau
	Spécifier niveau

	
	Niveaux:  utilisateur élémentaire  -  utilisateur indépendant  -  utilisateur expérimenté
Compétences numériques - Grille d'autoévaluation 

	
	Remplacer par le nom de votre/vos certificat(s) informatique(s)

	
	Remplacer par vos autres compétences informatiques. Indiquer dans quel contexte elles ont été acquises. Exemple:
· bonne maîtrise des suites bureautiques (traitement de texte, tableur, logiciel de présentation)
· bonne maîtrise des logiciels de traitement d‘image acquis en tant que photographe amateur



	Autres compétences
	Remplacer par les compétences non mentionnées plus haut. Indiquer dans quel contexte elles ont été acquises. Exemple:
· menuiserie



	Permis de conduire
	Remplacer par la ou les catégorie(s) de permis de conduire dont vous êtes titulaire. Exemple:
B



	INFORMATION COMPLÉMENTAIRE
	[image: ] 



	Publications
Présentations
Projets
Conférences
Séminaires
Distinctions
Affiliations
Références
Citations
Cours
Certifications
	Supprimer les titres non pertinents de la colonne de gauche.
Exemple de publication:
· Article: « Les Jurassiens parlent aux Jurassiens - Fragments du discours épilinguistique sur la diglossie franco-suisse ». Dans Présence transfrontalières. La Brévine, 2003.
Exemple de projet:
· Nouvelle bibliothèque de Cabourg: architecte en chef, responsable des plans, des appels d’offre et de la supervision des travaux (2008-2012).



	ANNEXES
	[image: ] 



	
	Remplacer par la liste des documents joints au CV. Exemple:
· copies des diplômes et autres qualifications;
· attestation de travail ou de stage;
· publications ou travaux de recherche.







LETTRE MOTIVATIONNELLE
ERASMUS PLUS PROGRAMME – KA1 – STAFF
PROJECT  “M.I.D.E. – METODOLOGIE INNOVATIVE DIDATTICHE EUROPEE”
N. 2017-1-IT02-KA101-035432
CUP F16D17000040005


           Remplissez le formulaire 

EXPLIQUEZ LES RAISONS D'INTÉRÊT POUR LA PARTICIPATION AU PROJET “M.I.D.E” ET PRÉCISEZ LES ACTIVITÉS PARTICULIÈRES D'INTÉRÊT POUR LESQUELLES VOUS AVEZ DES QUALIFICATIONS, CONNAISSANCES ET COMPÉTENCES:

	




	_______________, ____/____/________						Signature
		(Place, date)							
								    					_____________________________























ALLEGATO A] (fac-simile di domanda da presentarsi su carta non intestata)


Bando per la selezione di partecipanti al progetto

n. 2017 - 1 – IT02 – KA101 - 035432

“M.I.D.E. – Metodologie Innovative Didattiche Europee”

CUP F16D17000040005




DOMANDA DI PARTECIPAZIONE


….l…… sottoscritt...........................................................................................................................

Nome e Cognome …………………………………………………………………………………………………………………..

Nat….. il…………………………………………………………………………………………………………………………………..

o. …………………………………………………………………………….Provincia………………………………………………..

residente in ………………………………………………………………. Provincia……………………………………………. tipo via (via/piazza/traversa)…………………………………………………………………………………………………..

nome via …………………………………………………………………………….. N. ……………………………………………..

Comune ……………………………………………………………….C.A.P………………………………………………………….

telefono: …………………………………………………………………………………………………………………………………..
cellulare:…………………………………………………………………………………………………………………………………………………

e-mail ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..

cod. fis……………………………………………………………………………………………………………………………………………..

CHIEDE


di essere ammesso alla procedura di valutazione ai fini della partecipazione al progetto “M.I.D.E.” (n. 2017-1-IT02- KA101- 035432) con destinazione SPAGNA



l_ sottoscritt_, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 45/2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci,
DICHIARA

sotto la propria responsabilità di essere in possesso dei requisiti professionali di ammissione e dei titoli specificati nella presente domanda.

Dichiara inoltre di accettare integralmente ed incondizionatamente le condizioni riportate nel bando di selezione.

SARNO, __/__/______	FIRMA




Bando per la selezione di partecipanti al progetto n. 2017 – 1 – IT02 – KA101 - 035432
“M.I.D.E. – Metodologie Innovative Didattiche Europee”
CUP F16D17000040005
Destinazione:  Spagna
INFORMATIVA

INFORMIAMO CHE L’ISTITUTO “E. FERMI” DI SARNO, IN RIFERIMENTO ALLE FINALITÀ ISTITUZIONALI DELL’ISTRUZIONE E DELLA FORMAZIONE E AD OGNI ATTIVITÀ AD ESSE STRUMENTALE, RACCOGLIE, REGISTRA, ELABORA CONSERVA E CUSTODISCE DATI PERSONALI IDENTIFICATIVI DEI SOGGETTI CON I QUALI ENTRA IN RELAZIONE NELL’AMBITO DELLE PROCEDURE PER L’EROGAZIONE DI SERVIZI FORMATIVI. 
IN APPLICAZIONE DEL D. LGS. 196/2003, I DATI PERSONALI SONO TRATTATI IN MODO LECITO, SECONDO CORRETTEZZA E CON ADOZIONE DI IDONEE MISURE DI PROTEZIONE RELATIVAMENTE ALL’AMBIENTE IN CUI VENGONO CUSTODITI, AL SISTEMA ADOTTATO PER ELABORARLI, AI SOGGETTI INCARICATI DEL TRATTAMENTO. 
TITOLARE DEL TRATTAMENTO DEI DATI È IL DIRIGENTE SCOLASTICO, QUALE RAPPRESENTANTE LEGALE DELL’ISTITUTO. 
INCARICATI DEL TRATTAMENTO DEI DATI SONO IL PERSONALE ADDETTO ALL’UFFICIO DI SEGRETERIA, I COMPONENTI IL GRUPPO DI PROGETTO, IL TUTOR. 
I DATI POSSONO ESSERE COMUNQUE TRATTATI IN RELAZIONE AD ADEMPIMENTI RELATIVI O CONNESSI ALLA GESTIONE DEL PROGETTO. 
I DATI IN NESSUN CASO VENGONO COMUNICATI A SOGGETTI PRIVATI SENZA IL PREVENTIVO CONSENSO SCRITTO DELL’INTERESSATO. 
AL SOGGETTO INTERESSATO SONO RICONOSCIUTI IL DIRITTO DI ACCESSO AI DATI PERSONALI E GLI ALTRI DIRITTI DEFINITI DALL’ART. 7 DEL D. LGS. 196/03. 




















_l_ sottoscritt_, ricevuta l’informativa di cui all’art. 13 del D. Lgs. 196/03, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la domanda di partecipazione al Bando per la selezione di partecipanti al progetto n. 2017– 1 – IT02 – KA101 – 035432  possano essere trattati nel rispetto della sopra richiamata normativa, per gli adempimenti connessi alla presente procedura. 


Sarno, __/__/2018


	Curriculum Vitae Europass
	Adjunte una fotografía. Suprimir cuando no proceda (ver Instrucciones) 

	
	

	Información personal
	

	Apellido(s) / Nombre(s)
	Apellido(s) Nombre(s). Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones)

	Dirección (direcciones)
	Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones)

	Teléfono(s)
	Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones)
	Móvil:
	Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones)

	Fax(es)
	Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones)

	Correo(s) electrónico(s)
	Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones)

	
	

	Nacionalidad
	Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones)

	
	

	Fecha de nacimiento
	Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones)

	
	

	Sexo
	Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones)

	
	

	Empleo deseado / familia profesional
	Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones)

	
	

	Experiencia laboral
	

	
	

	Fechas
	Describa por separado cada empleo relevante que haya desempeñado, comenzando por el más reciente. Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones) 

	Profesión o cargo desempeñado
	

	Funciones y responsabilidades 
 principales
	

	Nombre y dirección de la empresa o empleador
	

	Tipo de empresa o sector
	

	
	

	Educación y formación
	

	
	

	Fechas
	Describa por separado cada curso realizado, comenzando por el más reciente. Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones) 

	Cualificación obtenida
	

	Principales materias o capacidades profesionales estudiadas
	

	Nombre y tipo del centro de estudios
	

	Nivel conforme a una clasificación nacional o internacional
	Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones)

	
	

	Capacidades y competencias personales
	

	
	

	Idioma(s) materno(s)
	Indique su lengua materna (si tiene más de una lengua materna, indique cada una - ver instrucciones)

	
	

	Otro(s) idioma(s)
	

	Autoevaluación
	
	Comprensión
	Habla
	Escritura

	Nivel europeo (*)
	
	Comprensión auditiva
	Lectura
	Interacción oral
	Capacidad oral
	

	Idioma
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Idioma
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	(*) Nivel del Marco Europeo Común de Referencia (MECR) 

	
	

	Capacidades y competencias sociales
	Describa dichas competencias e indique en qué contexto se han desarrollado. Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones)

	
	

	Capacidades y competencias organizativas
	Describa dichas competencias e indique en qué contexto se han desarrollado. Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones)

	
	

	Capacidades y competencias técnicas
	Describa dichas competencias e indique en qué contexto se han desarrollado. Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones)

	
	

	Capacidades y competencias informáticas
	Describa dichas competencias e indique en qué contexto se han desarrollado. Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones)

	
	

	Capacidades y competencias artísticas
	Describa dichas competencias e indique en qué contexto se han desarrollado. Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones)

	
	

	Otras capacidades y competencias
	Describa dichas competencias e indique en qué contexto se han desarrollado. Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones)

	
	

	Permiso(s) de conducción
	Describa dichas competencias e indique en qué contexto se han desarrollado. Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones)

	
	

	Otras informaciones
	Indique en este apartado cualquier otra información que pueda tener relevancia, por ejemplo personas de contacto, referencias, etc. Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones)

	
	

	Anexos
	Enumere todos los anexos que haya decidido adjuntar. Suprimir cuando no proceda (ver instrucciones)





CARTA DE MOTIVACIÓN

PROGRAMA ERASMUS PLUS – KA1 - VET
PROYECTO “M.I.D.E. – METODOLOGIE INNOVATIVE DIDATTICHE EUROPEE” 
N. 2017-1-IT02-KA101-035432
CUP: F16D17000040005

COMPLETE EL FORMULARIO A MÁQUINA


 EXPLICAR LAS RAZONES DE INTERÉS PARA EL PROYECTO “M.I.D.E.” Y ESPECIFIQUE LA ACTIVIDAD DE INTERÉS PARA EL QUE TIENE MÁS TÍTULOS, CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES:

	












_______________, ____/____/________						Firma
(Lugar y fecha)							
												   				 























GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER SELEZIONE INTERNA MOBILITY STAFF
	
	AUTODICHIARAZIONE
	

	
	(dettagliare ed
	da compilare

	
	esplicitare la voce del
	a cura della

	
	Curriculum Vitae
	commissione

	
	corrispondente) a pena
	GOP

	
	esclusione
	



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

	
	
	PUNTI
	
	

	A1. LAUREA
	110 e lode
	10
	
	

	(vecchio ordinamento o
	110-106
	9
	
	

	magistrale)
	105-101
	8
	
	

	
	
	
	
	

	
	Fino a 100
	7
	
	

	A2. LAUREA
	
	
	
	

	(triennale, in alternativa al
	
	5
	
	

	punto A1)
	
	
	
	

	A3. DIPLOMA DI MATURITA’
	FINO A 50/60
	3
	
	

	
	0 fino a 80/100
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	51≥59 OP.
	4
	
	

	
	81/99
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	60/60
	
	
	

	
	100/100 o con
	5
	
	

	
	Lode
	
	
	

	A4. ALTRA LAUREA
	
	2
	
	

	A5. DOTTORATO DI RICERCA
	
	3
	
	

	A6. SUPERAMENTO DI
	
	
	
	

	PUBBLICI CONCORSI A
	6 Punti per
	
	
	

	CATTEDRA ORDINARI CHE
	ogni
	
	
	

	DANNO ACCESSO AL RUOLO
	concorso a
	Max. 12
	
	

	RICOPERTO NELL’ISTITUZIONE
	cattedra
	
	
	

	DI APPARTENENZA CON
	ordinario
	
	
	

	TITOLO DI ACCESSO
	
	
	
	

	A7. MASTER UNIVERSITARI DI
	1 Punto per
	
	
	

	I/ II LIVELLO, CORSI DI
	ogni
	Max. 4
	
	

	PERFEZ. DELLA DURATA DI
	diploma
	
	
	

	
	
	
	
	

	ALMENO UN ANNO
	
	
	
	

	A8. DIPLOMA DI
	3 Punti per
	
	
	

	SPECIALIZZAZ. BIENNALE
	ogni
	Max. 6
	
	

	3000 ORE E 120 CFU
	Diploma
	
	
	

	
	
	
	
	



	B1. COMPETENZE I.C.T.
	
	
	
	
	
	
	

	CERTIFICATE riconosciute dal
	
	
	1
	
	
	
	

	MIUR (Max.1)
	
	
	
	
	
	
	

	B2. COMPETENZE
	
	
	2
	
	
	
	

	LINGUISTICHE CERTIFICATE
	
	
	
	
	
	
	

	SULLE 4 ABILITA’ - LIVELLO
	
	
	
	
	
	
	

	CERTIFICAZIONI
	
	
	
	
	
	
	

	C1/C2
	
	
	
	
	
	
	

	B3. COMPETENZE
	
	
	1
	
	
	
	

	LINGUISTICHE CERTIFICATE
	
	
	
	
	
	
	

	SULLE 4 ABILITA’ - LIVELLO B2
	
	
	
	
	
	
	

	(in alternativa a C1)
	
	
	
	
	
	
	

	B4. COMPETENZE
	
	
	0,5
	
	
	

	LINGUISTICHE CERTIFICATE
	
	
	
	
	
	
	

	SULLE 4 ABILITA’ - LIVELLO B1
	
	
	
	
	
	
	

	(in alternativa a B2)
	
	
	
	
	
	
	

	ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	C1. ESPERIENZE DI DOCENZA
	
	
	
	
	
	
	

	O COLLABORAZIONE CON
	1 Punto per
	
	
	
	
	

	UNIVERSITA’, ENTI,
	
	
	Max.
	
	
	

	
	ogni
	
	
	
	
	

	ASSOCIAZIONI
	
	
	3
	
	
	

	
	esperienza
	
	
	
	
	

	PROFESSIONALI SE ATTINENTI
	
	
	
	
	
	

	ALLA SELEZIONE
	
	
	
	
	
	
	

	C2. PRECEDENTI ESPERIENZE
	5 Punti per
	
	
	
	
	

	IN PROGETTI EUROPEI (POR)
	
	
	Max.
	
	
	

	
	ogni
	
	
	
	
	

	DI MOBILITÀ
	
	
	10
	
	
	

	
	esperienza
	
	
	
	
	

	TRANSNAZIONALE
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	C4. ESPERIENZE DI
	
	
	
	
	
	
	

	COORDINAMENTO E
	
	
	
	
	
	
	

	VALUTAZIONE
	1 Punto per
	
	Max.
	
	
	

	NEI PROGETTI FINANZIATI
	ogni
	
	3
	
	
	

	DAL FONDO SOCIALE
	esperienza
	
	
	
	
	

	EUROPEO (PON – POR)
	
	
	
	
	
	
	

	C5. PARTECIPAZIONE A
	Management
	
	2
	
	
	

	PROGETTI ERASMUS
	Team
	
	
	
	
	

	(Valutabile per 1 solo progetto
	Implementatio
	
	1
	
	
	

	e 1 solo Team)
	n Team
	
	
	
	
	

	C6. ESPERIENZE DI
	
	
	
	
	
	
	

	LAVORO SU
	1 Punto per
	
	
	
	
	

	PIATTAFORMA PON
	ogni anno
	
	Max.
	
	
	

	2014/2020
	
	
	
	
	2
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	



	C7. CONTRIBUTO ALLA
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	STESURA DELLE PROPOSTE
	
	
	
	Punti
	
	
	
	
	

	PROGETTUALI PON
	
	
	
	20
	
	
	
	
	

	2014/2020 IN FASE DI
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	INOLTRO
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	C8. AVER RICOPERTO NELLA
	
	Figure di sistema
	Punti
	
	
	
	
	

	SCUOLA DI APPARTENENZA
	
	
	
	20
	
	
	
	
	

	INCARICHI DI
	
	Funzioni Strumentali
	Punti
	
	
	
	
	

	RESPONSABILITA’
	
	
	
	10
	
	
	
	
	

	NELL’AMBITO DELLA
	
	Referenti singole
	Punti
	
	
	
	
	

	PROGETTAZIONE, GESTIONE,
	
	attività
	5
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ORGANIZZAZIONE E
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Coordinamento
	Punti
	
	
	
	
	

	VALUTAZIONE IN COERENZA
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	dipartimento
	2
	
	
	
	
	

	CON LE INDICAZIONI DEL
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Coordinamento
	Punti
	
	
	
	
	

	PTOF (Valutabile 1 solo
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	classe
	0,5
	
	
	
	
	

	incarico non cumulabile)
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	C9. ESPERIENZA DIDATTICA
	
	0,5 Punti per
	Max.
	
	
	
	
	

	SCOLASTICA PER CIASCUN
	
	ogni anno a T.
	10
	
	
	
	
	

	ANNO DI SERVIZIO A T.I.
	
	I.
	
	
	
	
	
	

	COLLOQUIO SU COMPETENZE
	
	
	(Max. Punti 10)
	
	
	

	LINGUISTICHE POSSEDUTE (per
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	docenti non di lingue straniere)
	
	
	
	
	
	
	
	

	Comprensione orale (0 a 5 punti)
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Capacità comunicativa (0 a 5 punti)
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	COLLOQUIO CONOSCITIVO-
	
	(Max. Punti 10)
	
	

	MOTIVAZIONALE
	
	
	
	
	
	
	
	

	Interesse a partecipare
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Attitudini e aspirazioni
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Capacità comunicativo-relazionali
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Proposte di disseminazione
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