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Prot. (vedi segnatura)
Ai docenti neo immessi
Proff.
Napolitano, Baldascino, Casolaro
Ai tutor
Ciccone Fiorella, lavazzo R, Pagano C.

OGGETTO: Convocazione docenti neo immessi in ruolo a.s. 2020/2021 e rispettivi Tutor

I Docenti in indirizzo sono convocati venerdi 11dicembre 2020, in videoconferenza, tramite piattaforma gsuite ,alle ore
15,30, per:

1. fornire le indicazioni operative per le attivita, a livello di istituzione scolastica, circa I'anno di formazione e di prova dei docenti
neo assunti o che hanno ottenuto il passaggio di ruolo, come previsto dai commi 115-120 della Legge 107/2015 e come
regolamentato dal D.M. n. 850 del 27 ottobre 2015 (Piano dell’offerta formativa, documentazione tecnico-didattica relativa alle
classi, ai corsi e agli insegnamenti di pertinenza, sulla cui base redigere la programmazione annuale, in cui si specificano,
condividendoli con il tutor, gli esiti di apprendimento attesi, le metodologie didattiche, le strategie inclusive per alunni con
bisogni educativi speciali (BES) e di sviluppo delle eccellenze, gli strumenti e i criteri di valutazione, che costituiscono
complessivamente gli obiettivi dell’azione didattica, la cui valutazione & parte integrante della procedura di valutazione);

2. Analisi relativa al Bilancio delle competenze e al Patto per lo Sviluppo Professionale, ai sensi dell’art. 5, comma 3 del Decreto
Ministeriale 850 del 27/10/15 e secondo quanto ribadito nella nota MIUR prot. n. 35085 del 2 agosto 2018, che fornisce apposite
indicazioni;
3. Comunicazioni inerenti al periodo di formazione e prova. A

tal fine le SS.LL.:
a) prendere accordi in merito alle attivita di “osservazione reciproca” (peer to peer), previste dall’art. 9 del DM 850/2015 che
sono articolate in quattro distinte fasi:
b) progettazione condivisa tra tutor e docente neoassunto (3 ore);
C) osservazione del docente neoassunto nella classe del tutor (4 ore) da effettuarsi in base ad un calendario strutturato e
condiviso;
d) osservazione del tutor nella classe del docente neoassunto (4 ore) da effettuarsi nello stesso periodo del precedente e
sempre secondo un calendario strutturato e condiviso;
e) verifica dell’esperienza (1 ora).

Inoltre, sempre ai sensi del D.M. 850/2015, si comunica che verranno effettuate attivita di osservazione attraverso visite nelle
classi durante 'ordinaria attivita didattica, secondo il calendario che sara concordato.

Per le suddette attivita sono stati predisposti i seguenti materiali:
— Allegato 1: protocollo di osservazione;
— Allegato 2: scheda osservazione a cura del docente neoassunto o in passaggio di ruolo;
— Allegato 3: scheda osservazione a cura del docente tutor;
— Allegato 4: Scheda di programmazione e sviluppo condiviso della fase peer to peer
— Allegato 5: Registro attivita peer to peer.

Il Dirigente Scolastico

Adele Caputo
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
exart. 3, c. 2D.Lgs n. 39/93
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