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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - ™. LAURENZA"-TEANO
Prot. 0009221 del 02/11/2022 CIRCOLARE N. 44
W (Uscita) Ai Docenti
Al personale ATA
Alla DSGA
Al sito web
Oggetto - PERMESSI STRAORDINARI DI CUI ALL’ART.3 DEL D.P.R.23/08/88 N. 395,

RIGUARDANTI IL DIRITTO ALLO STUDIO. ANNO SOLARE 2023.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Si porta a conoscenza del personale scolastico interessato la nota dell’USR per la Campania - AT di
Caserta Prot. AOOUSPCE Reg. Uff. U.0020038 del 20/10/2022, che fornisce le indicazioni relative
alla presentazione delle domande intese ad ottenere per 1’anno solare 2023 i permessi straordinari
retribuiti per il diritto allo studio, previsti dal D.P.R. n. 395/88. In riferimento a quanto in oggetto
specificato, si informa il personale interessato che il termine di presentazione delle domande €
fissato, a pena di decadenza, al 15 novembre 2022. Si precisa che, secondo le disposizioni vigenti,
puo produrre domanda il personale docente, educativo ed ATA in servizio con contratto di lavoro a
tempo indeterminato o, se a tempo determinato, con nomina fino al termine delle attivita didattiche
(con scadenza al 30/06/2023) ovvero fino al termine dell’anno scolastico (31/08/2023). Qualora
I’ammissione ad un corso di studi, compreso fra quelli indicati dall’art. 6 del C.C.D.R., avvenga dopo
il 15/11/2022, il personale interessato potra produrre 1’istanza per fruire dei permessi in argomento,
entro € non oltre cinque giorni dall’avvenuta ammissione. Le predette istanze saranno accolte, in
subordine a quelle presentate entro il 15/11/2022, e nel limite del contingente determinato. Il
personale eventualmente assunto con contratto a tempo indeterminato o a tempo determinato — con
contratto fino al 30/6/2023 ovvero fino al 31/08/2023 - dopo il 15 novembre 2022, potra produrre la
relativa istanza, entro 5 giorni dalla stipulazione del contratto e comunque non oltre il 20 dicembre
2022. Al personale preposto agli Uffici Amm.vi , si raccomanda [’attenta istruzione della pratica, che
deve contenere tutti gli elementi, dichiarazioni, autocertificazioni, documentazioni comprovanti il
diritto alla fruizione del permesso, cosi come citati nell’allegata Nota dell’U.S.R. per la Campania-
AT di Caserta Prot. AOOUSPCE Reg. Uff. U.0020038 del 20/10/2022 in rapporto al tipo di contratto
che I’interessato ha stipulato con I’amministrazione (a tempo indeterminato o a tempo determinato)

Il DirigenteScolastico
‘I ing. Fiorella Musella
a autografa omessa ai sensi






