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Circolare n. 24 
 

 

OGGETTO: disposizioni ore di Attività Alternative all’insegnamento della R.C., eccedenti l’orario di servizio – 

a.s. 2023/2024. Interpello interno. 
 

Premesso che sono pervenute n. 2 richieste, da parte delle famiglie, per attività Alternative alla R.C. per i propri 

figli iscritti alla Scuola Secondaria di Primo Grado; 

si forniscono di seguito le indicazioni operative relative all’attribuzione delle ore di attività alternative all’IRC, 

ricordando che per quanto attiene alla disciplina alternativa all'IRC, essa non consiste in materie curricolari, ma 

deve invece collocarsi nell'ambito di attività didattiche e formative ai sensi della delibera n. 5 del Collegio dei 

docenti il 02/09/2022 …predisporre attività didattiche e formative mediante attività progettuali finalizzate alla 

costruzione di una personalità consapevole dei diritti e dei doveri che la cittadinanza impone. Assume, dunque, 

al P.T.O.F. il Progetto Educazione ai diritti dell’uomo. 

a. Il Dirigente scolastico, ai fini dell’affidamento delle ore alternative all’IRC, deve osservare le disposizioni 

vigenti che prevedono le seguenti fasi:  

1. attribuire prioritariamente le ore di attività alternative ai docenti a tempo indeterminato in servizio nella 

rispettiva scuola la cui cattedra sia costituita con un numero di ore inferiore a quello obbligatorio ai fini 

del completamento dell’orario d’obbligo (ore a disposizione). 

2. Nel caso in cui non possa procedere come nel precedente punto 1, conferire le ore alternative 

all’insegnamento della Religione cattolica, come ore eccedenti, ai docenti in servizio nella scuola 

(docenti a tempo indeterminato o a tempo determinato, con nomina fino al termine dell’anno scolastico 

o fino al termine delle attività didattiche), dichiaratisi disponibili a effettuare ore eccedenti rispetto 

all’orario di cattedra.  

3. Nel caso non fosse possibile procedere sulla base di quanto previsto nei punti precedenti, il Dirigente 

scolastico provvederà a stipulare contratti a tempo determinato con aspiranti alle supplenze inclusi nelle 

graduatorie d’istituto. 

b. In ciascuno dei casi precedenti, la nomina e la retribuzione (punto 2 e 3) decorreranno dalla data di effettivo 

inizio delle attività e avranno effetto fino al termine delle attività didattiche.  
 

Pertanto, si invitano tutti i docenti della S.S.P.G., per l’attività in oggetto, a compilare e inviare a 

saic80600a@istruzione.it entro il 06/10/2023 la domanda allegata alla presente.  





 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Resta inteso che: 

- i docenti da assegnare alla classe IA NON devo essere componenti del CdC della IA; 

- i docenti da assegnare alla classe IIIB NON devo essere componenti del CdC della IIIB; 

- in presenza di n. 2 comunicazioni di disponibilità, le ore saranno distribuite equamente tra i docenti 

disponibili; 

- in presenza di comunicazioni superiori a n. 2, si procederà a redigere una graduatoria in base al punteggio di 

cui alla graduatoria interna d’Istituto vigente. In quest’ultimo caso, le n. 2 ore da coprire saranno comunque 

distribuite tra i primi due docenti in graduatoria; 

- il progetto deliberato ed il modello di domanda sono allegati solo in Bacheca ARGO. 

 

 Distinti saluti. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

dott.ssa Elena Pappalardo 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del Testo Unico D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 n. 445 e del D. 

Lgs 7 marzo 2005 n. 82 e norme collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa 

 

 


		2023-09-28T13:56:06+0200
	ELENA PAPPALARDO




