







						
 Al Dirigente Scolastico
							     dell’I.C. di Bracigliano

        OGGETTO: assunzione in servizio a.s. 2023/2024.

	Il/La sottoscritt*
	

	in (cognome coniuge)
	

	nat*
	

	a
	

	il
	

	residente in
	

	tel/cell
	

	Codice Fiscale
	

	profilo
	

	con ore di servizio pari a n. 
	

	con altre ore di servizio presso 
	

	pari a n. 
	



D I C H I A R A
di:
· assumere servizio in data odierna per n. ore _________;
· aver ricevuto, per notifica, l’informativa ai sensi dell’art.13 del Decreto Legislativo n. 196/2003 (TU) e degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) che definiscono le regole di informazione sulla gestione dei dati personali, pubblicata sul Sito istituzionale dell’I.C. di Bracigliano al link: 

https://icbracigliano.edu.it/index.php/privacy

· aver ricevuto per notifica, il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, di cui al D.Lgs. n. 81/2023 e di tutti gli altri documenti normativi di riferimento pubblicati sul Sito istituzionale dell’I.C. di Bracigliano al link: 
https://icbracigliano.edu.it/index.php/codice-disciplinare
· aver ricevuto e sottoscritto l’informativa di cui all’art. 1 del D.lgs. n. 152/1997, come modificato dall’art. 4 del D.lgs. n. 104/2022 (entro 7 giorni);
·  aver ricevuto e sottoscritto l’informativa di cui all’art. 1 del D.lgs. n. 152/1997, come modificato dall’art. 4 del D.lgs. n. 104/2022 (entro 30 giorni);
· impegnarsi a prendere visione del Piani di emergenza dei plessi e di documentarsi approfonditamente su tutti i documenti della sicurezza della scuola pubblicati sul Sito istituzionale dell’I.C. di Bracigliano al link:
https://icbracigliano.edu.it/index.php/sicurezza

AUTORIZZA 
L’I.C. di Bracigliano a:
· utilizzare i propri dati personali nel rispetto delle disposizioni dell’art.13 del Decreto Legislativo n. 196/2003 degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR);
· richiedere il Certificato e la visura delle iscrizioni del casellario giudiziale, ai sensi dell’art. 25-bis, al D.P.R. 14 novembre 2002, n. 313.
          COMUNICA
· che nell’a.s. precedente ha prestato servizio presso _______________________________________ 


       Bracigliano, _________________		        			                      

FIRMA

[bookmark: _GoBack]__________________________
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                                  Al Dirigente Scolastico                       dell’I.C.   di Bracigliano              OGGETTO:  assunzione  in  servizio  a.s. 20 23/2024 .    

Il/La sottoscritt *   

in  (cognome coniuge)   

nat*   

a   

il   

residente in   

tel/cell   

C odice Fi s cale   

profilo   

con ore di servizio pari   a n.    

con al tre ore di servizio presso    

pari a n.    

  D I C H I A R A   di :   o   assumere servizio in data odierna   per n. ore _________ ;   o   aver  ricevuto ,   per  notifica ,   l’ informativa ai sensi de ll’art.13 del Decreto Legislativo n. 196/2003 (TU) e  de gli  artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) che definiscono le regole di informazione sulla gestione  dei dati personali , pubblicata sul Sito istituzionale de ll’I.C.   di Bracigliano   al link:      https://icbracigliano.edu.it/index.php/privacy     o   aver ricevuto   per notifica ,   il Codice  di comportamento dei dipendenti pubblici ,  di cui al D.Lgs.  n. 81/2023   e di  tutti gli altri docu men t i normativi di ri ferimento   pubblicat i   sul Sito istituzionale de ll’I.C.   di Bracigliano   al  link:    https://icbracigliano.edu.it/index.php/codice - disciplinare   o   aver ricevuto e sottoscritto  l ’i nformativa di cui all’art. 1 del D.lgs. n. 152/1997, come modificato dall’art. 4 del  D.lgs. n. 104/2022   (entro 7 giorni) ;   o     aver ricevuto e sottoscritto  l ’i nformativa di cui   all’art. 1 del D.lgs. n. 152/1997, come modificato dall’art. 4  del D.lgs. n. 104/2022   (entro  30   giorni) ;   o   impegnarsi a prendere visione del Piani di emergenza dei plessi e di documentarsi approfonditamente  su tutti i documenti della sicurezz a della scuola   pubblicat i   sul Sito istituzionale de ll’I.C.   di Bracigliano   al  link:   https:// icbracigliano .edu.it/index.php/sicurezza     AUTORIZZA     L’I.C.   di Bracigli a no   a:  

