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PR_OGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2014 2020

~-*Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendlmento” oS
L o L . 2014!T05M20P001 -Asse | - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) - R N
. Awiso pubbiico AOODGEFID/4427 del 02/05/2017 "Potenziamento dell'educazione al patrimonio culturale, artlstlco, paesaggistico" R
: Obiettivo Specifico 10,2 Miglicramenito delle competenze chfave degli allievi. ‘Azione 10. 2.5, Azioni volte allo svliuppo delle RERTATS
;" competenze trasversalt con particolare attenzione a quelle volte alla dlffuslone della cultura d Empresa ' S
: A identlflcatlvo Progetto. 10 2, SA-FSEPON CA-2018- 125. CUP 157118000180007
o : * Titolo progetto Viagglo neI terrltorlo

3- f- ”Investmmo ne.’ vostro futuro” ]

- ._Sparamse, 17/05/2019

' Protocollon 1910/C26

i Avwso d| selezione per |I reclutamento di Figure mterne Tutor
: i . i SRS “Assel -zstruzmne Fondo Socaale Europeo (FSE) - it : ks
' 3Oblett|vo Speciﬁco 10 2 Mrghoramento delfe competenze chlave degli alilew Az;one 10 2 5 Azmni volte allo swluppo delle '

o competenze trasversall con partlcoiare attenz[one a quelle volte alla dlffusmne della cu[tura d Impresa

| u. DIRIGENTE scomsnco o

_.'.lI Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante ”Norme generall sull'ordinamento del.

B _.'Iavoro alle dlpendenze defle ammmlstrazmni Pubbhche”ess mm.i; R
I-_Decreto Intermmlsterlale n 129 del 28 agosto 2018 "Regolamento recante |stru2|on|
- generalisulla’ gestlone ammmlstratwo contablie del[e [istituzioni - scolastiche'-fal sensi_-_'-_:_
__-:dell arncolol comma 143, deIIa [egge 13 Eugtio 2015, n. 1077 8 '
IlDPR 275/99 concernente norme in materia d:autonomia deile1st|tuziomscolast|che,

| Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo recante disposizioni-comuni sui’
. Fondi_strutturali. e di- investimento europe, {l Regolamento  (UE} - n 1301/2013 refativo al: e
- Fondo Europeo di Sv!luppo Reglonale (FESR} e |E Rego[amento (UE) n. 1304/2013 refativo ai o
;'_Fondo Sociale. Europeo, : s
1l Programma Operativo Nazuonaie 2014|T05M209001 ”Per la scuoia competenze e ambrent; S
o per I’apprend:mento” 'approvato con Deasmne C(2014) n. 9952 del 17 dlcembre 2014 dalla- '_ e
REONHER _.'-_"_Commlsslone Europea, Lo : :
oiVMistaoho o La dellbera del Cons;glio di Istltuto con la qua[e é stato approvato it PTOF e
Vst 3Lawsso pubbhco AOODGEFID/4427 del - 02/05/2017 ”Potenzramento dell‘educazwne aI
U ELi i patrimonio cu[turale. artistico,’ paesagg;st:co" Asse | —-lstruznone —-Fondo Saciale - Europeo_' SHEE ik
" {FSE). . Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave .degli alltew, anche
- ‘mediante il supporto -deilo sw[uppo delle capacnta di_docenti, formatori e staff - Azmne____' TR
- 10.2.5. Azioni -volte allo sviluppo. delle competenze trasversalt con part[colare attenzwne a_' S
L f_-’_-quel[evolte alla d:ffusmne della culturadlmpresa, o -
- Vista la nota autonzzatwa del M[UR Prot, n. AOODGEFID/9181 del 10/04/2018 d[ autorlzzazmne :
e Impegno di spesa del progetto “Viaggio nel ‘territorio” con. identificativo 10.25A-
 FSEPON-CA-2018-125. Asse | —Istruzione ~ Fondo Sociale Europeo (FSE). ' Obiettivo - - i
* Specifico 10.2 Miglloramento delle competenze chiave degli allievi. Azione 10.2.5. Azioni
" volte allo sviluppo delle competenze trasversall coen partlco[are attenznone a quelle volte SRR
.'-"_'_.aila dlffustone della culturad impresa, . SR : R e
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Visto il D.lgs. 14 marzo 2013 n. 33, recante “Riordino delia disciplina riguardante gli obblighi di
. pubblicitd, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
~ amministrazioni”;

Visto - il Decreto del DS di modifica del programma annuale prot. n. 2884/C26 del 05/10/2018 con il
SR -~ quale & stato assunto In bilancio I'importo complessivo refativo all'intervento 1025A—
FSEPON CA-2018-125. Assel- Istruzmne Fondo Sociale Europeo (FSE);

Vista - L la delibera del Consiglio d'Istituto n. 12/3 del 17/10/2018 di approvazmne var:anone di .
_ _: . bilancio relativa al progetto 10,2.5A-FSEPON-CA-2018-125; -~ " RN
'.:V_Ista e del:bera del Consiglio d'stituto n. 20 del 17/10/2018 di approvazione dei criterl di

- valutazione per le figure di Tutor, figura aggiuntiva, supporto alla gestlone esperto .
R : ":dell’azcone di pubbllazzazmneecomumcazmneepersonale ATA; o o
"+~ Considerato che I’mtervento prevede attmté di. formazmne SpElelca rwofta a éji_u_nni, da -parte_ di

R 'personalequallflcato Sl : '

Rilevata =~ la. ‘necessita di lmptegare Docentl Inteml cti cumprovata espenenza in quallta dl Tutor per S
e -}_E’attuaznone del Progetto autonzzato 102.5A- FSEPON CA-2018 125 Tltolo ”Viaggio nel S
ST __-"'_:_':terntor[o : ; . ; Sl e
Vista . la determma d;rtgenzuale per l affldamento degh zncanch[, nvoltn al personate interno dl Tutor

: 'Personale di:supporto operatwo ‘ed Espert[ “Per a scuola ‘competenze e amblentl per-'-:'-.- o
_-lapprendlmento ©:2014-2020.  Avviso - pubbllco AOODGEFID/4427 del 02/05/2017. S
B PR "_5_3_”Poten2|amento deli’educazmne al patrlmomo culturale, artistlco, paesagglstlco SHETE TN
o Mista i la necessitd dl dover procedere al ind:wduazmne della flgure professwnall dl tutor per ia i
e '.-:_: reahzzaznone del Piano Integrato FSE autorlzzato, : - S
_ tutto cib wsto e rilevato, che costitulsce parte mtegrante del presente awnso -

: f’-;.EMANA :

il presente aW|so per Ia selezlone su!la base deila va!utazmne comparatwa det tlto!I e delie espersenze rwoito a
docent mterm -al quall aff:dare I‘:ncanco di Tutor dei moduli formativi per I'attuazione del Progetto FSE autorizzato,

Accesso, esplorazione e conoscenza, anche

L dlglta!e det patsimonio RN

Accessa esplorazmne e mnoscenza anche

“idigitale del patrimonio 3 S

s Conoscenza e comunicazione del patumomo
IocaEe anche attraverso percorsi in Ilngua

straniera RSN SO

; Conoscenzaecomumcazrone delpatnmomo R
R A R A iSparanise su plastico,
-Iocate aﬂche attraverso percorsi in Ilngua e
i straniers [EERSE R i
& Sw]uppo di contenutt currlco!ar( dlgltall gon ] :
rifenmento al patrlmunlo culturale (Open - Sperﬁa.r_x.l._se...._pl_l_.g.l.t.al st.ery [
“iEducational Resources) - SR EReE R _ : : B AR ST '
: F’.TodmwﬂﬂafﬂﬂlcaEcultura[e R ':-:” IR '_"-"_3-13 3II|ewdlscuo!asecondarxamfenore 130 ore {Tutor) o] s
et T e s e e Vuslea e tardtordg ot L
: (R : L . . R AT PR s ilprimo ciclo). C!assnpnmeeseconde B SRR L %
' ;11 {13 allievi classi quarteequinte dl scuola ol
primana B : R I

: Conoscere_..per tutelare 27|20 allievi di scucla pr[marla Classt

“prime, seconde, terze . S :
:120 alfievi di scuola secondarla_mfenareﬁ “i-30 ore (Tutor)
pnmc clcfo) Tutte ie cla551 LT

:30are (Tutor}

SV_E - Sparanise Virtual E__x_perlep{:e

Ra'ppr'es'er'it'i'a__ﬁ‘lc;_'Spa'r'ahl_'sf';" I 20 alllew di scuola secondaria lnferlore i 30 o_r_e :(_Tu;q._r)._:.- 5
I (prlmocudo) Tutteieclassi SR REAEERD

20 allle\n d| scuo}a secondaria Inferlore' 30 0re (Tutor) St
prlmocw[o) ‘l'utte Ieclass; R NS

R alllew d| scuo[a prEmana C|EISSI s __30 ore (Tutor)3 S BB

w terze quarte

ART. 1 REQUISiTI DI AMM!SSIONE ALLA SELEZiONE u R S o :

Ul candldato dovra possedere titoli culturalz e professnonall attestantl ;I possesso d| competenze |donee per S

TR espletamento dell' incarico (tabella di valutazione: Aflegato 2/A Gr:gha d| valutaz[one Tutor) Sono ammessu aila i
i se[ezmne coloro che siano In possesso dei seguentc requ:sm ' oy :

' Competenze mformat«:he certnF cate per Ia gesttone on !me des modull formatiw

A _-'.::'II cand:dato potré avanzare richiesta per un solo modu[o formativo. g = g '. T

S ART. 2 RUOLO E compm DELLE FIGURE RICHIESTE
CUTUTOR o S
s _'--[n partlcoiare |ltutorha il complto d|.. __ S
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+ partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Gruppo di supporto operativo
per coordinare I'attivitd dei corsi contribuendo a concordare, neila fase iniziale, con I'esperte del percorso
formativo di riferimento, un dettagliato piano progettuale operative dal quale si evidenzino finalita,
competenze attese, strategie metodologiche, attivitd, contenuti ed eventuali materiali prodotti;
e svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal Gruppo di supporto operativo. La
- ‘mancata accettazione o inosservanza del calendario comportera I'immediata decadenza dell’mcanco
eventualmente gia conferito; S C
“popolare la piattaforma dedicata con le anagrafiche degli alunni partecipanti;
“rilevare le assenze e comunicare tempestivamenie eventuali defezioni di alunni;
Collaborare attivamente con il referente valutatore durante i monitoraggi previsti;
partecipare alle riunioni convocate dal Gruppo di supporto operativo nei casi richiesti; . S S
raccogllere le iscrizioni, sbrigare ogni formalita relativa all'iscrizione al corse; e in particolare far sottoscrivere -~ - ..
~agli alunni e ai genitori il patto formativo e la liberatoria su[ consenso aI trattamento de; dati deg[i studentl, T
- accertare I'avvenuta compilazione della scheda allievo; - SETRERE : : S
~eurare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso d1 assenza mg:ustaflcata' i S
~segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende al disottodinove; = RN
" tenere costantemente i rapportl con il docente esperto, concordando con Iu1 i plano dldattlco, il programma IRt L
woonodegli interventi el ca!endano del corse; v RN : R P i
- e _'_'trasmettere tutte le informaztonl relative al corso in formato d:gltaie a[ faalltatore perché proweda aIIa:
SIS _I'-;documentazione da conservare agli atti eda Inserlre nel sito della scuola : - B S S
© e inserire i dati ne[l'apposno “cruscotto" onilne destlnato dall'autorlta di gestlone ai. progett[ PON net temp: e :E_:__ e
el mod| concordati; & S Sl
~vle o eurare che nel reglstro dldattlco e di presenza vengano annotate Ie presenze e le ftrme del partempantl, degll SRR
. esperti e la propria, 'orarlo d'inizio e fine della lezione; - -- P L R
coord:nareesupportare Fattivita, gestendo [e tnterazmmde[/l gruppo/i : X
‘'@ - revisionare e raccogllere, ins&eme al docente esperto it materiale prodotto daglr studenti
. » coadiuvare 'esperto e il valutatore nelle operazioni di valutazione e certificazione; - RS S
e f_ '_contattare i Consugli di. Cfasse dl appartenenza dei. corsisti per raccoghere 1 dat| relattw ad ogn: alunno e 2 o
. " monitorare la ricaduta defl'intervento sul versante curncolare : S S
e -._._documentare E’attuazwne de!l‘attwnta dzformazmne- s L -
© s prestare |]a massima attenzione nef controllo deil’mtegnta e deEIa completezza de: datl msentl BRI
.essere’in’ grado di far5| carlco di ‘sostenere. espertl e personale nelle mterazuom con le. dwerse sezmni del_--'__ s
- Sistema_ Informativo e curare I'Immlssmne tempestlva del dati richlestl dal sustema :nformatwo e I| loro_ﬁ i
~costante agg:ornamento, S SR : : i T
.7 ' “scansionare - tutta la. documentazmne relatlva al progett
‘0 piattaforma telemat[ca o TR - ) : : - pEs
""supporto in caso dI controllo di prtmo hvel[o e d: secondo Iivelio come da cd "Plsta d; Controllo", e e
“compilare il report fmale e/o eventuah altrl documentl r;ch[est: a: fmi delfa documentazione del/l percorso/: i
3 -"-_-'compre5| eventuall questtonart propostl dal MIUR S B : e
" “e. clrare con la massima attenzione e con il massimo ordlne Ia corretta organ;zzazlone e conservaz:one degll el
i _.:'attl e documentl relativi afla gestlone del progetto e
S '.QSono prewstn ademplmentl obbhgaton da effettuare suI[a plattaforma Gpu Fondl strutturall raggfungebile dal snto Mlur"_
“con apposme credenziali, . - o _
i A tal fme sono statt reahzzati daI MIUR apposutl manuall per il corretto mserlmento del datl nchiestl sui!a plattaforma. L

p_e'rﬁ.__ii_-.suc_cess_ivo tnserimentq"r_:'ell’_app_os_ita_"’f

: '-.:_ART.B MODAHTAETERMINi DI PARTECIPAZIONE PRI R FERERP S
o - Gli asplrant: dovranno far pervemre istanza In carta sempilce, conforme all'Aﬂegato 1 Nelia domanda, oltre ai. datl_._3_-"__ S
" personali, dovranno essere chlaramente speccfncatl' I‘Obiettrvo, !Azmne e !I/f moduh deﬂ mtervento per iI quale sn R
. intende ‘concorrere. S o SR o G S
N :La domanda va corredata penalesclusmne,di - S e SERNEISE SRR
e 1 ;Cumculum ‘vitge nel formato standard eurapea, contenente tutte Ie indlcaz:onl ed Etlt0|i che gll asp:rantl.-_ PR
' intendano - far valere e ‘che ‘siano coerenti :con la. tlpologla dell'mcanco da confenr:u S : e
2,7 Autorizzazione af trattamento dei dati persanah, ‘conforme ‘ali‘Allegato 3; i
L3 .ﬁ-chh:arazfone ‘personale sostitutiva. (ansens;del OPR 445/2000), conforme aﬂ Aﬂegato 4
SRS RN _Copia dI un documento di riconoscimento in corso di validitg =~ 0 RIS '
f-.Tutti i documenti devono essere presentati come. d:chmrazrone d: responsabmtd e devono recare in calce Ia f[rma o
. dell'aspirante.” RN - S DR SRR S
ol pl:co (contenente I'lstanza, |I currsculum wtae I'autonzzazuone a! trattamento deu date personalt la dlchlarazwne. '

Pagina 3 dl 5




personale sostitutiva, copia di un documento di riconoscimento in corso di validita), indirizzato al Dirigente Scolastico
I.C.A.S. “SAVERIO SOLIMENE"- Via Corrado Graziadei, 37- 81056 SPARANISE CE, dovrd pervenire aill'Ufficio Protocollo
del’Istituto, entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 27/05/2019, in busta chlusa e sigillata con firma dell'aspirante.
Sul plico dovra essere indicato il mittente e |'oggetto della stessa con la seguente dicitura "CANDIDATURA INTERNA

_TUTOR PON -10.2 5A-FSEPON-CA-2018-125".
‘La candidatura potr3 essere inviata anche attraverso PEC mdicando nell’oggetto "CANDIDATURA INTERNA TUTOR PON —

10.2,5A-FSEPON-CA-2018-125".

-Gli interessati al conferimento dell'incarico potranno scaricare I’AWlso integrale con i relattw aliegatl dal snto web_ :
-~ della scuola: https //www |cassohmene lt/ - : : :

__'ART. 4. VALUTAZiONE DELLE CANDIDATURE b -
- Trascorso il termine previsto dal presente avviso, una commlss;one nommata dal Dmgente Scolastsco prowedera
' ;'lnnanututto all'analisi_dei prerequisiti e poi ali’analm dei. currlcu[um vitae pervenutl in_tempo utile, attribuendo i .

: punteggi secondo la griglia di valutazione Tutor (ALLEGATO 2) allegata al presente awviso e parte lntegrante de!lo stesso

- La graduatoria Provvisoria sard pubbllcata sul sito dell’Istituto https://www.icassolimene.it/. -

Gli aspiranti saranno graduati secondo un. punteggio determlnato dalla griglia di valutazuone TUTOR (ALLEGATO 2),

o 'parlta di punteggio precedera il candsdato che avra maggiore punteggio nella sezione 3° MACROCRITERIO: ESPERIENZE - - o

_:.___-:---f-ART.s CAUSE DIESCLUSIONE Chrianhen i
'-__Costitmscono mot!w di esclusmne deile candldature

g, ;'-_"'ia presentazuone detla domanda di partec]pazuone oftre |l termlne perentorio prewsto dal presente aw:so

__':ART.T RiCORS! RINUNZ!EESURROGHE SRS PR - o ' L B

: Awerso le graduatorce, é ammesso reclamo scntto ai Dlrlgente Scolastico entro n 7 gaorm daila data dx
puhbllcazmne - SRR
a : 'Trascorso tale termsne ed esamlnatt eventuah reciami, Ie graduatone dwenteranno defmitlve ] saranno pubbhcate sui

i {jARr. 6 A‘rrmauzmms DEGLI INCARICHI 8 I o : R
~* Uincarico sard attribuito anche in presenza d: una sola candidatura per modu[o purche il cu;riculum sna pnenamente.:_
.__lspondente ai requmts l'lChlesti per! esp[etamento de!la funzcone di Tutor ERR S A
Gli incarichi saranno assegnatl scorrendo la graduatona degl[ Idonei. lI Dmgente sco[astlco potré attrlbuire anche plu_'__ ey
g f:mcarlchi per candldato [doneo, secondo le esagenze delta graduatorta : : CE
ile. condazloni dl svolgimento del corsi (monte ore, sedl, orari, etc) verranno stab:llte dl vo[ta |n vo[ta daIIa Scuo!a e h
S -idovranno essere accettate mcondlznonatamente dagla Interessatl 5 S RS B T
i8] preclsa che Il monte ore complesswo 2. suhordlnato alla va!ida riuscita e concluslone dl tutti i modull formatwl (|I ne
Sdi parteclpantilcorsistl non potré essere inferiore a 9) in quanto in caso di chlusure anticipate di moduli 0 non awio ]
S moduli il ﬂnanzlamento autorizzato verré decurtato In proporzlone e non saré pertanto posslblle retribuire Ie are .
L ﬁ_:._assegnate che verranno pertanto r!dotte RS g S ST R T

_ - LAVORATIVE della Gngha di Valutazmne (Allegato 2, neEI'eventuallta nsultmo ancora candldat[ con parlté di puntegglo e _'ﬁ e
e saré assegnata prlor:ta aI candldato plu giovane d'eta : g SRR R RS,

1. da mancanzadenequasmdiamm;sswne A R - s S (e
“’lamancanza della sottoscnzmnedeila domanda, del currlculumedegli allegatl, F [

2.
3. ._:curnculum non in formato europeo standard; : N T o
- 4 - ‘mancato rlspetto deI[a corretta compllazmne d| tutte le sezmn] def curnculum in formato europeo standard SESRE
25, fa mancata. tnd;cazlone sul pllco contenente la domanda del mlttente e deEIa dlatura del presente avwso R R e
6. 3'mancanza nel pl[co degli allegati. conforml al modelli proposti, cosl come previsti nel presente awviso;
~ 7. la.mancanza della dichiarazione, resa a| sensi degli artlcoh 46, 47 e 76.del D.P.R. n. 445 del 2000 attestante [a
B vend;uté delle informaznon: contenute nel currlcu[um v} [a mancata sottoscrizsone della stessa :
8 la mancanza di copta diun documento di nconoscimento in corso di vahdlté -

;:_slto deEI’[stltuto Seguira il Decreto del DS di assegnazione incarico rsspettwamente di Tutor odi F:gura aggiuntivaela -
“stipula dei contratti con | candidati mdwnduatl In caso di rinunzia alla nomina, da presentarsi entro ventiquattro ore._}-"

- - dalla pubbllcazmne della graduatona defmltwa, su procedera aI!a surroga utllszzando Ia graduatona di merlto d| cui - 'f
'..-__:_all‘art 4 R . ¥ X . G . : = _ chn

: ':.'-f.g:_ART.B COMPENSI : N T TN Vit ._ - SR RN S
“ L'attribuzione degli mcar:chl al tutor awerré tram:te prowedlmento La durata dell'mcarsco in numero ore/glorm sara_'._'-.'_'_ SR

- definita al momento . del contratto. ‘il compenso ‘sara determinato - in. base - alle ore - effettwamente prestate e
'_debltamente rendlcontate, sara ||qwdato ad effettwa erogazmne di fmannamento Per Io svolglmento dell'incarico di o

S tutor o di flgura aggiuntwa |l compenso orario, stablhto, & di € 30, OO m3351me comprenswe dl tutti gl: oneri (Iordo stato)
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La prestazione deve essere svolta personaimente dal soggetto individuato. L'effettuazione delle ore dovra essere

dettagliatamente documentata. il compenso sara corrisposto solo dopa l'effettiva erogazione dei fondi comunitari.

L'incaricato svolgerad |'attivita presso la sede individuata daila Istituzione scolastica, e at di fuori dell’orario di servizio,

Questa Istituzione Scolastica potra recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora l'incaricato non

. ..presti la propria attivitd conformemente agli indirizzi impartiti efo non svoiga la prestaznone nelle modallta pattuute,
: liqu:dando I‘mcancato stesso in relazmne a[lo stato di avanzamento della prestaznone : .

. ' ART. 9- DISPOSIZIONI FINALI . W : o
.+ . :Le disposizioni contenute nel presente Avviso hanno, a tuttl gli effettl, norma regofamentare e contrattua[e Per
- quanto non prevnsto sifa espliato rlferlmento al[a vigente normativa naznonaie e comumtarsa : L

L ART. 10- PUBBLIC]TA E PRWACY

 || presente avviso con i relativi atlegatt (Allegatl 1- 2-3-4) é afftsso aII'AIbo d Istltuto ec[ é pubbllcato sul sito . :_ T

o  dell'tstituto all’ mdlrlzzo https://www, icassollmene it/.

.:'-La graduatoria dei candidati -ammessi sara afflssa alI Albo d Istltuto e pubbllcata sul sito del[a scuola all'mdmzzo

a5 . https://www.icassolimene. it/.

S i dati dei quali I'lstituto entrera in possesso a segulto del presente avwso pubbhco saranno trattatl nel nspetto del Dlgs_ _ S _
.196/03 de[ GDPR (Regolamento UE 2016/679) e successwe modlflche ed Integrazmm : : o Sy
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