Obieltivo Specifics 10.2 ~ Miglforamento delle competenze chiave degli alllevi, anche medlante Il supporto dello sviluppo delle capacith di docentl, formatori e staff. Azione 10.2.2.
Azioni di integrazione ¢ potenziamento delle aree disciplinacl di base {fingua itallana, lingue stranlere, maternatica, sclenze, nuove tecnalogle 2 nuovi finguaggl, ecc.).

Protocollo n, 4228

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola ~ Competenze e ambienti per apprendimento”
2014-2020. Asse | - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) - Decreto graduatoria Definitiva per 1a selezione di esperti,
intervento: 10.2,.2A-FSEPON-CA-2017-337, Titolo: * Apritisesamo®,
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I.C.A.S. “SAVERIO SOLIMENE”

Via Corrado Grazladel, 37- 81056 SPARANISE CE
Codice meccanografico CEICB4600C - Telefono/Fax 0823 1710 196 - 1710 207
E-mail ceic84600c@istruzione.it - PEC celc84600c@pec.Istruzione.it

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2014-2020

“Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento”
20141T05M20P001 - Asse | - Istruzione — Fondo Saciale Europeo (FSE)
Awviso AOCDGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base

Identificativo Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-337. CUP: }77118000130007
Titolo progetta; Apritisesamo
“lnvestiomo nel vostro futuro”

Sparanlse, 27/12/2018

DECRETO GRADUATORIA DEFINITIVA ESPERTI INTERNI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

i Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generall sull'ordinamento del [avoro
atle dipendenze defie amministrazioni Pubbliche” & ss,mm.ii,;

Hl Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 "Regolamento concernente fe istruzloni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

Il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

il Regolamento {UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo recante disposizioni comuni sul Fondi
strutturali e di investimento europei, il Regolamento {UE) n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo
di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento {UE) n.1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

Il Programma QOperativo Nazionale 2014ITOSM20P001 “Per la scuola-compelenze e ambienti per
Fopprendimento” approvato con Declsione (2014} n.9952, del 17 dicembre 2014 dalla

Commissione Europea;
La delibera del Consiglio df Istituto con la quale & stato approvato il PTOF;

{'Avviso pubblico Prot. n. AQODGEFIDA1953 del 21/02/2017- "Competenze di base”, Asse | -
istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Oblettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle
competenze chiave degli allievl, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacity di
docenti, formatori e staff. - Azione 10.2.2. Azioni di integrazlone e potenzlamento delle aree
disciplinari di base {lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi
linguageg, ecc.}.

autorizzazione del progetto “Apritisesamo” con identificativo 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-337 di
cui alla nota MIUR Prot. n. AGODGEFID/195, del 10 gennato 2018;

il Decreto del DS di modifica def programma annuale prot. n. 2886/C26 del 05/10/2018 con il guale
& stato assunto in bitancio importo complessivo relativo all'intervento 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-
337, Assel-Istruzione ~ Fondo Soclale Europeo (FSE);

la delibera del Consiglio d'Istituto 12/1 del 17/10/2018 di approvazicne variazlone di bilancio
relativa al progetto 10.2.1A-FSEPON-CA-2017-337;

la delibera del Consigllo d'Istituto n. 20 del 17/10/2018 di approvazione del criter] di valutazione
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per le figure di Tutor, figura aggiuntiva, supporto alla gestione, esperto dellazione di
pubblicizzazione e comunicazione e personale ATA;

Vista fa determina dirigenziale per |'affidamento degli incarichi, rivolti al personale interno/esterno di
Tutor, Personale di supporto operativo ed esperti e Esperto delle azioni di pubblicizzazione “Per la
scuola, competenze e ambienti per i'apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico Prot. n.
AOODGEFID/1953 del 21/02/2017 ~“Competenze di base”

Visto L'Awviso di selezione per il reclutamento di Esperti per il progetto: “Apritisesamo” con Identificativo
10.2.1A-FSEPON-CA-2017-337;
Visto il verbale di comparazione delle candidature £sperti della Commissione giudicatrice
Considerato Che nefla stesura delle graduatorle prowvisorie sono risultati errori di trascrizione;
Accertata La corretta stesura della graduatoria definitiva;
Considerato Che entro | termini previst! non sono giunti ricorst,
DECRETA

fa pubblicazione all'albo ufficiale dell'lstituto e sul sito web https://www.lcasSoIimene.it/ della graduatoria Definitiva per fe figure di
ESPERTO interno Inerente il progetto PON: 10.2.1A-FSEPON-CA-2017-337,
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Via Corrado Graziadel, 37- 81056 SPARANISE CE
Codice meccanografico CEIC84600C - Telefono/Fax 0823 1710 196 - 1710 207
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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2014-2020
“Per ia scuola, competenze e amblenti per I'apprendimento”
2014ITO5M20PGO1 - Asse | — Istruzione — Fondo Sochale Europeo {FSE}
Avviso AGODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base

staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scucla deli‘infanzia {iinguaggl e mulimedialita —espressione creativa espressivita corporea;

Protocollo n. 4228

ldentificativo Progetto: 10.2.1A-FSEPON-CA-2017-337; CUP: 17 118000130007
Titolo progetto: Insleme: fare per crescere

“Investiamo nel vostro futuro”

GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERT! INTERNI

gli atlievl, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatari e

Sparanise, 27/12/2018

1* MACROCRITERIO; TITOL| D4 STUDIO Punt|
A Laurea magistrale o speciaiistica? 1o
B Laurea triennale? 8
| C Diploma? 7
D Altrs Laurea magistrale o specialistica 2
E Dottorato dl ricerca 2
F Master post-universitario di durata blennale con esame finale coerente con la professionalitd richlesta{ 3000 ore di 4

formazione o 120 CFU) punti 2 per ognl titolo {sl valuta max 2 titoli)
G Master post-unlversitario di durata annuale con esame finale coerente con la professionalitd richlesta{1500 ore di 2
formazione o 60 CFU) punti 1 per ognititolo {si valuta max 2 titolH

2* MACROCRITERIO: ALTRI TITOU CULTURALI ~ PROFESSIONALF Punti

H Partecipazione a corsi di formazione autorizzatl dal MIUR attinenti la figura richlesta, in qualita di discente efo corsi di Max
formazione autorizzatl dal MIUR {nuove imetodologle didattiche ,corsi sul PNSD - 2 per ciascun corso 10

i Certificazioni informatiche possedute riconosciute dal MIUR {AICA, EIPASS, Microsoft,..) ~2 puntl per ogni certificazione Max
12

L Materiali didattici prodotti attinenti af settore di Intervento — 1 punto per ognl annualita Max
10

3° MACROCRITERIO; ESPERIENZE LAVORATIVE Puati

M Espertenze di docenia in qualith dl esperto In corsi di formazione nel settore dl intervento progetti PON - 4 punti per ogni | Max
anno 20

N Altre esperienze in qualita di esperto In corst di formazione in settor] diversi da quello di intervento per progetti PON - 2 | Max
punti per ogni anno 10

(o] Esperlenza di docenza in progetti PTOF nel settore d'Intervento — 4 punti per ogni anno Max
20

P Esperienze di tutoraggio in corsi PON nal settore di Intervento — 2 puntl per ogni anno Max
20

G Esperienze di progettazlone esecutiva di interventi PON {membro del GOP o del gruppo di supporto operativo) 2 punti per | Max
ogni incarico 14

R Incarichi di docenza in corsh Universitarl per gil ambiti tematict inerentl I'area per cul sl propone candidatura; 2 punti per Max

ogni anno

10 |

! Sivaluta un solo titole
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Via Corrado Graztadei, 37- 81056 SPARANISE CE
Codlce meccanografico CEIC84600C - Telefono/Fax 0823 1710 196 - 1710 207

E-mall ceic84600c@Istruzione.it - PEC celc84600c@pec.istruzione.it

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2014-2020

“Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento”

20141T05M20P001 - Asse | —Istruzione — Fondo Soclale Europeo {FSE)

) Awlso AOODGEFID\Prot. n. 1952 del 21/02/2017. Competenze di hase
Oblattivo Specifico 10.2 - Miglioramento delle competenze chiave degh afliavi, anche medlante it supporto dello svituppo delle capacita di docenti, formaltarie

stall. Aztone 10.2.1 Azloni specifiche per k2 scuola deflinfanzla linguaggi e mullimediality —espressione creativa espressivit corporea);
Identlficativo Progetto; 10,2,1A-FSEPON-CA-2017-337, Cup: 177118000130007
Titolo progetto: Insleme: fare per crescere
“Investiamo nel vostro futuro”

Protocollo n, 4228 Sparanise, 27/12/2018
GRADUATORIA DEFINITIVA ESPERTI INTERNI

MODULO : ITALIANO 1

NOMINATIVO AlBICIDIEIF|GIH]t]lLImMIN]O PIQ[R! TOTALE PUNTI
CANGIANO MARIA 10 14 20 6/8j10 69
CERULLO LIVIANA 10 2 214 41214 28 B

MODULO : ITALIANO 2

NOMINATIVO AJBICIDIE|FIGIHIILIM[N]OT] P [ Q [ R| TOTALE PUNTI
CANGIANO MARIA 10 144 20 16 8 | 10 69
CERULLO LIVIANA 10 2 214 412149 28
MARRA ANTONIETTA 10 21127 2 26

MODULO : DAL LIBRO AL TEATRO

| NOMINATIVO AlBlciplefriGIH] T [cIMINTo P TalR] TOTAE PUNTI
CANGIANO MARIA 10 14 20| [16]8 10 69
BOVENZI ANGELA 10 2| |4 8 |2]4af10]8 a8 ]
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I.C.A.S. “SAVERIO SOLIMENE"
Via Corrado Graziadel, 37- 81056 SPARANISE CE

Codice meccanograflco CEIC84600C -Telefono/fax 0823 1710 196 - 1710 207
£-mall celc84600c@istruzigne.it - PEC celc84600c@pec.istruzigne it

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2014-2020

“per |a scuola, competenze e amblenti per iapprendimento”
20141TO5M20P001 - Asse | — Istruzione — fondo Sociale Europeo (FSE)
Avviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base
Ohiettive Specifico 10.2 — Miglioramento delte compatenze chiave degli altievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di dotenti, formatori e
staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche perla scuola deli'infanzia {linguagel e multimedialita ~espressiona creativa espressivita corporeal;
IdentHicativo Progetto: 10.2.1A-FSEPON-CA-2017-337, CUP: 177118000130007
' Titoto progetto: Insiemae; fare per crescere
“investiamo nel vostro futuro”

s

protocolio n. 4228 Sparanise, 27/12/2018

GRADUATORIA DEFINITIVA ESPERTI INTERNI

MODULO : LINGUA ITALIANA

NOMINATIVO alolclolelF]aln]1 LM NIO|P{Q|R] TOTALEPUNTI
CANGIANO MARIA 10 1{4 16| 6 | 10 69
MARRA ANTONIETTA 10 2|12) 2 26 ]

MODULO : LOGICAMENTE

NOMINATIVO AlslciplEjF|{G|H]{I]L{M|N 0‘ PijQjR TOTALEPUI‘Q"I'Iﬁ
£SPOSITO PAOLA 10 6 121 2 30

MODULO : LET’S SPEAK ENGLISHI GRADE 3 - 4

NOMINATIVO alelcliplelrFlelnli[L]ImIN|oiPlalR}| TOTALEPUNTI
1220 MARIANNA 10 2 2] 10 24

MODULO : LET’S SPEAK ENGLISHI GRADE 1~ 2

NOMINATIVO Alplclple|FIGIH|IT]LIM|NIOIP Q| R} TOTALE PUNTI
MEROLA CONCETTA 10 2 4 16
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