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I.C.A.S. “SAVERIO SOLIMENE”

Vla Corrado Graziadel, 37- 81056 SPARANISE CE
Codice meccanografico CEICB4600C - Telefono/Fax 0823 1710 196 - 1710 207

E-mail ceic84600c@istruzignae.it - PEC ceieB4600c@pec.istruzione.it

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2014-2020

“Per la scuola, competenze e amblenti per Fapprendimento”
20141TO5M20P001 - Asse 1~ Istruzione — Fondo Soclale Europeo (FSE}

Awviso AOODGEFID\Prot. n, 1953 del 21/02/2017. Competenze di base
Oblettivo Specifico 10.2 - Migliaramento deile competenze chiave degh allievt, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacitd di docenti, formatort e stafl. Azione 10.2.2.
Azignl di lategraiione e potenriamento delte aree disciptinarl di base (fingua italiana, lingue stranlere, matemalica, sclenze, nuove tecnologie e nuovi inguaggl, ecc.).

Identificativo Progetto: 10,2.2A-FSEPON-CA-2017-337. CUP: 177118000130007
Titolo progetto: Apritisesamo
“Investiamo nel vostro futuro”

Protocolio n. 4228 Sparanise, 27/12/2018

DECRETO GRADUATORIA DEFINITIVA ESPERTI ESTERNI

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per |a scuola — Competenze e ambienti per {'apprendimento”
2014-2020, Asse | — Istruzione ~ Fondo Sociaie Europeo {FSE) - Decreto graduatoria definitiva per la selezione di esperti,

Intervento: 10,2.2A-FSEPON-CA-2017-337, Titolo: " Apritisesamo®,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n, 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.il;

Visto il Decreto Interministeriale n. 44 dei 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amminlistrativo-contabile deile istituzioni scolastiche® ;

Visto 1§ DPR 275/99, concernente norme In materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

Visti # Regolamento (UE} n. 1303/2013 del Parlamento Europeo recante disposizioni comuni sul Fondi

strutturali e di investimento europei, il Regolamento (UE} n.1301/2013 relativo al Fondo Furopeo
di Sviluppa Reglonale (FESR) e il Regolamento {UE) n.1304/2013 relativo al Fondo Soclale Europeo;

Visto fl Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20P001 “Per la scuola-competenze e ambienti per
Fapprendimento” approvato con Decisione €{2014} n.9952, del 17 dicembre 2014 dalla
Commissione Europes;

Vista La delibera del Consiglio di Istituto con la quale & stato approvato |} PYOF;

Visto 'Awviso pubblico Prot. n. ACODGEFID\1953 del 21/02/2017- “Competenze di base”. Asse | —
Istruzione — Fondo Saciale Europeo {FSE). Obiettlvo Specifico 10.2 Miglioramento delle
competenze chiave degli alllevi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacitd di
docenti, formatori e staff, - Azione 10,2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delie aree
disciplinari dl base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, sclenze, nuove tecnologie e nuovi

linguagsi, ecc.).

Vista i'autorizzazione del progetto “Apritisesamo” con Identificativo 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-337 di
cul alia nota MIUR Prot. n. AOODGEFID/195, del 10 gennaio 2018;
Visto Il Decreto del DS di modifica del programma annuale prot, n. 2886/C26 del 05/10/2018 con il quaie

& stato assunto In bilancio I'importo complessivo relativo alfintervento 10.2.2A-FSEPON-CA-2017-
337, Assel-Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE):
Vista la delibera del Consiglio d'lstituto 12/1 del 17/10/2018 di approvazione variazione di bilancio
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relativa al progetto 10.2.1A-FSEPON-CA-2017-337;

Vista la delibera del Consiglio d'Istituto n. 20 del 17/10/2018 di approvazione del criteri di valutazione
per le figure di Tutor, figura aggiuntiva, supporto alla gestione, esperto dellazione di
pubblicizzazione e comunicazione e personale ATA;

Vista la determina dirigenziale per 'affidamento degll incarichl, rivolti al personale internofesterno di
Tutor, Personale di supperto operativo ed esperti e Esperto delle azioni di pubblicizzazione “Per la
scuola, competenze e ambientl per I'apprendimento” 2014-2020. Awviso pubblico Prot. n.
ADODGEFD/1953 del 21/02/2017 —"Competenze di base”

Visto t'Avviso di sefezfone per il reclutamento di Espert] per il progetto: “Apritisesamo” con identificativo
10.2.1A-FSEPON-CA-2017-337;
Visto il verbale di comparazione delfe candidature Esperti delia Commissione giudicatrice;
Considerato Che entro i termini previsti non sono giunti ricorsi.
DECRETA

la pubblicazione all'albo ufficiale deli'Istituto e sul sito web https://www.icassolimene.it/ della graduatoria definitiva per le figure di
ESPERTO interno inerente il progetto PON: 10.2.1A-FSEPON-CA-2017-337.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Pagina 2 di4



erhdo dok bibusie, AN berstd ¢ ol Hovna
thW.m\mam
Flecem Drate, Frandiass & Seorend

Dzl Gorkrmdr por aerord v onatona 3 Fdidra
ﬁmnmhm&wmwnm
lmm:wnwvw-um

Ky 1

FONDi
JTAUTTURALI
EUROPE! 2014-2020

PER EASTUGEY - (OMPEIRKIL IRt PER Flyriihadnn s

TR R o
L.C.A.S. “SAVERIO SOLIMENE”

Via Corrado Graziadel, 37- 81056 SPARANISE CE
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E-mail £eicBAG00c@istruzione It - PEC Ceic84600c@pec.istruzione. it

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2014-2020

“Per la scuola, competenze e ambient| per Papprendimentg”
2014ITOSM20P001 - Asse | —Istruzione — Fondo Soclale Europeo {FSF)
Awviso ADODGEFID\Prot. n, 1953 del 21/02/2017, Compatenze di base
Oblettivo Specifico 10,2 ~ Miglioramento delia competenze chlave degli alitevi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e
staff. Azione 10.2.1 Azioni specifiche per a scuola dell'infanzia {linguaggt e multimediaiita —espressiona crealiva espressivita corporea);
Identificativo Progetto: 10.2.1A-FSEPON-CA-2017-337; CuP: J77118000130007
Titolo progetto: Insleme: fare per crescere

“Investiamo nel vostro future”

Protocollo n, 4228 Sparanise, 27/12/2018
GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTI ESTERN]

[ 1* MACROCRITER!O:;LTO[I D] STUDIO Puntl
A I Laurea maglstrale o speciallstica? 10
8 Laurea triennale? 8
C Diploma? 7
D Altra Laurea magistrale o speclalistica _ 2
E Dottorato di ricerca 2
F Master post-universitario di durata blennale con esame finale coerente con la professlonalits richiesta{ 3000 ore di 4
formazione 0 120 CFU) punti 2 per ognl titolo (si valuta max 2 titoli) :
G Master post-universitario di durata annuale con esame finale coerente con la professionalita richlesta{1500 ore di 7
formazione 0 60 CFU) punti 1 per ognititolo (sl valuta max 2 titol)
2* MACROCRITERIO; ALTRI TITOLI CULTURALI - PROFESSIONALI Punti
H Partecipazione 2 corsi di formazione autorizzat) dai MIUR attinenti la figura richiesta, In quaiita di discente e/o corsi di Max 10
formazione awtorizzati dal MiUR {nuove metodalogie didattiche orsl suf PNSD - 2 per clascun corso
i Certificazion! Informatiche possedute riconosciute dal MIUR (AICA, EiPASS, Microsoft,...) -2 punti per ogni certificazione Max 12
L Materlali didattici prodottl attinenti al settore di intervento - 1 punto per ogni annuaiita Max 10
3* MACROCRITERIO: ESPERIENZE LAVORATIVE Punti
M Esperienze di docenza In qualita di esperto in corsi dl formazione nel settore di intervento progatti PON - 4 puntl per ogni | Nessun
anno Max
N Altre esperienze in quallta di esperta In corsi di formazione in settorl diversi da quelio di intervento per progetti PON - 2 Max 10
punti per ogni anno
0 Esperienze di tutoraggio In corsl PON nel settore di intervento — 2 punti per ognl anno Max 20
P Esperienze di progettazione esecutiva di interventl PON {membro del GOP ¢ del gruppo di supporto operativo) 2 puntl | Max 14
per ogni Incarico
G Incarichi di docenza in corsl Unlversitari per gl amblti tematicl inerenti 'area per cul si propone candidatura; 2 puntiper | Max 10
0gni anpo |

¥ St valuta un solo titolo
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I.C.A.S. “SAVERIO SOLIMENE”

Via Corrado Graziadel, 37- 81056 SPARANISE CE
Codice meccanografico CEIC84600C - Telefono/Fax 0823 1710 196 - 1710 207
E-mall ceic84600c@istruzlone.it - PEC ceic84600c@pec.istruzione, it

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2014-2020

“per la scuola, competanze e ambienti per apprendimento”
2014ITOSM20P001 - Asse | —Istruzione — Fondo Soclale Europeo (FSE)
Awviso AOODGEFID\Prot. n. 1953 del 21/02/2017. Competenze di base

Obietiivo Specifico 10.2 ~ Miglioramento defle competenze chiave degli alllevi, anche mediante it supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e

staff, Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola delfinfanzia (linguaggl e multimedialitd —espressione creativa espressivila corporeaj;

Identiflcativo Progetto: 10.2.1A-FSEPON-CA-2017-337. CUP: }77118000130007
Titolo progetto: Insieme: fare per crescere
“Investiamo nel vostro futuro”

Protocollo n. 4228

Sparanise, 27/12/2018

GRADUATORIA DEFINITIVA ESPERTI ESTERNI

MODULO: MATEMATICA CHE PASSIONE

NOMINATIVO AIBIC|DJIEJFIG|HIITJLIMINJO]|PIQ TOTALE PUNTI
ANGELILLO TERESA 10 2| 4] 121 10| 72 2| 14 126
FERRANTE MARIAROSARIA 10 2 4] al 8 gol 8l 10| 14 7
1ZZO MATTIA 10 2 8 32] io 2 64
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