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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2014-2020

“per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014TOSM20P001 - Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE)

_ * Awiso pubbilco Prot. 1047 del 65/02/2018 — “Potenziamento del progetto nazionale “Sport di Classe” per la scuola primaria.
. Obiettivo Speciﬂco 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli alllevl, Azlone 10.2.2, Azioni di integrazione & potenzlamento deile aree dtsclplinari :

o 'Pfotocolto 0, 1923/¢26 : o . . L o Sparamse 20/05/2019 o

 dibase {lingua itallana, lingue stranlere, matematica, sclenze, nuove tecnologle e nuovi iinguaggi, ecc.).
tdent!f[cat[vo Progetto 10.2.2A-FSEPON-CA-2018-797. .CUP; 167I19000030007
- Titolo progetto: Sport: insleme per crescere

e ”Investmma ne! vostro futuro

: - All'Albo on line
" Al personaie Docente

Avwso dl se!ezmne mterna/ estema Reclutamento TUTOR SPORTIVO

per l‘attuazione delle azuonl di formazione riferite all’Asse [ -istruzione- Fondo Sociale Europeo (FSE) ‘Obiettivo Spemftco 102
Mlg[loramento delle competenze chiave degli allievl. Aziong 10.2,2. Azioni di integrazione e potenziamentc delle aree disapllnari

S visto

. SiMlisto .: RO
RS "_'generall suila -‘gestione . amministrativo-contabile - delle . istituzioni sco[astlche, ai sensx__._-__'j_’-._':_'_’_ T

o vistoon
CViste

L Vista -
Visto L

L Vista

dE base (Elngua italrana, Iingue straniere, matematlca, sclenze, nuove tecnologle e nuovi Iinguaggl, ecc. )

. : lL DIRIGENTE SCOLASTICO _ :

: ' i Decreto Legtslatwo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generall sull‘ordmamento del _ 5_
o tavoro alte dipendenze delle ammlnlstrazmm Pubbliche” e ss.mm.ii; : - RN
'l Decreto lntermlnlstersale n. 129 del - 28 agosto 2018 "Rego]amento recante |stru210m L

iR '_1 delfarticalo 1, comma 143, deila legge 13 luglio 2015, n. 107%; . RN
~- 1l DPR 275/99 concernente norme in materia di autonomia deiie lstltuz:onl scolastmhe, RO

| Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo recante dlspos:ziom comunl sul T 5
Fondi strutturali e di Investlmento europei, il Rego[amento {UE) n.1301/2013 relatwo al

e _lFondo Europeo di Swluppo Regionale (FESR) e iI Regolamento (UE) n. 1304/2013 relatlvo a[ PR RO

- Fondo Sociale Europeo; - - -

oo Programma Operativo Nazwnale 2014IT05M20P001 ”Per Ia scuola competenze e ambrenti R
- per I'apprendimento” approvato con Deasmne C(2014) n.9952, del. 17 dlcembre 2014, dalla PN
.- Commissione Europea; . S

-l La delibera del Conmgho di Istltuto con Ia quale é stato approvato it PTOF

- FAvviso pubbllco Prot. 1047 de! 05/02/2018 = "Potenzmmento del progetto nazlonale "Sport R
~idi Classe” per la scuola primaria. Asse | = - Istruzione — Fondo Sociale ‘Europeo (FSE}. Obiettivo
Rt Spelelco 102 Mlgltoramento delle competenze chlave degli allievi. Azione 10.2.2. Az:onl di
. integrazione e potenziamento deiie aree discuplman di base (Imgua ltallana, hngue stran:ere,_
N 'matematlca, scienze, nuove tecnologteenuovi Ilnguaggl ecc), SORINEE PRI
la nota autorizzativa del MIUR Prot. n. AOODGEFID/1047 del 05/02/2018 dl autorizzazione SR
. -e Vimpegno di spesa del progetto “Sport: in5|eme per crescere” con identificativo 10.2,2A-
“'FSEPON-CA-2018-797.. Asse | — “Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE}. - - Obiettivo -
_ Spemfico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degll allievi, - Azione 10.2.5. Azioni - .
.volte allo svuluppo delle competenze trasversali con partlcolare attenzwne a queile volte Co
: : Paglnaldas - :

Al Slto Web ERIE R



alla diffusione della cuftura d'impresa.;

Visto il Decreto del DS di modifica del programma annuale prot. n. 2883/C26 con il quale & stato
assunto in bilancio Fimporto complessive relativo all'interventce 10.2.2A-FSEPON-CA-2018-
797 Asse | —Istruzione — Fondo Sociale Europeo {FSE);

Visto il regolamento CE n. 1828/2006 della Commissione del 08/12/20086, relativo alle azioni
informative e pubblicitarie sugli interventi PON, per l'attuazione dei progetti del piano
integrato degli interventi autorizzati;

Visto “ il d.gs 165/2001 e ss.nm. e in particolare l'art. 7, comma 6 b) che statuisce che

~ “Famministrazione deve preliminarmente accertare I'impossibilita oggettiva di utilizzare le
: “ risorse umane disponibili al suo interno”;

Vista iz nota dellAutoritd di gestione prot. 34815 del 2 agosto 2017, relativa alfattivita di

- - formazione: chiarimenti sulla selezmne degll espem (venflca prellmlnare ln merito alla
sussistenza di personale interno); :

Vista L - la nota dell’Autorita di gestione prot. 35926 del 21 settembre 2017 relatlva Errata corrige . .
S _Nota Prot. AOODGEFID\34815 del 02/08/2017; L o :
Viste .. . le “Disposizioni e istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofmanzlate dai Fondi Strutturalr -
cooin o+ Europei 2014-20207- del MIUR Edizione 2018; : : R
CoVista - la delibera del Consiglio d'Istituto 12/5 def 17/10/2018 di approvazmne varlazmne d| b:lancio R
ST relativa aI progetto 10.2.2A-FSEPON- CA~2018 797 L e
S - Vista ' la delibera del Conmg!lo d[stltuto n. 20 del 17/10/2018 di approvazmne d9| criteri dl

BT valutazione -per. le figure di Tutor, flgura aggluntiva, supporto aI[a gesttone, esperto '
. -'dell‘azwne di pubbi:azzazlone e comunlcazione e personale ATA; '

CVista v - _[a determma dtrtgenzmle per[' affidamento degli incanchi rwoltl al persona[e mterno di. Tutor i
.. personale di supporto operativo, Tutor sportivo ed esperto delle azioni di pubbhcuzzazlone e
. :comunicazione . “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendlmento" 2014-2020. .-
- Avviso pubbllco Prot 1047 del 05/02/2018 - “Potenuamento del progetto nazmnale "Sport d| - S
oot Classe” per fa scuola primaria; S
EE :_Ri_tevata 7 La necessita di impiegare tutor sportivi di comprovata esperlenza e. professmnalité msentn. PR
il negli elenchi regionali, per Pattuazione de Progetti autorizzati rlvolte ad alunni peril progetto
- .'10 2.2A-FSEPON-CA-2018-797, Titolo: ”Sport ins[eme per crescere S

tutto clb visto e rilevato, che cost!tuisce parte lntegrante del presente avwso

EMANA

EI presente awlsc per la seleztone sulfa base delia valutaznone comparativa dEI titoll, dl professionisti qualificatl al quah
afﬂdare l'mcanco dl Tutor sportivo per la reallzzazione dell'lntervento PON R R : -

. Modulo formativo: Tip@lqg_la, '_l‘i_tdio.' _' _'-_Durat_a_'-._. -_Dest_{natarl';: i ':-Tlpd_logi_a _T_t_J'_r_QR SP_ORTIVO/Car_a__ttgr_i_s_t_iqhé_ 1
:'.'_"_Poténz_ian'lenté déll'educéiioﬁe fis_icae'..'- PRNTRHS .:z.b_ét'llevi di scuola.:-. Espem Tutor Spolg;.rcl):?:rcl:;;cﬂi'eleqco reglcnale B
" sportiva (Progetto "Sport di Classe”) 30ore imaria. i pri '

portiva (Progetto "Sport di Classe’), : L primaria. Classi prime, (Specmca esperlenza con bambmt di scuofa prlmana)

i”_'._Spor.t:giocare per crescere b | secondeeterze

"_-"_--_ART. 1 REQUISITI DlAMMISSIONE AI.LA SELEZlONE PRECEDENZE ; : : - SRS ST
S Per partecipare alla selezione, ‘gli asplrantl aII’mcar:co devono possedere obbElgatonamente I requ:sm specm:i R
i Indicati nella tabella su riportata nelle sezioni “Tipologie TUTOR SPORT!VO" 2] lseguentl prerequ|5|t| generalt ' =

L --: ‘s, Esperienze di docenza specifica per il modulo di riferimento -+ /- R

B .+ - Competenze informatiche certificate per la gestione on Ilne d9| modult formativ: :
K| candidato .dovra possedere ‘titoli cuturali .e professionali -attestanti il possesso di. competenze ldonee per
SRR espletamento_ dellincarico {vedi tabella di vaiutazlone Ali Z/A—» Grtglta valutazmne TUTOR SPORTIVO internl e Ali

: 'r2/B— Grlglla valutazwne TUTOR SPORTIVO esternl ) -

: 2 ln fase di selezione, saré data grecedenza a docent! interni dell‘lst!tuto, in subordme qua!ora non ss nsultlno DR
PaglnaZdts e



professionalitd richieste ail'interno dell'lstituto stesso, verranno selezionate le figure esterne con specifiche
professionalitd provenienti da altre Istituzioni scolastiche o dal mondo del lavoro, che chiedano di partecipare al
presente awviso.

ART. 2-RUOLO E COMPITI DEL TUTOR SPORTIVO
Il Tutor sportivo ha come compito di programmare e attuare lo specifico intervento formativo facendosi carico di
tutti gli adempimenti mirati al regolare svolgimento delle attivitd didattiche e alla piena realizzazione degli obiettivi

formativi.
L'attribuzione dell'incarico obbliga il TUTOR SPORTIVO ad effettuare incontri con il Tutor del percorso modulare per
definire [a progettazione di dettaglio e pianificare al meglio I'mtervento formatlvo e durante lo svolgimento, per
“verificarne 'andamento. : :
" * Itutor sportivi selezionati dovranno svolgere i seguenti compiti:
o svolgere le lezioni rispettando il calendario previsto;

o In quanto forniti di una password individuale comunicata contestualmente all’avvio delle attivita,
“dovranno inserire | dati relativi alia propria attivitd, nel sistema informativo on-line “Gestione Progetti” del

'MIUR: programmazione, materiale prodotto {slide, presentazioni multimediali delle iez:om esercntaznom), R

. verifiche realizzate, risultati delle verifiche effettuate e quant’altro necessario;
" . o collaborare, nelle forme e nei modi richiesti dal ruolo ed in sede di programmazione iniziale, con il xTutor, il
. Facilitatore, fornendo Ioro tutti gli elementl utill al monitoragglo, al bllanao e alla pubbhc:zzazuone del
“ Plano; - '

o

“valutazione in entrata, in itinere e finali, e matenale documentario;

- collaborare alla rimodulazione, ove necessario, del percorso; - . .
..sostenere attlvamentelprocessidlapprendtmento, BT

‘redigere una relazione finale sulla partecipazione dei corsisti e sui Iivellt ragg:untl . ,
collaborare con 1l Gruppo di Supporto operatlvo ed i tutor ne!le forme e nei modl mdlcan dai D:rlgente
- Scolastico e/o dai Tutor del corso;

00 _-o' o

10':

- competenze anche al fini dell’attribuzione del credito scolastico ‘efa formativo;

.espletare le attlvrté di prechsposumne, sommm:strazmne e tabulazmne dl matertall dl esercltazmne, test dl

: coadtuvare il referente della valutazione nel pred:sporre |I materla(e necessario per Ia rl[evazmne deile S

o .o . programmare la reallzzazmne di un prodotto fmale de[ Iavoro svolto che sara presentato |n un specmco N

- “incontro finale e visionato dalle famiglie, .
o _'pred;sporre e consegnare materlale di tlpo documentano

o ."-_Si prec:sa che 1! Tutor sportlvo é tenuto ad ottemperare a tutti gll ademplment[ d[ cui sopra e, _coerentemente con - N S
~L.. guanto prescrltto dalle —~D|5po:;|zion! ed lstruz;oni per lattuaztone de[ Programml Operahw, alle eventuali athwté DR

“- collegate o ad essi riconducibili. -

' L'elenco sopraindicato non & da’ considerare esaustwo. Ulteriorl speclf[caziom potranno essere. rlcavate daile AR
“Disposmonl ed Istruzloni per I'attuazlone delle En!ziatwe cofinanzlate daI Fondl Struttural[ Europei 2014/2020" PR

'ART. 3- MODALITA E TERMINI DI PARTEClPAZ[ONE

> “all asplrantl dovranno far. pervenire istanza in carta sefnplnce conforme a!!'AIlegato 1 Ne!la domanda, oltre ai datt R
... personali, dovranno essere chlaramente specnflcati I'Ob:ett.rvo, I'Azrone e rl madulo deH mtervento per il quale st

. Intende concorrere,
0 La domanda va corredata, penau’ esclusione, d|

IR N Curriculum vitae nel formato standard europeo, contenente tutte Ie indlcaz:om edi titoll che gEl asplranti G

. “intendano far valere e che siano coerenti con |a tipologia dell'incarico da confenrst
SR, -_Autonzzaztone al trattamento dei dati personali, conforme. all'Allegato 3; o
3 Dichiarazione -personale sostitutiva (aisensidel DPR 445/2000}, conforme aﬂ'AHegato 4

B A "Copra dl un documento d: nconosamento in corso dl val:dita ' : :

X Tuttt i documentt devono essere presentatt come drchraraz;one d! responsabmta e devono recare ll“l calce [a flrma S

o -deli‘asp:rante

It plico (contenente Ilstanza i currlculum wtae, I'autorlzzazmne al trattamento de[ datt personalt |a dlchlarazmne PR

‘personale sostitutiva, copia ds un documento di riconosumento in corso di validita), [ndarlzzato al Dirigente Scolastico o
" 1CAS, “SAVERIO SOLIMENE”- Via Corrado Graziadei, 37- 81056 SPARANISE CE, dovra pervenire brevi manu all'Ufficlo . "+
- Protocollo dell'[stituto 0. raccomandata con ricevuta di ritorno (fa fede il protocollo in entrata dell'Istituzione), entroe . °

_'non oltre le ore 13.00 del giorno 04/06/2019, in busta chiusa e sngiilata con flrma dellasperante Sui phco dovré D

'esseremdicato I[ mittente ef oggetto della stessa nportante rlspettwamente R
' Lo Pagma 3 di 5.



o per il personale interno la seguente dicitura "CANDIDATURA TUTOR SPORTIVO INTERNO PON — “Titolo def
modulo per il quale si intende concorrere” 10.2.2A-FSEPON-CA-2018-787",
o peril personale esterno la seguente dicitura *CANDIDATURA TUTOR SPORTIVO ESTERNO PON — “Titolo del
module per il quale si intende concorrere” 10.2.2A-FSEPON-CA-2018-797".
La candidatura potra essere inviata anche attraverso PEC indicando nelf oggetto le forme di cui sopra.
LIstituto non assume alcuna responsabilita in merito all’errato invio e/o mancata ricezione delle mail.
Gli interessati al conferimento dell'incarico potrannc scaricare I'Avviso integrale con i relativi allegati dal sito web
della scuola: https://www.icassolimene.it/.

ART. 4 -VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE
Trascorso il termine previsto dal presente avviso, una commissione nominata dal Dirigente Scolastico prowederd
all"analisi dei curriculum vitae pervenuti in tempo utile, attribuendo i punteggi secondo le griglie di valutazione TUTOR
" SPORTIVO Interno (Allegato 2/A) e TUTOR SPORTIVO Esterno {Allegato 2/B) allegate al presente awviso e parti integranti
dello stesso.
~ Saranno valutati esclusivamente i tltoll acqu:sm le esperienze profess;onall e i servizi possedutf dal candadato ala data
di scadenza del presente Avviso. ' o :

o Saranno predisposte due distinte graduatorie:

'_-_ “la prima, prioritaria che comprendera il personale interno all‘tstttuto
*la seconda comprenderd personale esterno

'_Gh asplrantl saranno graduati secondo un punteggio determinato dalle griglie di valutazlone A parlta di punteggio : [

o precedera il candidato che avra maggiore punteggio neila sezione 3° MACROCRITERIO: ESPERIENZE LAVORATIVE della - :
- Griglia di Valutazione TUTOR SPORTIVO), nell'eventuailta r;sultmo ancora candidatl con parlta di puntegglo sara -

- assegnata priorita al candidato pil glovane d’eta.

La graduatoria Provvisoria sara pubbltcata entro clnque glornt dalla data di scadenza deI['aWiso sul snto dell’istltuto
-www.icassalimene.it/.

-“:-La pubblicazione prownsoraa diwene deflmtiva decorso zl qumdtcesumo glorno da]la data deI[a pubbllcazlone della stessa SR

L'aspirante dovra assicurare la sua disponibilitd per Iintera durata del Modulo. In caso di rinuncia alla nomina, da

" presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di:proposta ‘di incarico, si procederd alla surroga. ‘A seguito

- dellindividuazione del TUTOR SPORTIVO, il Dirigente Scolastico convochera |l candidato per procedere alla formale
. 3'st|pula del contratto o incarico. Gl aspiranti dipendenti da altra ammmlstrazlone dovranno essere, daIIa stessa, .
autorlzzatt e Ia stlpula del contratto sara subordmata aI rilascm dl detta autonzzazmne o SURRUITEAER R

: '.-ART.S CAUSE DI ESCLUSIONE

o Costltmscono motivi di esclusione defle candldature BRI

S T P mancanza dei requisiti di ammissione; = " : i ' RS PN

' fa mancanza deila sottoscrizione della domanda, de[ currlcuium e deg[: a[legatl Sl

*“curriculum non in formato europeo standard; : SRR :
‘mancato rispetto della corretta compllazmne dl tutte le sezsom del curncu[um |n formato europeo standard
. la mancata mdicazmne sul plico contenente [a domanda deI mittente e della dicitura del presente avviso; ..
mancanza nel plico degli ailegatl conform: ai modelll proposti, cosi come previsti nel presente bando; '

N A W N

BRNEAEE verldicita delle informazuom contenute nel curriculum ola mancata sottoscrizione del!a stessa, S
+ 8 la mancanza di copia di un documento di rtconosmmento in corso di vahdlta Y
119, la presentazione oltre il termine perentorio previsto. dai presente avviso.

- [a mancanza della dichiarazione, resa ai sensi degli articoli 46, 4776 del D.P.R. n. 445 del 2000, attestante Ia_- _ '_ B

LR Per avere una corretta. valutaznone delle esperienze lavorative e non incorrere in una deile cause dl esclusmne il. L
" candidato dovra compllare una sezmne per ogm esperlenza Eavoratwa anche se effettuata presso [o stesso datore dioo
- lavoro, R P o _

s Sezmne del currlculo in formato Europeo

: -Date (da a) -_!nd:care anno a': ru‘enmenta

G B Nome e i_nd_mzzo del datore - '!nd:care i nfenment: fdentrfrcabrle dei Datore df Lavom
-' dilavoro__': RERUOTE ST : .
o . TiPO di Implego__-' .'.'Ina':care n! tupo a‘: rmprego de” esper:enza Xt
e Tipo di aztenda o settore © - Ist:tuzrone Scoiastica [ a!tro ente .
e .5: . Prlnclpall manslonle N _Mansmne svola neli'espenenza [avoratwa S

responsabilita_. L
ART. G ATI'RIBUZIONE DEGLI iNCAR[CI-{I S NERS R : . RERA .
L'lncarlco sara attrlbwto anche in presenza dl una sola candldatura per modulo purche I| curriculum 5|a plenamente
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rispondente ai requisitf richiesti per 'espletamento della funzione TUTOR SPORTIVO. A seguito dell'individuazione degli
TUTCR SPORTIVQ, il Dirigente Scolastico convochera i candidati per procedere alla formale stipula del contratto o
incarico. Gli aspiranti dipendenti da altra amministrazione dovranno essere, dalla stessa, autorizzati e fa stipula del
contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 1l Dirigente scolastico potré attribuire anche pil incarichi
per candidato idoneo,

ART. 7 - RICORSI, RINUNZIE E SURROGHE

Avverso le graduatorie, & ammesso reclamo scritto al Dirigente Scolastico entro n.15 giorni dalla data di

pubblicazione.

i reclami possono concernere solo ed esclusivamente eventuali errate attribuzioni di punteggio ai titoli dichiarati nella

domanda da parte della Commissione di valutazione. Non sono ammessi reclami per l'inserimento di nuovi titoli

valutabili o per 1a specificazione di titoli dichiarati cumulativamente e casi simitari.

- “Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, le graduatorie diventeranno definitive e saranno pubblicate sul

sito deil'istituto. Seguird il Decreto del DS di assegnazione incarico e la stipula dei contratti con i candidati individuati. In

caso di rinunzia alfla nomina, da presentar5| entro venthuattro ore dalla pubbilcazmne della graduatorla defimtiva, 5|_
' procederé al[a surroga ' : : :

-’ ART. 8- COMPENSI RS :
. UVattribuzione degli incarichi awerré tramite Iettere d| incarico per 1I personale interno con rlfenmento a[ CCNL scuoia
.- 2007, tramite contratti di prestazione d'opera per Il personale esterno con riferimentec agli artt. 2222 e ss. del C.C.. |I

- -trattamento economico orario previsto dal plano finanziario & di € 30,00 (trenta euro) omnicomprensivo di tutte le

: g :ntenute fiscali e previdenziah e sara corrisposto a seguito dell’effettiva erogazione dei Fondi Nazionall e Comunitari R
‘La retribuzione & dovuta soltanto se il progetto o il singolo modulo di pertinenza verré effettlvamente svo]to ed ogi
~operatore ricevera una retribuzione proporzionale alle ore effettivamente prestate. - :

e La liquidazione della retribuzione spettante, dovra armonizzarsi con | tempi di trasferlmento dei fond: dall'A d G. senza S
- che |a presente [stituzione scolastica sia obbligata ad alcun “anticipo di cassa.: -

- It conferimento dellincarico con dipendenti di altre amministrazioni pubbilche saré subordmato aIIa presentazmne da _' L
- parte dell’affidatario dell’autorizzazione dell'amministrazione di appartenenza.’ o

. -'ICAS "SAVERIO SOLIMENE” prevede con il presente avviso I’adozmne delia clausola rlsoEutwa espressa secondo cuilo o
S stesso pud recedere daI presente aw:so in tutto 0 In parte con il mutare de[l‘lnteresse pubbhco che ne ha determlnato 1I_ R
_.finanzmmento R S A, . : ARR . . Lo

5] ART. 9- DISPOSIZIONI FINALI

S Le dISpOSiZIOI’lI contenute nel presente AWISO hanno, a tutt[ gll effettl, norma regolamentare e contrattuale Per :
quanto non prewsto st fa espItCtto riferlmento alta wgente normatwa nazwnale e comunltaria S LR

::-'II presente aW|so con 1 retatiVI allegatl (Allegat[ 1-2/A 2/8 -3-4) é pubbllcato ali Albo d Istltuto e suI Sll’O de!la

- scuofa all’ lndlnzzo WWW. |cassollmene itf. -

' '-._'-.-La graduatoria dei candtdatt ammessi sara pubbhcata all Aibo distltuto e sul srto della scuola all‘mdlrtzzo___'-:

. .www.cassolimene.it/.

“ I dati del quali I'stituto entreré in possesso a seguito del presente avwso pubb|lCO, saranno trattatl ne[ rlspetto del D[gs :' : B

S j' :196/03 del GDPR (Rego!amento UE 2016/679) e successwe mod:flche ed mtegrazmnl
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