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CIRCOLARE n. 14 - A.S. 2022/2023

Oggetto: Comunicazione obbligatoria ai sensi dell’articolo 3, comma 5 dell’accordo sulle norme di
garanzia dei servizi pubblici essenziali del personale per i giorni 23 e 24 settembre 2022.

Si porta a conoscenza del personale in indirizzo che per i giorni 23 e 24 settembre 2022, é stato indetto nelle
modalita appresso indicate:
> 23 settembre 2022: sciopero per l'intera giornata del personale docente, dirigente ed ATA, di ruolo e
precario, in Italia e all’estero - Sindacato Indipendente Scuola e Ambiente — SISA;
> 23 settembre 2022: sciopero per l'intera giornata di tutto il personale del comparto “Istruzione e
ricerca” e dell’Area dirigenziale, dei docenti universitari e di tutto il personale della formazione
professionale e delle scuole non statali, dal Sindacato FLC Cgil;
> 23 e 24 settembre 2022: sciopero per le intere giornate del personale docente ed ATA, a tempo
determinato e indeterminato, delle scuole pubbliche, comunali e private proclamato dalla
Confederazione CSLE (Confederazione Sindacati Lavoratori Europei) — Comparto scuola

Le motivazioni della protesta, indicate nella proclamazione allegata alla presente, sono anche consultabili al
seguente link:
https://www.funzionepubblica.gov.it/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-impiego

I dati relativi alla rappresentativita a livello nazionale delle OO.SS. che proclamano losciopero sono
disponibili al seguente link:

https://www.aranagenzia.it/attachments/article/12025/istruzione%20e%20ricerca.pdf

Le percentuali di adesione del personale alle astensioni indette nel corso dell’a.s. 2021/22 e 2022-2023
sono disponibili al seguente link:

https://www.cpiaavellino.edu.it/dati-di-adesione-del-personale-della-scuola/

Le percentuali di voto, in rapporto al totale degli aventi diritto, ottenute dall’organizzazione sindacale

che ha proclamato lo sciopero alle ultime elezioni per 'RSU di istituto sono le seguenti:

SIGLA SINDACALE % di voto alle ultime elezioni per'RSU
FLC-CGIL 20%
SISA *
CLSE *

*Nell’ultima elezione delle RSU avvenuta in questa istituzione scolastica, le organizzazioni sindacali sopra
richiamate non hanno presentato liste e conseguentemente non hanno ottenuto voti.

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in
oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state ancora individuate le prestazioni indispensabili di
cui occorra garantire la continuita.
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Considerata la necessita di informare l'utenza data la ristrettezza dei tempi, non e possibile inviare preventiva

comunicazione ai dipendenti ma si prevede I'erogazione dei seguenti servizi:

e attivita didattica;
e ricevimento al pubblico.

Per quanto riguarda gli altri servizi, non e possibile garantirne I'erogazione.

Nota
Le informazioni da inserire nella comunicazione alle famiglie sono contenute nell’articolo 3, comma 5
dell’Accordo e sono le seguenti:

1.
2.

l'indicazione delle OOSS che hanno proclamato lo sciopero;

le motivazioni poste a base della vertenza (di cui all’articolo 10 comma 1 che contiene 1'obbligo per
l'organizzazione sindacale che proclama lo sciopero di indicare nella comunicazione anche le motivazioni);
i dati relativi alla rappresentativita a livello nazionale della organizzazione sindacale o delle OOSS che
proclamano lo sciopero;

le percentuali di voti in rapporto al totale degli aventi diritto ottenuti dalle OOSS che proclamano lo
sciopero nelle ultime elezioni RSU d’istituto;

Le percentuali di adesione registrate a livello di IS a tutte le astensioni dell’anno precedente con
I'indicazione delle sigle che le hanno indette o vi hanno aderito;

Le percentuali di adesione registrate a livello di IS a tutte le astensioni dell’anno in corso con I'indicazione
delle sigle che le hannoindette o vi hanno aderito;

L’elenco dei servizi che saranno comunque garantiti;

L’elenco dei servizi di cui si prevede l'erogazione, anche sulla base delle comunicazioni rese dai
dipendenti e/o delle informazioni relative ai punti 1. 2. 3. 4. 5.
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