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DIREZIONE DIDATTICA STATALE 1° CIRCOLO 
Via San Clemente, 9   84015 Nocera Superiore (SA)                     

Tel.: 081931189    C.F.: 80026570657    Cod. Mecc.: SAEE090001 
sito web: www.primonocerasup.edu.it      e-mail:   saee090001@istruzione.it      saee090001@pec.istruzione.it 

                                                                                                Nocera Superiore, 1 marzo 2023 
                                          All’Albo pretorio online  

                                                                                                                                         Al Sito Web 
                                                                                            Alla Sez. Amministrazione Trasparente 

 Al DSGA 
 

RICHIESTA PRESENTAZIONE OFFERTA FINALIZZATA AD AFFIDAMENTO DIRETTO (persone 

giuridiche) del servizio di insegnamento di N. 1 N. 1 figura professionale altamente qualificata appartenente al 

mondo dello spettacolo e del canto per il modulo CORAL…MENTE - Progetto “InsiemE'state” con codice 

10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-263 – codice CUP C44C22000430001 - Programma Operativo Complementare 

(POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di 

Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. – Azione  10.1.1A Interventi 

per il successo scolastico degli studenti -  Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi 

educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e 

l’accoglienza. 

CIG:  Z023A29FBD                                       

                                                          IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità Generale 
dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii. ;  

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso 
ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 
VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme 
in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59 ; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro  alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. 
VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 
2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli 
enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina 
vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”;  

VISTO il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56 “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 18 
aprile 2016, n. 50”; 
VISTE le Linee guida n. 3 “Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per l’affidamento di 
appalti e concessioni”, approvate con Deliberazione ANAC n.1096 del 26 ottobre 2016; 
VISTE la Delibera del Consiglio ANAC del 26 ottobre 2016, n. 1097 – Linee Guida n. 4, di attuazione del D.lgs 18 
aprile 2016, n. 50 recante “Procedure per l’affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di 

rilevanza comunitaria, individuazione degli operatori economici” e le successive Linee Guida dell’ANAC; 
VISTO il Decreto n. 129 del 28/08/2018; 
VISTA la nota “Attività di formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, 
previdenziale e assistenziale 
- Chiarimenti” pubblicata dal MIUR con protocollo n. 0034815 del 02-08- 2017. 
VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige prot. n. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno disposizioni in 
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merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e  
assistenziale. 
VISTO Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento 
delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza. Programma Operativo 
Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo 

di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1.; 
 VISTA la Delibera n. 21 del Consiglio di Circolo del 21 giugno 2022; 
VISTO il Progetto “InsiemE'state” con codice 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-263 – codice CUP C44C22000430001 - 
Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-
2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. 
– Azione  10.1.1A Interventi per il successo scolastico degli studenti -  Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 

– Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per 
la socialità e l’accoglienza. 
VISTA la Lettera di Autorizzazione AOOGABMI-53714 del 21 giugno 2022 con la quale il Progetto “InsiemE'state” 
con codice 10.1.1A-FDRPOC-CA-2022-263 – codice CUP C44C22000430001 viene autorizzato e finanziato per 
 € 39.927,30; 
VISTO il Programma Annuale E.F. 2023 di questa istituzione scolastica, deliberato nella seduta del Consiglio di 

Circolo del 15/02/2023 con Delibera n.1. 
VISTE le Linee Guida, la Normativa di riferimento e i Manuali Operativi; 
VISTE le  Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014-
2020 – ottobre 2020. 
VISTA la Delibera n. 3 del Consiglio di Circolo del 15/02/2023 – “Criteri e limite dell’attività negoziale del Dirigente 
Scolastico alla luce del D.I n. 129/2018” 

VISTO il D.lgs 165/2001 e ss.mm. e in particolare l’art. 7, comma 6 b) che statuisce che “l’amministrazione deve 
preliminarmente accertare l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno”; 

RILEVATA l’assenza di Convenzioni Consip attive per il servizio/fornitura che si intende acquisire; 
CONSIDERATO che per la realizzazione del modulo di cui all’oggetto , “CORAL…MENTE”, la nostra Istituzione 
si dovrà avvalere di una figura professionali altamente qualificata appartenente al mondo dello spettacolo e del 
canto; 

CONSIDERATO che la Società Gruppo Le Muse srl di cui il rappresentante legale è Caiazza Alessandro                          
con sede in Salerno è in possesso dei requisiti richiesti per l’attuazione del modulo di cui all’oggetto; 

  VISTO il nostro Avviso di selezione per esperti  interni  prot. n. 573–IV-5 del 13/02/2023; 
VISTO il verbale n. 1 del GOP prot. 758-IV-5 del 23/02/2023 in cui, essendo andato deserto l’avviso di cui sopra, il 
Gruppo Operativo di Progetto decide di procedere con affidamenti diretti a Società ed Associazioni con personale 
altamente qualificato; 
VISTA la propria determina prot. n. 882-IV-5 del giorno 1 marzo 2023; 

     

SI RICHIEDE 
di far pervenire la propria offerta in merito a quanto di seguito descritto: 

 
ART. 1: OGGETTO E NATURA DELL’INCARICO 

Per il modulo formativo dovrà essere assicurato – a cura dell’ente giuridico– l’intervento di un esperto 
qualificato. L’incarico avrà come oggetto la realizzazione del percorso formativo di canto per la scuola 

Primaria, da svolgersi, entro il giorno 30 giugno 2023, assicurando la figura dell’ esperto per le ore e le 
tematiche previste; 
La funzione professionale richiesta prevede lo svolgimento delle seguenti attività: 
1. Effettuare le lezioni teoriche e/o pratiche nei giorni, nelle ore e nelle sedi definiti dal calendario 

predisposto dal Dirigente Scolastico o da un suo delegato; 
2. Produrre il materiale didattico necessario al miglior svolgimento della misura pubblicandone un 

abstract da inserire negli appositi campi del Sistema informativo; 
3. Documentare le metodologie utilizzate ; 
4. Predisporre, in sinergia con il docente interno, le verifiche previste e la valutazione periodica del percorso 

formativo; 
5. Consegnare a conclusione dell’incarico una relazione finale sull’attività. 
6. Interfacciarsi continuamente con le varie figure coinvolte nel progetto. 

7. Occuparsi di inserire in maniera completa tutti i dati relativi al corso e agli allievi all’interno della Piattaforma  
GPU. 
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Figura Ore Importo orario lordo 

omnicomprensivo 

Importo totale lordo omnicomprensivo 

n. 1 Esperto 30 ore € 70,00 € 2100.00 (duemilacento/00) 

Importo totale dell’affidamento 

 

Tutti i materiali prodotti ed i lavori svolti raccolti su supporto digitale dovranno essere consegnati al Facilitatore e/o 
Valutatore del PON sopra indicato. 

 

ART. 2: IMPORTO DELLA RICHIESTA DI OFFERTA 

Per il modulo formativo l’importo omnicomprensivo (IVA inclusa ove dovuta per il servizio richiesto è di € 2.100,00 
(euro duemilacento/00), corrispondente al compenso orario omnicomprensivo di € 70,00 (€ settanta/00) per il totale di 
30 ore. 
Detto importo è da intendersi come importo massimo, in nessun caso aumentabile e altresì comprensivo, oltre che 
degli oneri di legge, anche di tutte le eventuali spese (viaggio, trasporto, ecc.) che restano a esclusivo carico 
dell’affidatario. 

 
ART. 3: REQUISITI RICHIESTI 

La che la Società Gruppo Le Muse srl di cui il rappresentante legale è Caiazza Alessandro con sede in Salerno dovrà 
dichiarare che l’ esperto al momento della partecipazione intrattiene rapporto di lavoro anche non dipendente con il 
soggetto giuridico. L’operatore economico offerente dovrà avere la natura giuridica di  ente/Società/Scuola in possesso 
dei requisiti prescritti dalla legislazione vigente. 

 

ART. 4: ATTESTAZIONE DEI REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 

I suddetti requisiti devono essere posseduti dal soggetto giuridico. Si precisa che dovranno essere allegate alla 
documentazione amministrativa idonee dichiarazioni sostitutive di certificazioni e/o dichiarazioni sostitutive di atto di 
notorietà, rese ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, attestanti il possesso dei requisiti di 
partecipazione di cui agli art. 80 sottoscritte dal legale rappresentante del soggetto giuridico  partecipante, alle quali 
deve essere allegata fotocopia del documento di identità del dichiarante, in corso di validità. Si informa che tutte le 

autocertificazioni rese saranno oggetto di verifica specifica ai sensi e per gli effetti dell’art.71 del D.P.R. 445 del 28 
dicembre 2000. La falsità riscontrata in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell'alt 76 del predetto D.P.R. n.445 del 
28 dicembre 2000, comporta l’assunzione a carico del sottoscrittore di personali responsabilità civili e penali ai sensi 
dell’art. 75 del predetto D.P.R. n.445 del 28 dicembre 2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese 
fosse accertata dopo la stipula del contratto, lo stesso potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell'alt 1456 c.c. Art. 6.  

 

ART. 5: PRESENTAZIONE DELL’ OFFERTA 

La Società dovrà far pervenire la propria offerta via PEC (posta elettronica certificata) all’indirizzo: 
saee090001@pec.istruzione.it, entro e non oltre il 4 marzo 2023. L’ offerta dovrà contenere: 

1) dichiarazione requisiti art. 80 D.lgs. n. 50/2016 (allegato A); 

2) dichiarazione “tracciabilità dei flussi finanziari” (allegato B); 

3) dichiarazione requisiti e titoli dell’esperto proposto; 

4) fotocopia documento di identità del legale rappresentante; 

5) il curriculum dell’esperto presentato su formato europeo, firmato dallo stesso e dal rappresentante legale. 

Nel curriculum è indispensabile indicare il possesso dei requisiti richiesti. 

 
ART. 6: AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO 

L’affidamento è comunque subordinato all’acquisizione diretta o d’ufficio delle documentaz ioni comprovanti il 
possesso dei requisiti dichiarati: 

 
a) di ordine generale (art.80, del D.lgs.50/2016); 

b) di idoneità professionale (art.83, c.1, lett. a, del D.lgs.50/2016); 

c) di iscrizione Camera di Commercio se dovuta per la ragione sociale; 

d) DURC regolare e/o dichiarazione di non possesso di dipendenti; 

e) casellario giudiziale a seguito di rilascio del consenso. 

Ove si accertasse la mancanza o carenza anche di uno solo dei requisiti, questa stazione appaltante procederà 
all'affidamento del servizio ad altra società. 

Il contratto di fornitura dei servizi di cui alla presente, potrà essere stipulato dopo la comunicazione di affidamento e 
l’esito positivo del controllo dei requisiti dell’affidatario. L’affidatario dei servizi si obbliga a garantire l’esecuzione del 
contratto in stretto rapporto con questa Scuola, secondo la tempistica stabilita, nonché a osservare ogni ulteriore termine 
e modalità inerenti alla regolamentazione degli obblighi tra le parti per l’adempimento della prestazione, oltre che tutti 
gli obblighi derivanti dall’applicazione della normativa vigente. Oltre a quanto stabilito in precedenza sono a totale 
carico del soggetto giuridico, senza dar luogo ad alcun compenso aggiuntivo, a nessun titolo, i seguenti oneri ed obblighi: 
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• tutte le spese sostenute per la formulazione dell’offerta; 
• tutte le spese di bollo eventualmente inerenti agli atti occorrenti per la fornitura del servizio per tutta la durata 
dell’incarico 

• l'obbligo di segnalare per iscritto, immediatamente, alla stazione appaltante ogni circostanza o difficoltà relativa alla 
realizzazione di quanto previsto. 

 
ART. 7: DIVIETO DI CESSIONE E DI SUBAFFIDAMENTO 

L’affidatario è tenuto ad eseguire in proprio la fornitura dei servizi. Pertanto, sono escluse ipotesi di  cessione o sub 
affidamento. 

 
ART. 8: PAGAMENTI 

Il corrispettivo verrà liquidato al contraente dopo la conclusione delle attività didattiche nei termini di legge, 
successivamente all’effettiva erogazione dei finanziamenti all’Istituto da parte del Ministero, e previa emissione di 

regolare fattura elettronica mediante il sistema di interscambio dell’Agenzia delle Entrate, agganciata al codice univoco 
ufficio UFKON5 (ai sensi del Decreto n. 55 del 3 aprile 2013 del Ministero dell’Economia e delle Finanze, art . 1, commi 
da 209 a 213) e che dovrà riportare il rispettivo codice: CIG:  Z023A29FBD  nonché il codice CUP C44C22000430001. 
Il pagamento delle somme spettanti è subordinato al ricevimento dell’esito positivo dell’avvenuto controllo della 
regolarità della posizione del contraente. 

 

ART. 9: SOSPENSIONE 

Questa stazione appaltante ha la facoltà di sospendere in qualsiasi momento, per comprovati motivi di interesse generale, 
l’efficacia del contratto stipulato con l’affidatario del servizio, dandone comunicazione scritta allo stesso. 

 

ART. 10: RINVIO ex LEGE 

Per tutto quanto non espressamente indicato regolato e previsto dal presente capitolato si fa espresso riferimento a quanto 
prescritto in materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa comunitaria e nazionale. 

 
 

ART. 11: TUTELA DELLA PRIVACY 

Ai sensi e per gli effetti del GDPR 2016/679 e del D.Lgs. 101 del 10 agosto 2018 (Disposizioni per l'adeguamento della 
normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679, si specifica che i dati forniti dai concorrenti, in 

occasione della partecipazione al presente procedimento e dall’eventuale successivo rapporto contrattuale, sono trattati 
esclusivamente ai fini dello svolgimento dell'attività istituzionale di questa stazion e appaltante, garantendo l’assoluta 
riservatezza, anche in sede di trattamento dati, con sistemi automatici e manuali. 

 
ALLEGATI 

1. Allegato A: dichiarazione requisiti art. 80 D.lgs. n. 50/2016 3. 

2. Allegato B: dichiarazione “tracciabilità dei flussi finanziari” 
3. Dichiarazione requisiti e titoli dell’esperto. 

4. Curriculum vitae in formato europeo dell’esperto. 
 

 

 

 

 

 

                                   Il Dirigente Scolastico 

Prof. Antonio Pizzarelli 
                                                                 Documento firmato digitalmente ai sensi del 

                                                                                                                                        Codice dell’Amministrazione digitale e normativa connessa 
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