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Nocera Superiore, 9 giugno 2021

COLLEGIO DEI DOCENTI DEL 09/06/2021
ANNO SCOLASTICO 2020/2021
VERBALE N. 9

Il giorno 9 giugno 2021, alle ore 16.00, in modalita a distanza attraverso Google Meet
(GSuite), si e riunito il Collegio dei Docenti della DIREZIONE DIDATTICA STATALE 1°
CIRCOLO NOCERA SUPERIORE (regolarmente convocato con nota prot. nota prot. n. 2973-
02-01 del 04/06/2021), per discutere e approvare il seguente ordine del giorno:

Relazioni finali attivita che accedono al F.M.O.F.

Approvazione P.I. anno scolastico 2021/2022.

Individuazione aree FF.SS. anno scolastico 2021/2022.

Proposte Offerta Formativa anno scolastico 2021/2022.

Attivita formative docenti mese di giugno 2021.

Piano Scuola Estate 2021: modalita operative, progettazione moduli di

recupero/potenziamento, individuazione cabina di regia e Referenti.

7. Progetto Accoglienza anno scolastico 2021-2022 (Piano Scuola Estate 2021 - Fase
3): individuazione gruppo di lavoro.

8. Formazione classi prime: individuazione gruppo di lavoro.

9. Comunicazioni D.S..

10. Lettura e approvazione del verbale della seduta.
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Il Presidente, accertata la validita della seduta, da inizio alla discussione del primo punto
all’ordine del giorno.

1. Relazioni finali attivita che accedono al F.M.O.F.

II Dirigente Scolastico invita le docenti che hanno svolto l'incarico di F.S. e che hanno
ricoperto ruoli retribuiti con il F.M.O.F. a presentare le loro relazioni finali.

Le suddette docenti hanno relazionato, con l‘ausilio di video e presentazioni prodotti e
condivisi, quanto svolto nell'anno scolastico 2020/2021, in relazione alla nhomina avuta.
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| Dopo ampia e articolata discussione Il Collegio dei docenti delibera quanto segue:

DELIBERA N. 11

Il Collegio dei docenti delibera all’'unanimita le relazioni finali dei docenti con
incarico che accedono al F.M.O.F.

2. Approvazione P.I. anno scolastico 2021/2022.

La docente Oliva Anna Cristina illustra quanto previsto dalla normativa vigente inerente |l
Piano per I" Inclusione e presenta il P.I. per I'anno scolastico 2021/2022, che viene allegato
al presente verbale di cui costituisce parte integrante.

Dopo ampia e articolata discussione il Collegio dei Docenti delibera quanto segue:

DELIBERA N. 12

Il Collegio dei docenti delibera all’'unanimita I'approvazione del P.I1. per I'anno
scolastico 2021/2022.

3. Individuazione aree FF.SS. anno scolastico 2021/2022.

II Dirigente Scolastico propone al Collegio di confermare le aree di intervento delle Funzioni
Strumentali in n. 3 macroambiti, come deliberato per |" anno scolastico 2020/2021, di
seguito riportati: AREA 1 — MANUTENZIONE DEL PTOF, AREA 2 — INCLUSIONE, AREA 3 -
CONTINUITA'. Dopo ampia e articolata discussione, il Collegio dei Docenti delibera quanto
segue:

DELIBERA N. 13

Il Collegio dei docenti delibera all’'unanimita le seguenti aree delle FF.SS. per
I'anno scolastico 2021-2022:
AREA 1 — MANUTENZIONE DEL PTOF
Compiti/funzioni
° Progettualita curricolare verticale.
Progettualita sperimentale curricolare verticale metodologia CLIL.
Collaborazione alla stesura e pubblicizzazione del POFT.
Coordinamento del gruppo per I'’elaborazione del RAV
Coordinamento eventi e percorsi didattici, con particolare attenzione ai
ercorsi di cittadinanza attiva e partecipata.
Orientamento alle Docenti trasferitesi nel Circolo.
Coordinamento eventuale dell’attivita di tutoraggio dei docenti in anno
i prova.
Ricezione istanze formative e monitoraggio fabbisogno formativo del
ersonale docente.
Coordinamento attivita connesse al PdM.
Partecipazione alle riunioni dello Staff.
Predisposizione del Piano di lavoro.
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° Predisposizione di una relazione finale delle attivita svolte da sottoporre
al Collegio dei Docenti in sede di rendicontazione conclusiva.
AREA 2 — INCLUSIONE

Compiti/funzioni
° Coordinamento delle attivita per alunni stranieri, diversamente abili,
che professano religioni diverse dalla cattolica, DSA, BES, in situazione di
disagio o di difficolta di apprendimento.

° Individuazione e sviluppo, assieme ai docenti interessati e agli esperti
esterni (sportello d’ascolto), di strategie risolutive del disagio.
° Supporto alle Docenti e agli esperti esterni (sportello d’ascolto) con

particolare riferimento alla segnalazione dei casi di disagio di cui sopra e
sostegno nella programmazione di interventi mirati.

° Strutturazione di interventi anche attraverso lI'elaborazione di proposte
progettuali per candidature ad avvisi MIUR e adesione a reti di scopo aventi
ad oggetto I'Inclusione.

° Coordinamento delle attivita inerenti la cittadinanza attiva e partecipata
con particolare riferimento all'Inclusione.

° Partecipazione alle riunioni dello Staff.

° Predisposizione del Piano di lavoro.

° Predisposizione di una relazione finale delle attivita svolte da sottoporre

al Collegio dei Docenti in sede di rendicontazione conclusiva
AREA 3 —CONTINUITA":
Compiti/funzioni
° Gestione dell’orientamento con consulenza ai genitori.
° Ascolto di eventuali richieste da parte delle famiglie e orientamento per
la fruizione del diritto fondamentale all’apprendimento.

° Raccolta di suggerimenti e proposte concrete dell’'utenza da sottoporre
al Collegio Docenti.
° Mediazione tra le esigenze delle famiglie e le finalita educative inserite

nel PTOF, con particolare riferimento ai percorsi di cittadinanza attiva e
partecipata.

° Rapporti con i docenti referenti della Scuola dell’Infanzia e con quelli
della Scuola Secondaria di I e II Grado, aderenti alla rete “"Nuceria Alfaterna
per un sistema educativo e formativo integrato”.

° Preparazione delle schede informative sulle abilita conseguite dagli
allievi in uscita dalla scuola dell'Infanzia e dalla scuola Primaria

° Monitoraggio dei risultati degli alunni a distanza in continuita anche
attraverso reti di scuole.

° Coordinamento dei progetti "Curriculiamo” e "Non perdiamoci di vista”
inseriti del P.d.M.

° Partecipazione alle riunioni dello Staff.

° Predisposizione del Piano di lavoro.

° Predisposizione di una relazione finale delle attivita svolte da sottoporre

al Collegio dei Docenti in sede di rendicontazione conclusiva.

4. Proposte Offerta Formativa anno scolastico 2021/2022.

| La discussione del punto viene rimandata.




5. Attivita formative docenti mese di giugno 2021.

II Dirigente propone al Collegio di effettuare delle giornate dedicate alla formazione su
temi da stabilire da parte del Collegio, secondo le esigenze dello stesso.
II Collegio, dopo ampia e articolata riflessione decide di effettuare la seguente formazione:
e Inclusione
¢ Segmento 0-6
e Educazione Civica
e Scuolanext - Argo

6. Piano Scuola Estate 2021: modalita operative, progettazione moduli di
recupero/potenziamento, individuazione cabina di regia e Referenti.

II Dirigente aggiorna il Collegio in merito alle adesioni degli alunni al Piano Scuola Estate
2021. Le richieste dell’'utenza sono maggiormente concentrate nelle prime due settimane
di luglio, per quanto concerne la fase 2. Gli alunni che hanno scelto le restanti settimane,
essendo un numero estremamente esiguo, saranno contattati per optare per la terza
settimana di luglio. A seguito di vari sondaggi si propone, inoltre, di effettuare le attivita
che sono concentrate nel Rainbow Village presso la Fresa — Pascoli, solo nelle ore
antimeridiane e precisamente dalle ore 9.00 alle ore 13.00. Le attivita fuori comune e le
giornate presso le Associazioni ludico — ricretaive avranno la durata della giornata intera.
Per quanto concerne le attivita di recupero proposte per il mese di giugno, le docenti che
hanno dato la disponibilita si riuniranno per visionare i PAI, contattare i genitori pee
nrecepirne la disponibilita alla partecipazione e, infine, struttureranno un calendario e una
UDA da svolgere per n. 10 ore dal 21 al 2i30 giugno.

II Collegio si mostra entusiasta di tutte le proposte esposte.

7. Progetto Accoglienza anno scolastico 2021-2022 (Piano Scuola Estate
2021 - Fase 3): individuazione gruppo di lavoro.

Per quanto concerne la fase 3 del Piano Scuola Estate 2021, I’Accoglienza per il mese di
settembre, il gruppo di lavoro continuera il lavoro di consolidamento e/o potenziamenti
gia avviato a giugno con gli alunni per ulteriori n. 10 ore. Inoltre le docenti della scuola
dell'Infanzia si rendono disponibili per effettuare attivita di accoglienza per i loro alunni
cinquenni che si accingono ad affrontare il percorso della scuola primaria, oltre che per i
restanti alunni della scuola dell'Infanzia.

8. Formazione classi prime: individuazione gruppo di lavoro.

II Dirigente ii docenti a proporsi formare il gruppo di lavoro per la formazione delle classi
prime.
Si propongono i seguenti docenti:

¢ Quaranta Danilo

e Verdossi Adele

e (Capasso Maria

e Foglia Ada.




Il gruppo sara coordinato dalla docente Rita Trotta, referente per gli alunni e Collaboratrice
del D.S.

9. Comunicazioni D.S..

\ Non ci sono ulteriori comunicazioni.

10. Lettura e approvazione del verbale della seduta.

La docente Sonia Rocco da lettura del verbale che viene approvato all'unanimita dal
Collegio.

Non essendovi altri argomenti da discutere la seduta ¢ tolta alle ore 18.00.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE IL PRESIDENTE

Sonia Rocco Prof. Antonio Pizzarelli



